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1. Visparéjie noteikumi

1.1. Nolikuma uzdevums ir noteikt:

1.1.1. biedribas Statitos noteikto institiiciju izveidoSanas kartibu un procediiras;

1.1.2. biedribas darba organizacijas vadlinijas;

1.1.3. biedribas ka vietgjas ricibas grupas (turpmak - VRG) funkciju realizétajas veicamas
procediiras sabiedribas virzitas vietéjas attistibas (turpmak — Leader SVVA) pieejas
konteksta.

1.2. Biedribas biedriem un struktaram Nolikums ir tikpat saistoss ka Statati.

1.3. Padomes s€des norises vietu un laiku nosaka Biedribas padomes priekSsedétajs.

1.4. Padomes sédes ir atklatas vai slégtas. Lémumu par to vai padomes séde ir atklata vai

sleégta pienem padomes priekSsedetajs.

1.5. Slegtas Biedribas padomes sédes piedalas tikai padomes locekli un valdes locekli.

Atklatas Biedribas padomes s€des var piedalities jebkurs Biedribas biedrs, tai skaita:

1.5.1. ar balss tiesibam — Biedribas padomes locekli;

1.5.2. ar padomdevégja tiesibam — valdes locekli, padomes uzaicinatas personas.

1.6. Padomes locekli informe valdi par nepiedaliSanos padomes sédé ne vélak ka 3 (tris)

dienas pirms attiecigas padomes sédes vai tiklidz tas ir kluvis zinams.

1.7. TIpasi steidzamos gadijumos padomes lémumi var tikt pienemti arT aptaujas kartiba §1

nolikuma 5.13.punkta noteiktaja kartiba.

2. Nolikums darbibas jomas

2.1. Attieciba uz biedribas 1émgjinstittciju- padomi Nolikums nosaka:

2.1.1. padomes darbibas jomu;

2.1.2. jautajumus, kurus izlemjot padomei ir nepiecieSama Kopsapulces piekriSana;

2.1.3. citus Kopsapulces uzticétos uzdevumus papildus Statiitos noteiktajiem.

2.2.  Attieciba uz biedribas izpildinstiticiju — Valdi Nolikums nosaka:

2.2.1. jautajumus, kurus izlemjot valdes priek$sédétajam ir nepiecieSsama Kopsapulces vai

padomes piekrisana;

2.2.2. citus Kopsapulces un padomes uzticétos uzdevumus papildus Statiitos noteiktajiem.

2.3. Attieciba uz biedribas Revizijas institiiciju Nolikums nosaka:

2.3.1. Revidenta atsaukSanas nosacijumus;

2.3.2. preciz€tus revizijas terminus;

2.3.3. citus Kopsapulces uzticétos uzdevumus papildus Statiitos noteiktajiem.

2.4. Attieciba uz Finansu lidzeklu iegliSanas un izlietoSanas karttbu Nolikums nosaka:

2.4.1. biedru naudas iemaksu un iestasanas maksas lielumu un iekasé$anas kartibu;

2.4.2. biedribas gada budZeta struktiiru un apstiprinasanas kartibu;

2.4.3. biedribas organiz&to projektu konkursu finansialo ciklu.

2.5.  Attieciba uz biedribas funkcijam saistiba ar VRG darbibas atbilstibu normativajos
aktos par valsts un Eiropas Savienibas atbalsta pieSkirSanas kartibu viet&jo attistibas
stratégiju stenoSanai noteiktajam prasibam Nolikums nosaka:

2.5.1. parstavju lemgjinstitticijas — padomes partneribas veidus un struktiiru;

2.5.2. Leader SVVA pieejas realizacijas principus attieciba uz administrativa vaditaja

iecelSanu, ta pienakumiem.

3. Biedribas leméjinstitiicija- Padome

3.1.  Padomes darbibas joma:

3.1.1. Padomes darbibai jaatbilst Kopgjas lauksaimniecibas politikas stratégiska plana
intervence 2023.-2027. gadam (turpmak — KLP ricibas) un Programmas
zivsaimniecibas attistibai 2021.-2027.gadam darbibas veida “Sabiedribas virzitas
vietgjas attistibas strateégiju istenosana” (turpmak— PZA ricibas), (Leader SVVA
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3.2

pieejas) ievieSanas nosacljumiem un jarisina ar $a dokumenta darbibas jomu saistitus
jautajumus biedribas ,,Jiirkante” (turpmak teksta ,,Biedriba”) darbibas teritorija.
Padomes paklautiba:

3.2.1. Padome ir tiesi paklauta Biedribas Kopsapulcei.

3.3

Padomes darbibas pamatojums:

3.3.1. Padome darbojas atbilstosi Biedribas statiitos un $aja Nolikuma noteiktajai kartibai.

3.4

Padome risina sekojoSus jautajumus:

3.4.1. izstrada un apstiprina Biedribas strat€gijas, nolikumus, vadlinijas;
3.4.2. lemj jautajumu par mérkprogrammu veidoSanu un to Iidzeklu izlietoSanu;
3.4.3. apstiprina Eiropas Lauksaimniecibas Fonds lauku attistibai (turpmak - ELFLA?) un

Eiropas Jiirlietu, zvejniecibas un akvakultiras fonda (turpmak - EJZAF?) Leader
SVVA un citu finanSu instrumentu projektu Vertésanas nolikumus;

3.4.4. izveido ELFLA, EJZAF Leader SVVA un citu finanSu instrumentu projektu

Vertésanas komisiju;

3.4.5. balstoties uz Biedribas izstradato viet€jas attistibas strat€giju, apstiprina VeértéSanas

komisijas rezultatus, pienem Iémumus par pieteikumu apstiprinaSanu vai par
atteikumu pieskirt finans€jumu projektu istenosanai;

3.4.6. nodroSina finanSu izlietojuma monitoringu un sastada zinojumu par finansu

izlietojumu un sasniegtajiem rezultatiem;

3.4.7. nodrosina teritorijas intereSu aizstavibu regionala un nacionala limena institiicijas;
3.4.8. apstiprina Biedribas darbibas planu un budzetu;

3.4.9. izskata priekslikumus par izmainam Biedribas darbiba;

3.4.10. p&c nepiecieSamibas organiz€ darba grupu darbu;

3.4.11. nodrosina Kopsapulces lémumu izpildi;

3.4.12. risina citus ar Biedribas stratégijas sagatavo$anu, ievieSanu un uzraudzibu saistitus

jautajumus, ka ar1 risina ar Biedribas teritorijas lauku attistibu saistitus jautajumus.

4. Padomes séZu organizeSana

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

Katram padomes loceklim valde nosiitita rakstisku uzaicinajumu ar darba kartibu
(elektroniskaja pasta), ne velak ka 7 (septinas) dienas pirms padomes s&des.

Padomes seédé izskatamos jautajumus ierosina padomes loceklis vai valdes locekli,
iesniedzot padomes priekSsédétajam rakstisku priekslikumu ne velak ka 10 (desmit)
dienas pirms noteiktas padomes s€des norises dienas.

Arkartas padomes s&di sasauc péc padomes priek$sedétaja, 1/3 padomes loceklu vai
valdes pieprasijuma.

Arkartas padomes s&di sasauc ne vélak ka triju dienu laika no pieprasijuma sanems3anas
dienas.

Arkartas padomes sédes gadijuma katram padomes loceklim valde nosita rakstisku
uzaicinajumu ar darba kartibu (elektroniskaja pasta), ne velak ka dienu pirms s€des.
Padomes sédes darba kartibas projektu sagatavo un ar padomes priekSseédetaju saskano
valdes locekli.

Padomes sédes darba kartiba neparedz€tus jautajumus var izskatit padomes sédg, ja
jautajuma izskatiSana ir steidzama, izskatiSanu ierosina padomes loceklis vai valdes
loceklis un ne mazak ka 2/3 (divas treSdalas) séde klatesoSo padomes loceklu piekrit
jautajuma izskatiSanai attiecigaja s€de.

Valdes locekli nodrosina padomes sédes protokola projekta un tam pievienoto materialu
kopiju sagatavoSanu nepiecieSamaja daudzuma.

L ELFLA- Eiropas Lauksaimniecibas fonds lauku attistibai
2 EJZAF - Eiropas Jurlietu, zvejniecibas un akvakultiiras fonds
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5. Padomes séZu norise

5.1. Padome ir lemttiesiga, ja tas sedé piedalas vairak ka puse padomes loceklu.

5.2. Ja 15 (piecpadsmit) miniisu laika péc noteikta padomes s€des atklaSanas laika padomes
sedes vaditajs konstaté, ka nav ieradusies vairak ka puse padomes loceklu, padomes
sédes vaditajs pasludina s€di par nenotikusu.

5.3. Padomes sédes vada padomes priekSseédétajs vai padomes priekssédétaja vietnieks.

5.4. Padomes sédes atklaj un slédz sédes vaditajs.

5.5. Padomes s€des protokol€ valdes loceklis.

5.6. Biedribas padomes seédes vaditajs péc s€des atklaSanas iepazistina klatesoSos ar sédes
darba kartibu un aicina apstiprinat darba kartibu. Darba kartiba tiek apstiprinata ar
klatesoSo padomes loceklu balsu vairakumu.

5.7. Jautajumi Biedribas padomes s€dg tiek izskatiti darba kartiba noradita seciba.

5.8. Pirms jautajuma izskatiSanas padomes sédes vaditajs dod vardu jautajuma ierosinatajam,
kur$ sniedz par jautajumu zinojumu.

5.9. Zinojuma precizi un izsmelosi jaizklasta jautajuma bitiba un iesp&amas problémas.
Zinojumam janoslédzas ar zinotaja priekslikumu, kuru padomes locekli apspriez un
protokolé. Katram klatesoSajam padomes loceklim ir tiesibas par attiecigo jautajumu
izvirzZit apspriesanai savus priekslikumus.

5.10. Vardu padomes séde dod sédes vaditajs, kurs ir tiesigs partraukt zinotaju vai debates,
ja netiek ieverotas visparpienemtas &tikas normas.

5.11. Padome pienem l€émumus ar klatesoSo padomes loceklu vienkarSu balsu vairakumu.
Katram padomes loceklim ir viena balss. Balstm sadaloties, izSkirosa ir s€des vaditaja
balss.

5.12. Ja Biedribas padomes loceklis ir balsojis pret padomes pienemto 1€mumu, tad péc
attiecigd padomes locekla pieprasijuma s€des protokola ir janorada padomes locekla
atseviskais viedoklis.

5.13. Atseviskos gadijjumos padomes l€émumi var tikt pienemti bez padomes s€des
sasauks$anas, veicot elektronisku aptauju, ja padomes locekli ir inform&ti par lemjamo
jautajumu un pret jautajuma izskatiSanu aptaujas veida neiebilst vairak ka puse padomes
loceklu.

5.14. Padomes loceklis, kurs, izskatot konkrétu jautajumu, var nonakt intereSu konflikta
situacija, balsojuma nepiedalas, un valdes loceklis izdara attiecigu ierakstu s€des
protokola. Padomes loceklim japazino sédes vaditajam par iesp&jamo intereSu konfliktu
pirms jautajuma izskatiSanas.

6. Padomes séZu protokolu noformesSana un izsniegSana izpilditajiem

6.1. Padomes s€des protokola pirmajam eksemplaram jabiit attiecigd dokumenta sagatavotaja
parakstam, atSifr§jumam un datumam.

6.2. Valdes loceklis sagatavo padomes s€des protokolu un nosiita sedes vaditajam 5 (piecu)
darba dienu laika péc padomes sédes.

6.3. Padomes sédes protokoli tiek numur€ti pieaugosa seciba laika perioda starp Biedribas
biedru Sapulcém.

6.4. Valdes loceklis 3 (tr1s) darba dienu laika p&c tam, kad protokolu ir parakstijis sédes
vaditajs, nodroSina nepiecieSamo dokumentu sagatavoSanu un nosiitiSanu padomes
locekliem, padomes sédé pienemto lémumu izpilditajiem un citam protokola noraditajam
personam.

6.5. Padomes s€des protokola originala un tam pievienoto dokumentu uzglabasanu nodroSina
valde.

6.6. Ja padomes lémuma nav noteikta cita kontroles kartiba, tad padomes pienemto lémumu
izpildi kontrolé valdes locekli.



7. Biedribas izpildinstitiicija - valde

7.1. Atbilstosi normativajos aktos par Valsts un Eiropas Savienibas atbalsta pieskirSanas
kartibu vietjo attistibas stratégiju TstenoSanai noteiktajam prasibam ELFLA, EJZAF
atbalsta sanemsSanas gadijuma spéka ir sekojosi principi:

7.1.1. ar biedribas padomes lémumu apstiprinatais valdes priek$sédétajs veic ari
administrativa vaditaja pienakumus darbam pie viet&jas attistibas strat€gijas izstrades,
istenoSanas un uzraudzibas, ieveérojot finanSu un lietvedibas noskirtibu.

7.2. Pienakumi papildus Stattitos noteiktajiem:

7.2.1. ELFLA , EJZAF atbalsta ietvaros:

7.2.1.1. organiz@t atklatu projektu iesniegumu konkursus ricibam, kas atbilstosas KLP
un PZA, normativajos aktos par Valsts un Eiropas Savienibas atbalsta pieskirSanas
kartibu vietgjo attistibas stratégiju Tstenosanai noteiktaja kartiba;

7.2.1.2. izstradat Biedribas stratégijas, nolikumus, vadlinijas;
7.2.1.3. organizét ELFLA, EJZAF projektu Vértésanas komisijas darbu;
7.2.14. organiz€t nepiecieSamo izmainu Vietgja attistibas stratégija vai KLP ricibas

plana saskanosanu ar Lauku atbalsta dienestu, normativajos aktos par Valsts un
Eiropas Savienibas atbalsta pieskirSanas kartibu vietgjo attistibas strat€giju
1stenosanai noteiktaja kartiba,;

7.2.15. nodro$inat publicitati un organizét inform&Sanas, prasmju apguves un
teritorijas aktiviz€Sanas pasakumus, kas sekm& KLP un PZA ricibu istenoSanu
vietjas attistibas strat€gijas ietvaros un vietgjas attistibas strat€gijas atjaunosanu,;

7.2.1.6. nodrosinat noskirtu lietvedibu un gramatvedibu, kas saistita ar Vietgjas
attistibas stratégija ietverta KLP un PZA ricibas plana isteno$anu;
7.2.1.7. sagatavot informaciju Lauku atbalsta dienesta un Zemkopibas ministrijas

Ieksgja audita departamenta auditoriem un citiem finanSu instrumentiem, ka ari
Biedribas Kopsapulcei un padomei, par Vietgjas attistibas stratégijas ievieSanas gaitu,
organize publicitates pasakumus un informacijas apriti,

7.2.1.8. slegt ligumus, izdot pilnvaras, rikojumus u.c. dokumentus. Izdot 1&émumu par
projekta iesnieguma atbilstibu/neatbilstibu vietgjas attistibas strat€gijai un par
projekta iesnieguma noraidiSanu publiska finans€juma nepietickamibas del.

7.2.2. Citu finanSu instrumentu ietvaros:

7.2.2.1. organizget aktivitates, atbilstoSi apstiprinatajam aktivitateém un budzetam,;

71.2.2.2. parvaldit un rikoties ar Biedribas naudas lidzekliem, kustamo un nekustamo
mantu.

7.3. Noteikt, ka Kopsapulces vai padomes piekrisana nepiecieSama $adu jautajumu

izlemsSanai:
7.3.1. Visiem jautajumiem, kas parsniedz Statiitos 8. nodala noteikto kompetenci;
7.3.2. Par finansu lidzeklu pardali starp budzeta posteniem.

8. Biedribas revizijas institiicija

8.1. AtsaukSanas procediira:

8.1.1. Ierosinat atsaukt Revidentu no pienakumu pildiSanas var gadijumos, ja vins savlaicigi
neizpilda Statiitos noteiktos pienakumus;

8.1.2. Revidenta atsauksanu var ierosinat valde, iesniedzot rakstisku zinojumu padomei;

8.1.3. Leémumu par Revidenta atsaukSanu pienem padome un tas jaapstiprina Kopsapulcei.

8.2. Papildus Statiitos noteiktajiem pienakumiem Revidentam ir javeic sekojosi pienakumi:



8.2.1. Izvérte specialas nozimes finansu lidzeklu — ES fondu (taja skaita, ELFLA un EJZAF)
un citu finanSu instrumentu finans€juma izlietojumu, atbilstoSi paredzetajiem
meérkiem un normativo aktu prasibam.

8.2.2. Biedribas darbibas revizija javeic méneSa laikd p&c gada parskata sastadiSanas,
ievérojot Latvijas Republikas normativajos aktos ietvertas prasibas. Atseviskos
gadijumos biedribas padome ar lémumu var uzdot veikt reviziju izlases veida cita
laika un cita apjoma.

9. FinanSu lidzeklu iegiiSanas un izlietoSanas kartiba

9.1. Attieciba uz biedru naudam noteikt, ka:

9.1.1. Tiek realizéts princips par diferencétas biedru naudas lielumu atkariba no partneribas
statusa (paSvaldiba vai privatais partneris(biedriba/ nodibinajums, fiziska persona,
uznéméjs), Biedribas Padomei pienemot Iémumu katra budzeta gada beigas
nakoSajam budzeta gadam;

9.2. Tie finansu lidzekli, kas iegiiti ka mérka iemaksas, nedrikst tikt izlietoti citiem mérkiem,

9.3. Katram budzeta gadam biedribas valde izstrada budzeta struktiiru atbilstosi stratégiskaja

plana un gada pasakumu plana paredz&tajam aktivitatém un apstiprina ar Padomes
lemumu.

10. Biedribas funkcijas saistiba ar vietéjas ricibas grupas (VRG) darbibas
nodroSinasanu atbilstoSi normativajos aktos par Valsts un Eiropas Savienibas
atbalsta pieSkirSanas kartibu Vietéjo attistibas stratégiju istenoSanai noteiktajam
prasibam.

10.1. AtbilstoSi normativajos aktos par Valsts un Eiropas Savienibas atbalsta pieskirSanas
kartibu Vietgjo attistibas stratégiju istenoSanai noteiktajam prasibam ELFLA un EJZAF
atbalsta sanemsanas gadijuma spéka ir sekojosi principi:

10.1.1. Atbilstosi Biedribas Statitiem, tiek izveidota viena parstavju l€mgjinstiticija —
padome, kas sastav 1idz 15 padomes locekliem, ievérojot principu, kas paredz, ka no
uznémeéjdarbibas sektora padomé tiek ievéléti ne mazak ka 3 locekli, no publiska
sektora ne vairak ka 49%, attistibu veicinoSas institlicijas un NVO ne vairak ka 4
locekli un vismaz 5 parstavji no zivsaimniecibas uznémumiem (parstav uzne€mejus,
lauksaimnieku, jaunieSus, lauku sievietes):

10.1.2. biedriba vietgjas attistibas stratégijas ievieSanas perioda darbojas ka ELFLA un
EJZAF partneriba.

10.2. Visi padomes locekli aizpilda interesu konflikta noversanas deklaraciju.

10.3. Sabiedribas virzitas vietgjas attistibas (SVVA) komisija 5 loceklu sastava pilda
funkcijas ELFLA un EJZAF fonda projektu 1@émumam sagatavosanai, par atbilstibu
vietjas attistibas strat€gijai: statiitu 8.7.5. punkts. SVVA komisija ir lemttiesiga, ja
SVVA komisijas seéd¢ piedalas vismaz 3 balsstiesigi locekli.

10.3.1. SVVA komisijas locekli tiks izvirziti un Padome apstiprinati péc projekta iesniegumu
kartas noslégSanas;

10.3.2. izvertgjot un balstoties uz vert€Sanas komisijas atzinumu par projekta atbilstibu
vietgjai attistibas stratégijai, SVVA komisija, kuras sastava ir pieci padomes locekli,
kuri atbilst amatpersonu statusam, izdod administrativo aktu par projekta
apstiprinaSanu vai noraidiSanu.



11. Biedribas darba organizacijas vadlinijas

11.1.

Saskana ar Statiitiem Kopsapulce ievél padomi, padome no sevis ievél padomes

prieks$sédetaju, vietnieku, kurs vada tas darbu un:

11.1.1.
11.1.2.

11.2.

11.2.1.
11.2.2.
11.2.3.
11.2.4.
11.2.5.
11.2.6.

11.2.7.
11.2.8.
11.2.9.
11.3.

11.3.1.
11.3.2.

organize darba sapulces darba kartibas un reglamenta apspriesanu un apstiprinasanu;
nodro$ina pienemtas sapulces darba kartiba ieklauto jautajumu izskatiSanu atbilstosi
reglamentam.
Saskana ar Statiitiem Kopsapulcg ieveletais protokolists noformé sapulces protokolu
Protokola ierakstams:
kur, kura gada, ménesi, diena sapulce notiek;
vai sapulce ir atklata vai slégta;
sapulces vaditaja un protokolétaja vards un uzvards, parstavnieciba;
sapulces darba kartiba;
to personu vards, uzvards un vina parstavétas organizacijas nosaukums kam tiek dots
vards;
sapulces laika iesniegtie priekslikumi, un pieprasijumi;
sapulces 1emums katram balsojumam;
cita informacija péc sapulces dalibnieku pieprasijuma.
Protokolam pievieno:
sapulces dalibnieku registracijas sarakstu;
pienemta lémuma tekstu (ja tiek definéts ka atsevisks dokuments).



