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Stratégijas kopsavilkums

VRG darbibas teritorija:

Biedriba “Jurkante” sabiedribas virzitu vietjas attistibas strat€giju sagatavojusi un
ievie§ Salacgrivas novada un Limbazu novada trijas administrativajas teritorijas (Pale,
Vilkene un Skulte). Stratégija pamata balstas uz abu teritoriju potenciala labaku izmantoSanu,

ka arT sabiedribas aktivaku iesaisti savas dzives telpas uzlaboSana.

Stratégijas vizija, mérki un ricibas:

Vietgjas ricibas grupas teritorija nodroSina ikvienam sabiedribas loceklim dzivot
ekonomiski un sociali aktiva vidé, kur ikvienam ir nodroSinata iesp&ja radoSai un
profesionalai izaugsmei razoSanas joma un pilsoniskai aktivitatei jebkura teritorijas ciema.

Stratégiskie merki:

M1 Atbalstit mikro, mazo un vidgjo uznémgjdarbibu laukos, ka ar to dazadosanu un
tlirisma attistibu teritorija;
M2 Sekmét viet€jas produkcijas noieta tirgu;

M3 Vietejo iedzivotaju sabiedrisko aktivitaSu un briva laika pavadiSanas iesp&ju
dazadoSana;
M4 Sekmeét piekrastes uzneémejdarbibas attistibu;

M5 Sekmét viet&jo dabas resursu izmanto$anu uznémeéjdarbiba;

M6 Kultiirvesturiska mantojuma saglabasana.
Sabiedribas iesaistes metodes un procediiras, stratégijas izstrades gaitas novértéjums

Sakotn&jais pamatojums stratégijas izstradei tika pétits biedribas pasttita pétijuma
,Biedribas ,Jirkante” teritorijas attistibas stratégijas ievieSanas izvertéjums”. Sis stratégijas
izstrade tika uzsakta 2015. gada rudeni, kad tika rikotas iedzivotaju sanaksmes-diskusijas par

jauna planoSanas perioda nosacijumiem un iesp&jamam ricibam:
a) Salacgrivas novada uzneéméji - 21.09.2015;
b) Vilkenes pagasta nevalstiskas organizacijas un citi interesenti - 30.09.2015;
¢) Turisma nozares uznémgju tikSanas Ainazos - 06.10.2015;
d) Zivsaimniecibas parstavji un NVO Liepupé - 07.10.2015;

f) Diskusijas ar Biedribas biedriem no 01.08.2015.



Pamatojoties uz petijuma rezultatiem un sanaksmés-diskusijas ieglito informaciju,
biedribas koordinatore saka gatavot stratégijas dokumentu, konsult&joties ar citam VRG un
eksperti Daci Kolesnikovu. Rezultata tika sagatavota strat€gijas versija publiskajai

apsprieSanai, kas 15.10.2015. tika publicéta biedribas majaslapa.
Par stratégijas projektu 23.10.2015. tika rikota inform&josa sanaksme Salacgriva.

ApsprieSanas gaita biedriba sanémusi 5 rakstiskus priekslikumus strat€gijas satura

uzlabo$anai.

Strat€gija apstiprinata 27.10.2015. biedribas valdes s€dg.

Ricibas un finanséjuma avoti:

Eiropas Eiropas Jirlietu un
Lauksaimniecibas fonda | zivsaimniecibas fonda
lauku attistibai finans€jums
finans€jums
Nr.p.k Merkis
atbalsta apmérs (% pret | atbalsta apmers(% pret
kopgjo atbalstu LAP kopgjo atbalstu Ricibas
apakspasakuma) programmas pasakuma)
Atbalstit mikro, mazo un
vidgjo uznémeéjdarbibu laukos,
M1 R N 40
ka arm1 to dazadoSanu un
tirisma attistibu teritorija
M2 Sekmet_ vietgjas produkcijas 10
noieta tirgu
Vietgjo iedzivotaju
sabiedrisko aktivitaSu un briva
M3 |laika pavadiSanas iesp&ju 50
dazadoSana.
Sekmeét piekrastes
M4 uznémejdarbibas attistibu 20
Sekmgt viet€jo dabas resursu
M5 | y . _ 40
izmantoSanu uznémeéjdarbiba
M6 Kulturyvesturlska mantojuma 40
saglabaSana
Kopﬁ; 100 100
t.sk. uznémejdarbibas attistibai 50 nav noteikts




VRG organizacija un darbibas kartiba:

Vietgjas ricibas grupas teritorija ir izveidojusies, apvienojot sesu pasvaldibu teritorijas.
Pielikuma iesp&jams iepazities ar teritorijas karti, kura iezimétas biedribas ,,Jiirkante” aptverto
teritoriju robezas. Biedribas ,Jirkante” veidojoso pasvaldibu kopgja teritorija aiznpem 1153
km?. Sis biedribas darbibas teritorija dzivo 12877 tikstosi iedzivotaju. 61 km no biedribas
LJurkante” teritorijas aiznem Vidzemes jirmalas piekraste. Plasu teritorijas dalu veido mezi
(~65% ) un lauksaimnieciba izmantojama zeme ( ~28% ).

Biedriba "Jurkante” darbojas kops 2008. gada, un teritorija tiek parstavéta valde pilniba,
jo darbojas princips no katras teritorialas vienibas vismaz viens vai divi parstavji. Aktivas
darbibas rezultata ,Jirkantes” biedru skaits ir parsniedzis 100, no kuriem aktivi darbojas
daudzas nevalstiskas organizacijas, ka art individualie biedri.

VRG izveidota piejiras teritorija. Cetras (no se§am) pa$valdibu teritoridlajas vienibas
atrodas piekrastes zona, kas piesaista tiristus, tacu liek uzpemties papildus pienakumus

teritorijas sakopSanas un saglabasanas joma.



levads

Lai nodroSinatu kopigu (integrétu) skatijumu uz lauku attistibas jautajumu risinasanas
iesp€jam, strategijas izstrade un saskanosana tika uzticéta biedribai ,Jurkante”, kura apvieno
parstavjus no dazadiem lauku un zivju attistiba iesaistitiem sektoriem:

= Valsts un pasvaldibas;
= Uznemégji,

= Nevalstiskas organizacijas.

Integrétas attistibas stratégija ir VRG izstradats attistibas plans jeb dokuments, kuram
raksturiga integréta, teritoriala un izmé&ginajuma rakstura pieeja un plasa sabiedribas
iesaistisana lauku un piekrastes attistibas jautajumu risinasana vietgja limeni. Stratégija tieck
istenota vietgjo kopienu projektu veida, izmantojot programmas pieeju — veicamie pasakumi

paredzé&ti stratégija.

Biedribas ,Jurkante” integréta attistibas stratégija (turpmak teksta - stratégija) ir
biedribas ,Jurkante” izstradats stratégisks attistibas plans jeb dokuments, kas balstas uz
socialekonomiskas situacijas un teritorijas vajadzibu analizi. Tas ir saskanots ar citiem
teritorijai saistoSiem planoSanas dokumentiem, ietver tas attistibas viziju, prioritates, mérkus,
paredzetos pasakumus un ricibas. Prioritates atbilst Eiropas Kopienas politikas ilgtermina
prioritatém, taja skaita: informacijas sabiedribas, ilgtsp&jigas attistibas, nodarbinatibas,

vienlidzigu iesp€ju un teritorialas izlidzinasanas sfera.

Iedzivotaju un ekspertu diskusijas tika noskaidroti prioritarie priekSnoteikumi lauku un
piekrastes teritoriju attistibai, izanalizetas aktualakas vajadzibas un noteiktas aktivitates, kuras
paredz MK noteikumi “Darbibu TstenoSana saskana ar sabiedribas virzitas viet€jas attistibas

stratégiju” un “Sabiedribas virzitas vietgjas attistibas strat€giju Tstenosana”.



Saskanotiba ar vietejas ricibas grupas darbibas teritorija esoSo pasvaldibu programmam un sasaiste
ar citiem vietéja, regionala un nacionala méroga attistibas planoSanas dokumentiem

ST stratégija ir izstradata atbilstodi vietdjiem, regionaliem un nacionaliem planosanas dokumentiem. Stratégija atbilst Salacgrivas novada
attistibas programmai 2015.-2021. gadam, Limbazu novada attistibas programmai 2011.-2017. gadam, Rigas planoSanas regiona attistibas

programmai 2014.-2020. gadam, Lauku attistibas programmai 2014.-2020. gadam un Ricibas programmai zivsaimniecibas attistibai 2014.-2020.

gadam.
Planosanas regiona Salacgrivas novada LimbaZu novada Lauku attistibas
pasvaldibas attistibas pasvaldibas attistibas EJZF Ricibas programma
attistibas programma programma
programma programma




- SM 1 Uz zinasanam
balstitas ekonomikas
attistibas veicinasana (AS);

- Konkurétspgjiga
tautsaimnieciba un
labvéliga uznéméjdarbibas
vide, Tpasu véribu veltot uz
zina$anam un péetniecibu
balstito moderno
tehnologiju un inovaciju
attistibai un regiona ka
starptautiski atzita
pakalpojuma centra
attistibai (AS);

- Attistibu rosinoSas regiona
satiksmes, komunikaciju,
informacijas, energijas un
vides infrastruktiira (AS)

- Vietgja un starptautiska
tirisma attistiba balstoties
uz daudzveidigas vides,
savdabigas kultiiras un
kulttirvesturiskajam
vertibam (AS)

- Erta regiona starptautiska
un vietgja sasniedzamiba
(AP)

Konkuretspgjiga
tautsaimnieciba, daudzveidiga
un aktiva uznémeéjdarbiba (AP)

SM 1.2 Veiksmiga uzpeméjdarbibas
vide

Kvalitativi paSvaldibas pakalpojumi
un atbalsta pasakumi uznéméjiem un
investoriem

SM 1 un 2 Uzpémgjdarbibas
vides attistiba, sekmgjot
konkurétsp&jigas un ar augstu
pievienoto vertibu
uznémejdarbibas, Tpasi razoSanas
attistibu

1. Pagvaldibas sniegto
pakalpojumu  veidu attistiba,
veicinot nodarbinatibu, un
iesp&jas nodarboties ar
uznémgjdarbibu

2. Novada pieejamibas un
starptautiskas sadarbibas
veicinasana

M19 merki:

a) Sniegt atbalstu lauku
kopienu ilgtsp&ju
veicino$am vietgjas
attistibas iniciativam, kas
uzlabo socialo situaciju
laukos, veido labvéligu vidi
dzivosanai,
uznémejdarbibai un lauku
teritoriju attistibai;
b)Sekmét tadu parvaldibas
mehanismu attistibu

vietgja liment, kas balstiti
uz ieklaujosiem
vienlidzigas partneribas
principiem un rada
pievienoto vertibu teritorijas un
vietgjas

sabiedribas potencialam.

¢) Veicinat starpteritorialu
un starpvalstu sadarbibu
vietgjas attistibas
potenciala un resursu ilgtsp&jigai
izmantoSanai.

Konkrétais mérkis:
Ekonomiskas izaugsmes,
socialas ieklausanas un
darbvietu radiSanas
veicinasana un sniedzot
atbalstu nodarbinatibai un
darbaspéka mobilitatei
piekrastes un iekSzemes
kopienas, kas atkarigas no
zvejas un akvakultiiras,
darbibu dazadoSana
zivsaimniecibas nozar€ un
citas jiiras ekonomikas
nozar€s

b) Starpteritoriala
sadarbiba starp VRG
nacionalaja Itmeni un

starpvalstu sadarbiba




- Rigas regiona cilvéku
potenciala — sp&ju un
socialas aktivitates
pieaugums, paplasinot
zinasanu ieguves iespgjas
un nodroSinot visiem
pieejamu un kvalitattvu
veselibas apriipi, socialo
aizsardzibu un
pakalpojumus (AS);
Augstas kvalitates
veseliga dzives vide,
sekmgjot ilgtsp&jigas,
daudzcentru
apdzivojuma sisteémas
attistibu, harmonija ar
dabas vidi un saskanotam
pilsétu un lauku
attiectbam (AS);

- Augsta cilvékresursu
kvalitate un attistiba
(AP);

SM3 Saliedéta,
nodroS$inata un
sabiedriba

aktiva, sociali
inteligenta

1. Efektiva parvaldiba

.2. Daudzpusiga izglitiba

3. Saglabata, wuzturéta un
pilnveidota kulttirvide

4. Fiziski aktivs
dzivesveids

un veseligs

5. Pieejama veselibas apriipe un
socialie pakalpojumi

SM3 Cilvekresursu attistiba
un to dzives kvalitates
paaugstinasana

1 Izglitotas, prasmigas un
kultiru cienoSas sabiedribas
izveides veicinaSana

2.Sociali labveligas un drosas
vides veidoSana

3.Veseligas un pilsoniskas
sabiedribas veidoSana

M3 Vides ilgtspgjiga attistiba,
saglabajot novadam raksturigo
dzives vidi un apdzivojuma
strukttiru

1.Novada kultarvésturisko un
dabas  resursu ilgtsp&jiga
attistiba un izmantoSana




1.Esosa situacija
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1.1 Darbibas teritorija

Biedribas ,,Jurkante” teritorija atrodas Latvijas ziemeldala. Tas kopg&ja platiba ir 1153
km?. Biedribas ,Jurkante” teritorija robezojas ar Limbazu, Katvaru, Brivzemnieku un Vidrizu
pagastiem, ka arT ar Alojas novadu un Saulkrastu novadu.

Biedribas darbibas teritorija atrodas divas pilsétas - Ainazi (154,1 kmz) un Salacgriva
(325,4 km?), 4 vietgjie pagasti, no kuriem lielakie ir Vilkene (225,2 km?) un Liepupe (157,9
km?), bet mazakie - Pale (146,3 km?) un Skulte (144,1 km?). Biedribas ,.Jurkante” teritorijai
cauri vijas tadas upes ka: Salaca, Korgite, Svétupe, Jaunupe, Vitrupe un Age.

Ainazi — klusa Vidzemes jurmalas mazpilséta. Ainazi atrodas 113 km no Rigas un savas
teritorijas ziemelu pus€ ciesi pieklaujas Igaunijai. Ainazi atrodas loti izdeviga celu krustojuma
- Seit krustojas automagistrale A1 Riga (Baltezers) un autoce]§ P15 Ainazi - Matisi, ,,Ziemelu
stiga”. Pils€tas nosaukums c€lies no IibieSu varda ,,ainagi’- vientulS. Ainazu vards pirmoreiz
minéts jau 1564. gada, bet pils€tas statuss ieglts 1926. gada. Ainazu vésturé kops$ pagajusa
gadsimta vidus bijusi uzplaukuma periodi, kas saistijusies ar kugu biuvi, jurskolu, ostu. Par
dazadiem véstures periodiem Ainazos stasta ekspozicijas Ainazu jirskolas muzeja un Ainazu
ugunsdzesibas muzeja.

Salacgriva — atrodas Ziemelvidzemé, Salacgrivas novada, Baltijas juras krasta. Vieta,
kur jira ietek viena no Latvijas kraSnakajam upem - Salaca. Pils€tas tiesibas ieguvusi 1928.
gada. Pils€tas ekonomisko attistibu nosaka osta, zvejnieki, zivju parstrades uzpémums,
pakalpojumu sféras uznémumi un zemnieku saimniecibas. Attalums no Salacgrivas Iidz Rigai
ir 103 km, lidz Limbaziem - 50 km, Iidz Valmierai - 95 km. Uz ziemeliem no Salacgrivas
atrodas Ainazu pilséta — 13 km attaluma. Salacgrivas pilsétas platiba ir 12,57 km?, bet pagasta
teritorijas platiba ir 312,83 km?. Salacgrivas pilséta atrodas Ziemelvidzemes biosferas

rezervata.

Skulte — atrodas Limbazu novada dienvidu dala. Tas teritorija 5,5 km garuma
pieklaujas jurai. Attalums no pagasta centra Iidz Rigai ir 56 km, Iidz Limbaziem — 40 km.
Pagasta teritoriju Skérso Ages upe, kura ietek Mazupite un Toras upite. Dala pagasta
teritorijas ietilpst Ziemelvidzemes biosféras rezervata. Pagasta teritorija atrodas valsts
aizsargdjamie dabas un kultiirvésturiskie objekti: lielais Laucu dizakmens, Skultes pagasta

evanggliski luteriska baznica un Skultes muiza.
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Liepupe — atrodas Rigas juras lica ZA krasta. Teritoriju $kérso starptautiska trase VIA
Baltica. Pagasts atrodas Ziemelvidzemes biosferas rezervata Salacgrivas novada. Pagasts ir
savdabigs ar savu dabas ainavu, veésturiskajam vietam un iev€rojamiem novadniekiem.
Vidzemes akmenaina pludmale ir iecienita tiiristu atpiitas vieta. Pasaulé ir tikai divi
Minhauzena muzeji - viens Vacija, Bodenverdena, bet otrs - Liepupes pagasta Dunté. Pagasta

teritorija atrodas valsts nozimes arhitekttras piemineklis - Liepupes muizas komplekss.

Vilkene — atrodas LimbaZzu novada centralaja dala, uz ZR no novada centra. Attalums
lidz Limbaziem — 15 km, Rigai — 90 km, ostas pilsétai Salacgrivai — 30 km. Pagastam ir 2 km
gara robeza ar VIA Baltica. Pagasts robezojas ar Pales, Katvaru, Limbazu pagastu un

Salacgrivas novadu teritorijam. Vilkené atrodas Baumanu Karlim izveidota pieminas Vieta.

Pale — atrodas Limbazu novada vidusdala, vairaku celu krustpunkta. No Sejienes var
nok]it uz LimbaZiem, Salacgrivu un Aloju. Attalums lidz novada centram 25 km.
Pagasta ir 2 ciemati - Pale un Arciems, ka arT apdzivotas vietas bijuo pusmuizu teritorijas -
Drielini un Suceni jeb Budele. Pa pagasta teritoriju tek Itkumota, gleznaino krastu ieskauta
Svetupe un tas pieteka Perlupite, uz kuras uzpludinata tidenskratuve ,,Vétras”, kas bagata ar
zivim un ir iecienita vieta tiristu vidi. Valsts nozimes dabas liegums Niedraju-Pilkas purvs ir
Ziemelvidzemes biosferas rezervata (www.biosfera.lv) dala. Pales pamatskola (celta 1935.
gada) ir viens no izcilakajiem trisdesmito gadu skolu celtniecibas paraugiem, kur vél joprojam

pamatizglitibu iegiist Pales pagasta bérni. ledzivotdji nodarbojas ar mezizstradi un

lauksaimniecibu.
1.1.tab.
Teritorialas vienibas Kopgja platiba km’
Ainazi 154,1
Salacgriva 325,4
Liepupe 157,9
Pale 146,3
Vilkene 225,2
Skulte 1441
Biedribas teritorijas

1153
kopéja platiba
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Biedribas ,,Jurkante” ietvertas teritorijas galvenas auto magistrales ir autoceli Ainazi —
Salacgriva - Riga (VIA BALTICA), Ainazi - Matisi (Ziemelu stigas). Biedriba “Jurkante”
robezojas ar Igaunijas Republiku.

Teritorija atrodas daudzveidigi kulttrvésturiskie mantojumi (Dunté Minhauzena muzeja
komplekss, Ainazos ,,Balta saule”, Mérniekos Sarkanas klintis pie Salacas, Négu ta¢i Salaca
un Svetupe, Ainazu Jurskolas muzejs, LibieSu upuralas, Randu plavas, Laucu dizakmens,
Liepupes muiza, Kirbizu meza muzejs, Skultes muiza, piemineklis valsts himnas autoram
Baumanu Karlim Vilkeng€, Ttjas un Ainazu vecie moli, Vidzemes akmenaina jirmala).
Biedribu ,,Jurkante” veidojoso pasvaldibu teritorijas vésturiski ir postijusi daudzie kari, bet
c€lusi cilveku neatlaidiba un griba.

Biedribas ,Jirkante” darbibas teritorija atpazistama ar savu vadoSo lomu
lauksaimniecibas produkcijas razoSana (graudkopiba, zalaji, zalaju s€klas, ped€jos gados -
rapsis) un zivsaimnieciba. Lauksaimniecibas pamatnozare ir piena lopkopiba, ka arT liellopu
galas audz€Sana, jo $aja teritorija esoSajai augsnei noverojami zemi auglibas raditaji (zemes
kvalitates novertejums virs 40 ballém ir Skultes un Vilkenes pagastos, bet pargjas paSvaldibas
zemes kvalitates novértéjums ir zem 30 ballém). Sobrid situacija lauksaimniecibas joma ir loti
nestabila visa Latvijas teritorija un to izjut ar1 lielakas zemnieku saimniecibas, kas atrodas
biedribas teritorija, jo piena iepirkuma cenas samazinajums, salidzinot ar 2014. gadu par 35 -
40%. Tas kaveé saimniecibu attistibu un dazadoSanu. Triikst iesp&ju piesaistit ES naudas, jo
bankas nelabprat kredité lauksaimniekus Saja krizes situacija. Zivsaimniecibas nozares
attisttbu veicina tas, ka biedribas darbibas teritorija atrodas tris ostas un §is teritorijas
iedzivotaji jau vesturiski ir nodarbojusies ar zivju zveju un to apstradi.

Biedribas teritorija stiepjas gar Rigas juras lici 61 km garuma no Ainaziem lidz
Saulkrastiem. AinaZzos 1864. gada tika atverta pirma jurskola Latvijas teritorija (taja tagad
atrodas Jurskolas muzejs). Jiirskolas muzejs glaba 1pasu ekspoziciju par vesturisko dzelzcela
iebrauktuvi jura (akmenu kravums lidzigs molam). Salacgrivas vidusskola ilgus gadus
nodro$inaja iesp&ju apgiit kuga stirmana profesiju, bet nu jau vairakus gadus tas nenotiek.
Sadarbibas projektu ietvaros ceram atjaunot So tradiciju. Gar piekrasti padomju laikos bijusi
zvejnieku kolhozi ,,Brivais Vilnis” (Salacgriva), ,,Enkurs” (Kuivizi) un ,,Zvejnieks” (Skulte).
Sodien darbibu joprojam turpina a/s “Brivais vilnis”.

Piekrastes teritorija atrodas daudzas lielakas un mazakas zvejnieku/zemnieku
saimniecibas un sabiedribas ar ierobezotu atbildibu, kas nodarbojas ar piekrastes zveju, ka ar1
vairaki lielaki uzpémumi, kas zivis iepérk, uzglaba un parstrada (pieméram - SIA ,,Bankis”,

SIA ,,Baltijas zivis - 977). Liekakais zivju apstrades — parstrades uznémums ir a/s ,,Brivais
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vilnis”, kas kopuma nodrosina darbu ap 400 stradajoSo. Krievijas ieviesta embargo krize
zivsaimniecibas sfera, ko asi izjut visa piekrastes teritorija.

Biedribas teritorija atrodas starptautiska automagistrale VIA Baltica, kas veicina tiirisma
attistibu. Biedribas un uzné€méji, piesaistot ES strukturfondu ELFLA un EZF lidzeklus,
sanéma atbalstu, lai sakartotu piekrastes turisma infrastruktiiru. Jau vairakus gadus aktivi
darbojas tiirisma uznémumi piekrast€ — Laucu akmens, Minhauzena muzejs, restauréta
Liepupes muiza, atputas vieta “Krimalnieki”, moderniz&tie atpiitas kompleksi “Klintis”,
“Rakari” un “Kapteinu osta”.

Biedribas ,,Jurkante” merkis ir saglabat tas teritorija esosas kultiirvesturiskas vietas un
vertibas, aktivizét vietgjos iedzivotajus kopigam darbam un motivét jaunieSus atgriezties

laukos.

Biednba ,Jurkante”
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1.1.1 Visparégjs geografisks apskats

Raditajs Rezultati Secinajumi
Teritorijas  platiba un | Teritorijas platiba ir 1153 km® Nav nepieciesams
izvietojums Teritorija atrodas Latvijas ziemeldala. Biedribas teritorija ieklauj 2 novadu

teritorijas — Salacgrivas un dalu no Limbazu novada. No Limbazu novada
ieklauj Skultes, Vilkenes un Pales pagastus.

Teritorijas veids

Mezi ~65%
Udeni ~3%
Lauksaimniecibas zeme ~28%

Nemot véra augsto tidenu un mezu ipatsvaru darbibas
teritorija, ka ar1 batisko piekrastes linijas garumu,
nakotng biitu v€lams no vienas puses veicinat dabas
resursu saglabasanu, bet no otras puses veicinat to
ilgtsp&jigu izmantoSanu uznemejdarbibas attistibai

Dabas resursi

Mali; smiltis; grants nogulumi; kiidra; laukakmeni; saldidens kalkis

Nemot véra dabiskos resursus darbibas teritorija, ka to ieguve un
izmanto$ana

Sobrid notiek, lai uzlabotu vietgjo celu stavokli, bet nakotne, bitu
nepiecieSams veicinat to racionalaku,

ilgtsp&jigu izmantoSanu uznémejdarbibas attistibai

Dabas mantojuma | Randu plavas, Vidzemes akmenaina jurmala, LibieSu Upuralas, Veczemju | Masu iesp€jas attistot tarismu. Randu plavas ir ieklautas

objekti klintis, Salaca Ziemelbiosféras rezervata un ir unikalas Latvija, bet ta sapratiga
apsaimnieko$ana dodu tikai pienesumu novada attistiba. Ka ari vieniga
laSu upe Salaca.

Kultiiras mantojuma | Ziemelu mols Ainazos, Minhauzena muzejs, Négu tacis, bakas Salacgriva un | Esam bagati ar savu kultiras mantojumu, bet mums svarigi ir to

objekti Ainazos, Salacgrivas promenade racionali apsaimniekot un saglabat nakamajam paaudzeém, tapéc

Starptautiskais Salacgrivas Masku tradiciju festivals, Neégu svétki Salacgriva,
NEgu zveja no tadiem.

Strat€gija pasi izdalijjam aktivitati kultiras mantojuma infrastruktiiras
sakartosana un izveide.

Iedzivotaju blivums

~11,2 km®

Nav nepiecieSams

Bitiskakie attistibas un
apdzivojuma centri

Salacgriva, Ainazi, Liepupe, Skulte, Vilkene, Pale

ledzivotaji teritorija koncentr&jas uz noteikti lielako apdzivoto vietu,
tade] ir nepiecieSams attistit teritorija esoSos ciemus un stiprinat
piederibas sajiitu.
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1.1.2 Socialekonomisks apskats

Augsupejosa sociala un ekonomiska attistiba ir galvenais teritorijas izaugsmi veicinoSais faktors. Nav iesp&jama sociala attistiba bez

ekonomiskas attistibas — tieSi tapat ka nav iesp&jama ekonomiska attistiba bez socialas attistibas. Dzives kvalitates uzlaboSanai un socialas

attistibas uzlaboSanai rajona ir svarigi veicinat nodarbinatibu, sekmét izglitibas un kultiiras attistibu, mazinat socialo atstumtibu un nabadzibu.

Raditajs’ Rezultati Secinajumi
Iedzivotaju skaits VRG 2010. gada - 13779 Ka liecina apkopota informacija, iedzivotaju skaitam ir tendence samazinaties —
darbibas teritorija kops 2010. gada iedzivotaju skaits VRG teritorija samazinajies par gandriz 1000.
2012. gada — 13412 Tapeéc misu mérkis ir radit atbilstosu vidi, lai §1s teritorijas iedzivotaji vE€l&tos
atgriezties.
2014. gada - 12877
Bezdarba Iimenis pret 2010. gada — 6,9% Bezdarba Iimenis ar katru gadu ir samazinajies. Bezdarba limena samazinajums
darbspgjiga vecuma varétu biit saistits ar to, ka daudz teritorijas iedzivotaji brauc stradat uz citam
esosajiem 2012. gada — 4,6% pilsétam. Ir jaturpina attistit uznémé&jdarbibu VRG teritorija, lai Seit piesaistitu
savus iedzivotajus.
2014. gada — 3,6%
Jauniesu bezdarba Iimenis 2010. gada - 151 Jaunie$u bezdarba limenis ir samazinajies, tomér stratégijas galvenie uzdevumi un
pasakumi ir novérst So bezdarbu pilniba — labaki priekSnosacijumi biznesa
2012. gada - 65 uzsaks$anai, jaunieSu aktivéSanas pasakumi u.c.
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2014. gada - 41

Bitiskakas uznémejdarbibas
nozares péc to apgrozijuma

2014. gada:
l.vieta: Riipnieciska
razosSana (iepakojuma

razoSana, kokapstrade)
2.vieta Zivju parstrade
3.vieta: MeZa nozare
Tiarisma uzneémumi.

Teritorija galvenas nozares ir parstrade un kokapstrade. Teritorija darbojas uz
tehnologijam balstiti uznémumi, piem., Ardagh Metal Packaging. VRG teritorija ir
divi lielakie zivju parstrades uzpémumi — a/s “Brivai vilnis” Salacgriva un SIA
“Baltijas zivis - 97 Skulte. Kokapstrade darbojas SIA “Kubikmetrs”, SIA “Iveja”,
SIA “Baltic Forest”. Uznémumu darbibai liels ieguvums ir privata mezsaimnieciba
ar lielu skaitu meza ipaSniekiem teritorija. P&€d€jo gadu laika teritorija sakusi
attistities un Iidzdarboties vietgjie tirisma uznéméji.

Ricibas
registréto

grupas  teritorija

nevalstisko

2010. gada - 70

Nevalstisko organizaciju skaits un to aktivitate VRG teritorija pieaug. Pieaugosais
Nevalstisko organizaciju skaits teritorija var€tu but saistits ar iedzivotaju v€lmi

organizaciju skaits 2012. gada - 105 lidzdarboties sabiedriskajas aktivitateés un savas teritorijas aktivizé€Sana, problému
risinaSana un vides sakarto$ana.
2014. gada - 113
Papildus ZVRG:
Zivsaimniecibas uznémumu | 2010. gada — 8 Zivsaimnieciba VRG teritorija ir plasi parstaveta, kas ir saistits ar piekrastes
skaits pieejamibu zvejniekiem. Teritorijas lielakie zivju parstrades uzpémumi ir a/s
2012. gada - 10 “Brivais vilnis” un SIA “Baltijas zivis — 977, ka arT ir daudz mazo, jeb individualo
uzneémumu, kas produkciju gatavo mazakam tirgum — vairak viet&jiem.
2014. gada — 11
Zivsaimnieciba nodarbinato | 2010. gada - 598 Zivsaimnieciba VRG teritorija jau no seniem laikiem ir viens no galvenajiem
skaits ienakumu giiSanas avotiem, tas nozime un darba vietu skaits nepartraukti
2012. gada — 591 samazinas. Tas ir saistits ar nozvejas limitiem, ka arT produkta realizaciju talak.
2014. gada - 542
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1.1.3 VRG darbibas teritorijas pamatojums

Stratégijas nepiecieSamibu galvenokart nosaka divi faktori, kas tie$§i un spécigi

ietekmé izmainu procesu partneribas teritorija — pirmkart, resursu intensiva izmanto$ana un

otrkart — iedzivotaju aizplisana no laukiem. Sie faktori nosaka nepiecieSamibu pec vietgjas

stratégijas ricibam, kuru uzdevums biitu nodros$inat attistibas ilgtsp&ju un veicinat iedzivotaju

piesaisti lauku teritorijai.

Ekonomiskas saites:

Kopiga novadiem ir juras piekraste, kas tiek izmantota tlirisma attistibas veicinasanai —
Vidzemes akmenainas jirmalas t€ls tiek uztur@ts dazados tiirisma produktos gan
regionalaja, gan valsts [imeni, neatkarigi no administrativa iedalfjuma;

Kopiga ekonomikas nozare ir zivsaimnieciba, ka ar1 ostas Salacgriva un Skultg;

Mezsaimniecibas sarazota koksne teritorija un parstrade pie apdzivotam vietam.

Funkcionalas saites:

Abos novados ir dazadas kultliras un atpiitas vietas, kuras var izmantot ikviens
iedzivotajs;

Teritorija darbojas dazadas organizacijas, kuras biedri ir no dazadam teritorijas vietam,
atbilsto$i interesém, nevis administrativajam iedalijumam, pieméram, deju kolektiva
Liepupé dejo jaunieSi no Skultes, bet iedzivotaji no Salacgrivas dodas uz tdens
aerobikas nodarbibam uz Pali;

Tirdzniecibas vietas viet€jo produktu razotajiem — Skultes tirgus ir kluvis par vietu, kur
tirgojas ar1 Salacgrivas novada un citu teritoriju lauksaimnieki, majrazotaji un citi

uznemgeji, sekmigi darbojas arT Ainazu majrazotaju tirgus.

Fiziskas saites:

Piekraste — 55,5 km Salacgrivas novada un 5,5 km Limbazu novada Skultes pagasta;
Salacas sateces baseins;
Velocelins EiroVelol3;

VIA Baltica (Tallinas Soseja).

Vesturiskas saites:

Teritorijai ir kopiga pieredze vietéjas nozimes strat€gijas Tstenosana kops 2009. gada,
kad tika veidota un Tstenota ieprieks€ja planosanas perioda stratégija;

Vesturiski abi novadi bijusi viena rajona teritorija (Limbazu rajons);
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= Senaka vesturé piekrastes teritorija dzivoja Livu tauta (piekraste tiek rikoti pasakumi

ltvu tradiciju kopSanai arT musdienas, pieméram, Uguns nakts rituals).

1.2 Partneribas principa nodroSinasana

Biedriba ,,Jurkante” iesaistijusas divas novada domes — Limbazu un Salacgrivas, kuru
teritorijas dalas ir seSas pilsétu un pagastu parvaldes: Ainazi, Salacgriva, Skulte, Liepupe,
Pale un Vilkene, to vidii jau agrak norit€jusi savstarp&ja sadarbiba bijusaja Limbazu rajona
veikto aktivitasu ietvaros.

Biedribas ,,Jarkante” kopgja teritorija aiznem 1153 km?. Plasu teritorijas dalu veido
meZi (~65% ) un lauksaimnieciba izmantojama zeme ( ~28% ). 61 km no biedribas , Jurkante”
teritorijas aiznem Vidzemes jirmalas piekraste. Biedribas darbibas teritorija dzivo 12877
tukstosi iedzivotaju.

Partneribas, kur iesaistijusas pasvaldibas, uzp€mumi un nevalstiskas organizacijas, ir
veiksmigs un misdienigs risinajums attistibas jautajumu planosana un realizacija. Aktivie
iedzivotaji un dazada Itmena nozaru organizacijas tiek iesaistitas kopiga procesa, lai spriestu
par dzives kvalitates paaugstinaSanas jautajumiem, risinatu socialas problémas, veicinatu
jaunu darba vietu izveidi laukos, riipétos par sakoptu sadzives vidi un palielinatu piedavato
pakalpojumu klastu lauku teritorijas. Partneribam nepiecieSams saskatit jaunas pieejas un

iespgjas, apvienot esoSos un potencialos resursus, lai rastu risinagjumu lauku teritoriju

attistibai, dazada finans€juma piesaistei lauku attistibas veicinasanai.

Partneribas struktiira:
Saskana ar biedribas ,,Jurkante” stattitiem:

v' Biedribas [eémgjinstittcija ir Valde, kura sastav no 13 valdes locekliem, kuri, ievérojot
partneribas principus, parstav valsts un paSvaldibu, uzpemgjdarbibas, ka ari
nevalstisko sektoru. Valde pati sadala pienakumus Valdes loceklu starpa.

Sapulce ievél valdi uz 3 gadiem.

Valdes locekli no savs vidus ievél Valdes priek$seédetaju, uz Valdes velésanas terminu.
Valde ir lemttiesiga, ja s€d€ piedalas vairak neka puse no visiem Valdes locekliem.

Valde pienem 1émumus atbilstosi klatesoSo valdes loceklu balsu vairakumam.

NN N N

Vienada balsu skaita gadijuma izskirosa ir Valdes priekssédetaja balss.
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v' Valdes locekli, péc priek$sédétaja vai seSu Valdes locek]u rakstiska ierosinajuma, var

izsleégt no Valdes, ja tas parkapj statiitus, sistematiski neveic uzticetos pienakumus vai

ar savu darbu kaveé Valdes mérku un uzdevumu sasniegSanu.

v Valdes sédes ir atklatas, tacu atseviSku lémumu pienemSana var notikt aizklati, ja to

pieprasa puse klatesoSo Valdes locek]u.

Valde:

v

<\

AN N NN

v
v

Lemj jautajumus par merkprogrammu veidosanu un finansu resursu racionalu
izlietoSanu.

Nodrosina Sapulcu lémumu izpildi.

Izstrada un apstiprina Biedribas stratégijas.

Balstoties uz Biedribas izstradato strat€giju un to TstenoSanai piesaistito resursu
fondu, valde izvert€ projektu iesniegumus, piepem I€mumus par projektu
iesniegumu apstiprinasanu vai par atteikumu pieskirt finans€jumu projektu
istenoSanai.

NodroSina resursu fonda izlietojuma monitoringu, izstrada zinojumu par fonda
lidzek]u izlietojumu un sasniegtajiem rezultatiem.

Nodrosina teritorijas intereSu aizstavibu un lob&Sanu regionala un nacionala
lItmena institlicijas.

Apstiprina Biedribas darbibas planu un budZetu.

Izverte priekslikumus par izmainam Biedribas darbiba.

Uznem biedribas biedrus.

P&c nepiecieSamibas organiz€ darba grupu darbu.

Ievel koordinatoru un nosaka vina/vinas atlidzibu, ka ar1 lemj par koordinatora
atsauksSanu.

Sagatavo Sapulcei atskaites par Valdes darbibu.

Veic citus Biedribas darbibai nepieciesamos pasakumus.

Valdes locekli pilda savus pienakumus bez atlidzibas, bet par atsevisku uzdevumu

veikSanu Koordinators var noteikt samérigu atlidzibu vai segt ar uzdevumu izpildi

saistitus izdevumus.

Valdes

priekSseédetajs tiek atstadinats no amata, ja uzticibas balsojuma par to ir

nobalsojusi puse Valdes loceklu.

Valdes priekssédetajs vada Valdes sédes.
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Teritoriala parstavnieciba
VRG darbibas teritorija ietver 2 novadu teritorijas (Salacgrivas novads, un dalu no

Limbazu novada). Kopuma teritorija ir 8 administrativas vienibas - Ainazu, Pales, Vilkenes,

Salacgrivas, Liepupes un Skultes pagasti, ka arT Salacgrivas un Ainazu pilsétas.

Biedriba "Jurkante” darbojas kops 2008. gada, un teritorija tiek parstavéta valde pilniba,
Jo darbojas princips no katras teritorialas vienibas vismaz viens vai divi parstavji. Aktivas
darbibas rezultata ,Jirkantes” biedru skaits ir parsniedzis 100, no kuriem aktivi darbojas
daudzas nevalstiskas organizacijas, ka ari individualie biedri. 2015. gada pilnsapulcé
piedalijas vairak neka 80 biedribas biedru un dazadu organizaciju parstavji. Biedriba
LJarkante” ir kluvusi atpazistama ne tikai savas darbibas teritorija, bet arT arpus tas.

Neskatoties uz dazado biedru skaitu, biedribas valdé 13 cilvéku sastava tiek nodroSinats
parstavniecibas lidzsvars no abiem novadiem un dazadam nozarém. Valdé ir 5
zivsaimniecibas nozares parstavji, 3 paSvaldibu parstavji, ka ar1 sievieSu organizacijas

parstavji, jauniesu intereSu un uzn€meju intereSu parstavji.

Par sabiedribas virzitas vietgjas attistibas stratégijas ievieSanu atbildigas parvaldes institiicijas

sastavs
Nr. Vards, Parstavetas Amats parvaldes LAP pasakuma Ir / nav
p.kK. | uzvards iestades vai institdcija, kas ir | ietvaros - norade, ja projektu
privatpersonas atbildiga par parstav jauniesu, vertaiana
nosaukums vietgjas attistibas lauku sieviesu vai 5
strat€gijas lauksaimnieku komisijas
1stenoSanu _mteresgs RP parstavis
pasakuma ietvaros -
norade, ja parstav
zivsaimniecibas
nozari
I. Valsts vai pasvaldibu iestazu parstavji
1. Dagnis Salacgrivas novada Valdes loceklis ir
Straubergs dome
2. Artis Skultes pagasta Valdes loceklis ir
Argalis parvalde
3. Gita Pales pagasta Valdes locekle ir

Karnupe  parvalde
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II. Privatpersonas

4. llze Apeine SIA "SMEDES Valdes locekle Lauksaimnieciba ir
LTII

5. Vineta Vilkene Valdes locekle Lauku SievieSu ir
Kalnina intereSu parstave

6. Brigita Vilkene Valdes locekle Lauksaimnieciba ir
Skujina

7. Juris Zalitis z/s Lasisi Valdes Zivsaimnieciba ir

priekSsedetajs

8. |Aksels z/s Lasisi Valdes loceklis Zivsaimnieciba ir
Roshofs

9. Zinta Skulte Valdes locekle Lauku SievieSu ir
Medne intereSu parstave

10. llona SIA "LARUM" Valdes locekle Zivsaimnieciba ir
Jekabsone

11. Edzus Biedriba Kuivizu Valdes loceklis Zivsaimnieciba ir
Zvinis zvejnieku

apvieniba

12. Toms Privatpersona Valdes loceklis Jaunietis ir
Bérzins

13. Inese IK"JAN.K.I" Valdes locekle Zivsaimnieciba ir
Koluskina

Ekonomiska parstavnieciba
Biedribas padomé ir parstavetas biitiskakas ekonomikas nozares no abiem novadiem —
tirisma uzpéméji, lauksaimnieki, zivsaimniecibas nozares parstavji, ka ari pakalpojumu

sniedzgji un razotaji.
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1.3 Teritorijas SVID analize

P&c primaro un sekundaro datu analizes, izveidota sekojosa stipro un vajo pusu, iesp&ju un draudu izvértésanas tabula (SVID
analize), kura apkopota teritoriju raksturojosa informacija.

STIPRAS PUSES

Cilvekresursu attistiba

Kopuma teritorija ir apdzivota (ipasi piejiiras zona), ta ietver
pilsétas, lielakus un mazakus ciematus.
Teritorija ir salidzinosi zems registrétais bezdarba limenis.

Kultiiras dzives piedavajums lielakos centros.

ledzivotaju interese par izglitibas iespgjam, intereSu izglitibu,
apmacibam.

Sabiedriba sak apzinat un novertét dabu un kulturvesturisko
mantojumu.

Pieaug dzimstibas Itmenis un bérnu skaits pasvaldibas.

Pozitiva VRG darbibas pieredze — sadarbiba ar viet&jiem
uzpéméjiem, NVO un pasvaldibu.

Ekonomikas attistiba

Saglabajusies razoSana (zivju parstrade,).
Senas zvejniecibas tradicijas un to parmantosSana, labs zvejnieku
parks.

ledzivotajiem pieejami sabiedriskie pakalpojumi.

Dalgji rekonstruéti celi uz citam apdzivotam vietam un Via

VAJAS PUSES

Cilvekresursu attistiba

Teritorija pastav sléptais bezdarbs un triikst darba vietu —
iedzivotaju ienakumu Iimenis ir zems un vidgjs.

Trukst darba vietu, samazinas nodarbinatiba, neveidojas
iedzivotajiem ,,interesantas” darba vietas.

Sabiedriba raksturiga noslanoSanas aktivajos un pasivajos
iedzivotajos.

Trikst informacijas un pieredzes sabiedriskas dzives
veidoSanai (NVO darbibai).

Teritorija nav attistitas muzizglitibas iespgjas.

No centra attalakos ciemos trukst kultliras un sporta
iespgjas.

Trikst telpas, kas blitu piem&rotas/pielagotas sabiedriskam
aktivitatém un sportam.

Pakalpojumi nav pieejami cilvékiem ar 1pasam vajadzibam
(neatbilstosa infrastruktira).

Bérniem un jaunieSiem lidz 25 gadiem trikst iespéjas
lietderigi pavadit brivo laiku.




Baltica.

Dabas resursu attistiba

Latvijas neskarta daba un Vidzemes akmenaina jurmala.
Piekrastes teritorija ir dalgji sakopta, izveidotas takas, laipas.

Teritorija ir senas kultiirvésturiskas tradicijas (zvejnieciba,
podnieciba, vecie moli Tija un Ainazos).

Vidgji attistita tiirisma infrastruktlira — viesnicas, viesu

majas, muzeji, labiekartoti dabas objekti (Upuralas,
Sarkanas klintis, Randu plavas u.c.).
Mezi — privata mezsaimnieciba nodroSina vairumu

uznémumu ar resursiem (koksne, medibu resursi).
Grants resursi.

Jura: energijas projekti, izmantot to ka atjaunojamo
energoresursu, plus zivis un rekreacija.

Upe Salaca: tirisma objekts laivotajiem un makskerniekiem,
kultarvesturiska mantojuma saglabasana — négu taci

Ekonomikas attistiba

- Teritorijas nelidzsvarota attisttba — mazie ciemati,
attalakas teritorijas attistibas zina atpaliek no lielakiem
centriem, kur ir resursu koncentracija. Vaji attistita
uznémejdarbiba laukos.

- Teritorija maz izmantots zivsaimniecibas un tiirisma
potencials uznéméjdarbiba

- Mazs registréto majrazotaju skaits
- Nepilniga piekrastes uznéméjdarbiba .
- Nepietickama vietgjo dabas resursu izmantoSana.

- Trukst precu noieta vietas un esosas vietas ir maz
attistitas, pieméram, tirgus laukumi nav aprikoti un
labiekartoti, daudzos ciematos tadi nav vispar.

- Zivsaimniecibas uznémumiem ir sezonals raksturs;
- Kvotu samazinasanas zivsaimniecibas uzpémumiem,;

- Uzpéméjiem ir vajas tirgzinibas zinasanas.
- Zems inovacijas Iimenis.

- Orientésanas uz vienu tirgus segmentu (Krievijas
tirgus)

Dabas resursu attistiba
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Dabas objekti nav labiekartoti to ilgtsp€jigai attistibai
(atkritumu urnas, celini, pludmales aprikojums).
Vaji attistits tdens tiirisms.

Iedzivotajiem trukst informacijas par dabas resursu
saglabaSanas iespéjam.

IESPEJAS
Cilvekresursu attistiba

- Veicinat tadu jomu attistibu, kur rodas jaunas un
iedzivotajiem pievilcigas darba vietas.

- Veicinat iedzivotaju aktivitati, attistot mazo kopienu centrus,
nodroSinot informaciju par NVO darbibu un pieredzes
apmainu.

- Attistit muzizglitibas un interesu izglitibas iesp&jas teritorija.

- Veicinat kultiiras un sporta aktivitates no centra attalakos
ciemos, attistit aktivitateém nepiecieSamo infrastrukttru.

- Pielagot infrastrukttru cilvékiem ar paSam vajadzibam.

- Sabiedriskajas aktivitates jaiesaista bérni un jauniesi.

Ekonomikas attistiba

- Attistit  pakalpojumu  klastu, veicinot  individualo

uznémejdarbibu.
- Veicinat mazo ciematu un attalako teritoriju attistibu,
nodro$inot  resursu  decentralizaciju. ~ Noieta  tirgus

paplasinasana, jauna tirgus segmenta apgtSana.
- Mazinat sezonalo raksturu =zivsaimnieciba attistot Vai
dazadojot savu uznémejdarbibu;

- Uzsakt un registrét majrazosanu;

DRAUDI
Cilvekresursu attistiba

Bezdarba Iimena paaugstinasanas ekonomiskas
lejupslides apstak]os.

Kultoras dzives aktivitates samazinaSanas mazakos
ciemos I1dz ar novadu izveidi.

Nenodro$inot iesp&u jaunieSiem sevi pilnveidot
dzimtaja pus€, pastav risks nakotné zaudét
darbspgjigos iedzivotajus.

Ekonomikas attistiba

Lielnovadu izveide, kas veicina teritorijas resursu un
sabiedrisko pakalpojumu centralizaciju un mazo
ciematu lénaku attistibu.

Uzpémejdarbibas attistibas tempu samazinaSanas,
konkurences  saasina$anas  ekonomiskas  lejupslides
apstaklos.

Pieprasijuma samazinajuma un razoSanas izmaksu dg]
samazinas razoSana (zivju parstrade).

Ciemati arvien vairak veidojas ka atpiitas nevis darba
Zonas.
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- Radit jaunas vai uzlabot esos$as precu noieta vietas;

- Veicinat uznéméjdarbibas attistibu, palielinot uzpéméju
kompetenci tirgzinibas.

- Veicinat ciematu razoSanas un pakalpojumu jomu attistibu,
nodro§inot jaunu darba vietu rasanos.

- Pilsétu marketingu veidot atbilstoSi miisdienu prasibam un
ilgtspejigai attistibai.

- Saglabat kultturvesturiskos centrus.

- Pilnveidot bérnu un jauniesu centrus.

Dabas resursu attistiba

- Labiekartot dabas objektus to ilgtsp€jigai attistibai
(atkritumu urnas, celini, pludmales aprikojums u.c.).

- Attistit dabas resursus teritorijas ekonomikas dazadoSanai,
piem€ram, attistit atbilstoSus tiirisma virzienus, sakartojot,
nepiecieSamo infrastruktiiru (idens ttrisms).

- Ruapeties par apkartg§jas vides resursu ilgtspejigu
izmantoSanu un saglabasanu, izglitojot sabiedribu (dabas
takas, norades u.c.).

- Dabas turisma attistiba, iesaistot jaunieSus (majas lapu
veidoSana, 1sfilmas).

Dabas resursu attistiba

Dabas resursu un kultlrveésturiska mantojuma
nenovértéSana un ,,tuvredziga” izmantoSana.
Piekrastes teritorijas iesp&ju neizmantoSana.

Nesp&ja nodot kultiirvésturiskas tradicijas jaunam
paaudzeém (zvejnieciba, podnieciba).

Turisma infrastruktiiras vaja attistiba, kas trauce
piekluvi dabas objektiem un neveicina vides resursu
ilgtsp&jigu izmantosanu.
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1.4 Teritorijas attistibas vajadzibu identificéSana un potenciala
analize

Lai stiprinatu vietéjo ekonomiku un uzpémeéjdarbibas dazadibu, nepiecieSams veicinat
cilvékos interesi pieversties uzpeémeéjdarbibai, majrazoSanai un majamatniecibai, lauku
ekonomikas dazadoSanai, pakalpojumu pieejamibas nodroSinasanai, sadarbibas un 1so
piegades k&zu veidoSanai, ka arT jaunu vietgjas produkcijas realizacijas vietu izveidei vai
labiekartosanai (t.sk. arpus VRG darbibas teritorijas), lauku tlirisma attistibai, piedavajot
iesp&ju arl apgiit jaunas vai papildus zinasanas un prasmes, uzlabojot atbalsta saneéméja
uznémgéjdarbibas spgjas un iemanas par produktu razoSanu un parstradi, par ieklisanu tirgi,
par tirgus izpétes nepiecieSamibu, par pardoSanas prasmém u.c. prasmém atbilstosi planotajai
nodarbei, 11dz ar to sekmgjot viet€jo resursu maksimalu un produktivu izmantosanu, radot péc
iesp&jas augstaku pievienoto vertibu un gala rezultata laujot iedzivotajiem partip€ties pasSiem

par sevi, par savam gimen&m un par savas teritorijas attistibu.

Lai veicinatu sabiedribas lidzatbildibu kvalitativas dzives telpas radisana, nepiecieSams
lesaistit iedzivotajus teritorijas, t.sk., dabas un kultiras objektu sakartoSana pakalpojumu
pieejamibai, kvalitatei un sasniedzamibai, ka arT maza apjoma infrastruktiras radiSana vai
attistiba sabiedrisko aktivitaSu dazadoSanai, kas uzlabo lauku dzives telpu un padara to
draudzigaku un pievilcigaku gan viet§jiem iedzivotajiem, ipasi gimeném, gan teritorijas

apmekletajiem.

Lauku teritorijas nozimigai iedzivotaju migracijai uz attistibas centriem vai arpus valsts
robezam, ir raksturiga sociala un cilvékkapitala samazinasanas, kas apdraud lidzsvarotas
vietgjas attistibas iesp&jas un samazina lauku iedzivotaju droSumsp&ju. DiemZzgl lauku
teritorijas palielinas tadu iedzivotaju grupu ipatsvars, kuri dazadu iemeslu d€l neiesaistas
vietgjas sabiedribas ekonomiskaja un socialaja dzive, bet ir atkarigi no valsts un paSvaldibas
sniegtajiem pabalstiem. Tapé&c, lai nodrosinatu visiem viet§jas teritorijas iedzivotajiem
lidzvertigas iesp€jas piedalities savas dzives vides un vietgjas teritorijas uzlaboSana un
attistiba, nepiecieSams ar1 socialas apriipes pakalpojumu sniegSanas vietas un sociali
maznodros§inatas personas nodroSinat ar iespéju iesaistities ikdienas dzives dazadoSana un

pilnveidoSana.
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Nemot véra ieprieks, min&tos statistikas datus, teritorijas izveért€Sanas dokumentus un
teritorijas SVID analizi, ka arT analiz€tos dazada Iimena planosanas dokumentus, secinams, ka
butiskakas teritorijas attistibas vajadzibas ir:

a) Sociala attistiba:

Apdzivotu vietu attistiba, kas balstas uz viet&jas kopienas sp&jam un vajadzibam, ka ar1

dazadu interesu grupu atbalsts kopigai darbibai un piederibas sajiitas veicinasanai;

b) Ekonomiska attistiba:

EsoSo uznéméjdarbibas nozaru stiprinasana, it seviski zivsaimniecibas un tlirisma

nozares, ka arT jaunu uzpémumu veidoSanas atbalsts, tai skaita jaunieSu

uznemejdarbibas veicinasana;

c) Ilgtsp€jiga attistiba:

Dabas un vésturiska mantojuma saglabasana, kas veicina ne tikai cieppilnu objektu

saglabasanu, bet veicina arT rekreacijas un kulttras pakalpojumu pieejamibu vietgjiem

iedzivotajiem un uznémgéjdarbibas attistibu kopuma;

d) Integréta attistiba:

Batiski ir teritorijas attistibu balstit uz pieredzém un praksém, kas jau ir izm&ginatas un

pieradijuSas sevi citds valstis un teritorijas, ka ari atrasties pastaviga izglitibas

(inovaciju) procesa, tada veida pastiprinot vietas potenciala efektivaku izmantoSanu. Tai

pasa laika vienotu pakalpojumu un piedavajumu radiSana vairakas teritorijas vai pat

valstts, var radit lielaku ekonomisko ieguvumu ka autonomai teritorijai.
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1.5 Starp-teritorialie un starpvalstu sadarbibas vajadzibas
novertéjums

Biedriba “Jurkante” ieprieks$€ja perioda istenoja vienu starptautisku projektu kopa ar
Césu partneribu un Lietuvas VRG par Seno amatu prasmju popularizéSanu. lepriekseja
perioda kopa ar Igaunijas kolégiem tika sagatavots un iesniegts projekts par piekrastes tiirisma
aktivizéSanu. Diemz€l partneru dél projekts netika Tstenots. Ari nakamaja perioda ir
nepiecieSams turpinat sadarbibu un veidot jaunas sadarbibas saites gan Latvija, gan ari
arvalstis, lai Tstenotu teritorijai nepiecieSamus projektus.

Butiska loma tarisma nozares attistibai ir eso$a tlirisma nozares uzpémumu un
pasvaldibu klastera “Savilnojosa Vidzeme” darbiba, tad€] arTt VRG limeni biitu lietderigi
sadarboties ar VRG “Sernikon”, kas nodroSinatu, koordinétu un vienotu tdrisma nozares
attistibas veicinasanu visa Vidzemes piekraste.

Zivsaimniecibas nozares attistibai — pieredZu apmainai un kopigai produktu virziSanai
tirgli — blitu nepieciesams turpinat sadarbibu ar Somijas ZVRG Eastern Finnish Local Action
Group, ka arT citu valstu Zviedrija, Igaunija, Lietuva, Vacija un Danija ricibas grupam, kuru
darbibas teritorijas tiek raZoti produkti, kas ieguvusi Eiropas Savienibas Geografiskas
izcelsmes aizsardzibas zimi.

Savukart kopienu un ciemu attistibai butu velams turpinat iesakto sadarbibu ar

Lietuvas VRG Prienuvietos veiklos grupe un Igaunijas VRG Mulgimaa Arenduskoda.

Jaunaja planoSanas perioda planots pastiprinat uzmanibu jaunieSu aktiviz&Sanai. Skolu
sadarbibas ietvaros veicinat profesionalo iemanu apguvi, ka ari bit atsaucigiem uz citu
republiku ieinteresétibu, piesaistot sadarbibas partnerus teritorijai nozimigu aktivitasu

1stenoSanai.
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2. Strategiska dala
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2.1 Vizija un stratégiskie merki

Vizija:

Vietgjas ricibas grupas teritorija nodroSina ikvienam sabiedribas loceklim iesp&ju
dzivot ekonomiski un sociali aktiva vid€, kur ikvienam ir iesp€ja radoSai un profesionalai
izaugsmei razoSanas joma, ka art pilsoniskai aktivitatei jebkura teritorijas ciema.

Merkis :

Biedribas ,,Jurkante” mérkis, istenojot 2014-2020. gada Stratégiju, bus balstits uz
uzpémeéju un citu lauku iedzivotaju uzpeémeéjdarbibas vides uzlaboSanu, inovaciju un
sabiedribas labklajibas celSanu. CILVEKS Latvijas laukos.

1. Ekonomiski aktiva vide — ir vide, kur ikvienam, kur§ nolémis uzsakt savu

uznémgéjdarbibu ir raditi atbalsta instrumenti ideju parveérSanai uznéméjdarbiba;

2. Sociali aktiva vide — ir vide, kura ikvienam ir iespgja justies drosi, kur nodro$inati

visi nepiecieSamie pakalpojumi kvalitativai dzives telpas izmantoSanai

3. RadoS$a un profesionala izaugsme razo$anas joma — ikvienam ir iesp&ja pavadit

brivo laiku atbilsto$i savam interesém un sp&jam, ka ari iesp€ja papildinat savas zinasanas un
prasmes visa miiza garuma, koncentr&jot resursus uz nozares attistibu;

4. Pilsoniska aktivitate jebkura ciemata teritorija — ikvienam ir prasmes un iesp€jas

izteikt savu viedokli, ietekm&t lémumu pienemSanu sabiedribas interes€s, kas parsvara

koncentréta uz teritorijas mazako vienibu — ciemu.

Stratégiskie merki:

1. Veicinat sabiedribas iesaisti vietgjas ekonomikas stiprinaSanas iniciativas, tada
veida radot jaunas vertibas vietgja teritorija, produktivak izmantojot viet§jos resursus,
sekméjot sadarbibu un viet€jo pat€rinu, attistot jaunus uzn€méjdarbibas modelus, kas
paaugstina lauku teritoriju dzives kvalitati, konkur€tsp&ju un vietjas teritorijas
socialekonomisko attistibu;

2. Veicinat sabiedribas iesaisti viet§ja dabas, fiziska, sociala, -cilvekkapitala
stiprinaSana un kultiras kapitala stratégiskas un ilgtsp€jigas izmantoSanas un attistibas
iniciativas, tada veida paaugstinot lauku iedzivotaju droSumsp&ju, vietas potencialu un
pievilcibu, kas var kliit par priekSnosacijumu jaunu integrétu tiirisma, kulttiras, veselibas un
citu saistitu pakalpojumu un produktu piedavajuma attistibai.

Viet&jas Riciba Grupas teritorijas stratégiskie mérki 2014.- 2020. gadam:
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M1 Atbalstit mikro, mazo un vidgjo uznémgjdarbibu, ka ari to dazadoSanu un tiirisma
attistibu teritorija;

M2 Sekmeét viet€jas produkcijas noietu tirgi;

M3 Vietejo iedzivotaju sabiedrisko aktivitaSsu un briva laika pavadiSanas iesp&ju
dazadoSana;

M4 Sekmét piekrastes uznémejdarbibas attistibu;

M5 Sekmeét viet€jo dabas resursu izmantosanu uznémeéjdarbiba;

M6 Kultiirvésturiska mantojuma saglabaSana.

2.1.1 Starp-teritorialas un starpvalstu sadarbibas meérki

Starp-teritoriala sadarbiba veicinama $adu strat€gisko mérku sasniegSanai:
a) Vienotu turisma pakalpojumu radiSana Vidzemes piekrastg;
b) Bernu un jaunieSu uznémibas attistiba un veicinasana;

¢) Zvejniecibas ka dzivesveida un vésturiska amata popularizésana.

Starptautiska sadarbiba veicinama $adu stratégisko mérku sasniegSanai:
a) Ciemu kopienu attistiba un sabiedribas iesaiste savas dzives telpas veidoSana;
b) Vienots tiirisma piedavajums Baltijas jiras regiona;
c¢) Geografiski aizsargdjamo produktu un zivsaimniecibas produktu vienota

popularizésana.
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2.2 Stratégiskie novertejuma raditaji

2.2.tab.

Merkis

Novértejuma raditajs

NovértéSanas raditajs

M1 Atbalstit mikro, mazo
un vid€jo uznémejdarbibu
laukos, ka arT to
dazadosSanu un tiirisma
attistibu teritorija

Uzpémumu skaits VRG
darbibas teritorija uz 1000
iedzivotajiem

Baze

2014. gads — 227
2018. gads — 230
2020. gads — 237

M2 Sekmét vietgjas
produkcijas noieta tirgu

Uznémumu skaits VRG
darbibas teritorija uz 1000
iedzivotajiem

Baze

2014. gads — 227
2018. gads — 230
2020. gads — 237

M3 Vietgjo iedzivotaju
sabiedrisko aktivitaSu un
briva laika pavadiSanas
iesp&ju dazadosana

Ricibas grupas teritorija
registréto NVO skaits

2014. gads — 113
2018. gads — 120
2020. gads — 125

M4 Sekmét piekrastes
uznémejdarbibas attistibu

M5 Sekmeét vietgjo dabas
resursu izmantosanu
uznémgéjdarbiba

Zivsaimniecibas uznémumu
skaits VRG
darbibas teritorija

2014. gads — 11
2018. gads — 13
2020. gads - 15

M6 Kulttrvesturiska
mantojuma saglabaSana

Kultiirvesturiskie objekti
sakartoSana ar mérki saglabat
esoSo kultiirvesturisko
mantojumu VRG teritorija

2014. gads — 53
2018. gads — 53
2020. gads - 53

2.3 Inovativo risinajumu identificéSana un atbilstibas kriteriji to

noteikSanai

Stratégijas ietvaros, pieskirot papildus punktus inovativiem Eiropas Lauksaimniecibas fonda

lauku attistibai un paaugstinatu atbalsta likmi Eiropas Jurlietu un zivsaimniecibas fonda

finansétiem uznéméjdarbibas projektiem - tiek vértéti $adi inovaciju aspekti, kura ietvaros

paredzets attistit viet€jas ricibas grupas darbibas teritorija [idz §im nebijusu:

a) Jaunu vai butiski uzlabotu produktu,

b) jaunu vai biitiski uzlabotu pakalpojumu vai aktivitati,

C) jaunu metozu, procesu jeb risinagjumus pielietosanu produktu vai pakalpojumu razosana vai

realizacija.

Inovaciju Apraksts Punkti
kritérijs

Originalitaté Jauni, netradicionali risinajumi teritorijas attistibas | 2
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veicinasanai un identitates stiprinasanai, kas ir raditi
un 1stenoti konkrétaja VRG vai parnemti no

citam Latvijas VRG vai arvalstu prakses, veiksmigi
pielagojot tos vietgjiem apstakliem

Procesu Izmantots jauns, batiski atskirigs tehnologiskais

inovacija process produkta razoSana vai pakalpojuma izveidg vai
nodro$inasana

Ilgtsp&jiba Projekta paredzeta iekartas un tehnologijas, kas
nodroSina VRG teritorija jaunu pieeju atjaunojamo
energijas avotu izmanto$anu

Resursu Investicijas nodroSina jaunu pieeju viet€jo resursu

izmantoSanas | atkartotai izmantoSanai.

efektivitate

Projekts uzskatams par inovativu, ja veértéSanas posma ir ieguvis vismaz sesus punktus

Inovacijas tiek vertetas Vietgjas ricibas grupas teritorijas meroga.
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3. Ricibas plans
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3.1 Eiropas Lauksaimniecibas fonda lauku attistibai atbalstitas
ricibas
Riciba ELFLA Nr.1 “Uzpémumu radiSana un attistiba”

Atbilstiba Lauku attistibas programmai:
= Jaunu produktu un pakalpojumu radiSana, eso$o produktu un pakalpojumu
attistiSana, to realiz€Sana tirgi un kvalitativu darba apstaklu radiSana;
= Lauksaimniecibas produktu parstrade, to realiz€Sana tirgli un kvalitativu darba
apstaklu radisana;

= Darbinieku produktivitates kapinasana.

Darbibas apraksts:

Riciba planotas darbibas ietvaros paredzets atbalstit jaunu tiirisma pakalpojumu attistibu
un esoSo uzlaboSanu, tapat jaunas uznémeéjdarbibas veidosanu un esos$as attistibu razoSanas
nozarés un jaunu (neesoSu) pakalpojumu viet§jiem iedzivotajiem izveide, paredzot
ieguldijumus gan buivnieciba, gan aprikojuma, personala kvalifikacijas paaugstinasana.

Sis ricibas ietvaros prieksroku paredzets dot projektiem tiirisma nozaré.

Riciba ELFLA Nr.2 ,,Produkcijas realizacijas dazado$ana un uzlaboSana”
Atbilstiba Lauku attistibas programmai:
= PaSu saraZotas produkcijas iepakoSana, to realiz€Sana tirgii un kvalitativu darba
apstak]u radiSana;
= Vides radiSana vai labiekartoSana, kura tiek realizéta viet€ja produkcija, un jaunu

realizacijas veidu TstenoSana.

Darbibas apraksts:

Riciba planotas darbibas ietvaros paredzets atbalstit ,,Jurkantes” teritorija inovativu
iepakoSanas iekartu iegadi, tirgus vietas iekartoSanu, uzlaboSanu, labiekartoSanu, ka ar1 citu
veidu vietgjas produkcijas tirgus noieta sekméSanu. Gadijuma, ja planots projektu Tstenot
pilséta, kura ir vairak neka 15000 iedzivotaju, tad vadas pec atbilstosi speka esosajiem MK
Noteikumiem Nr.125 “Valsts un Eiropas Savienibas atbalsta pieskirSanas kartiba sabiedribas
virzitas vietgjas attistibas strat€giju sagatavoSanai un istenoSanai”. Tirgus interneta vides

izveidi.
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Riciba ELFLA Nr.3 “Dzives vides sakartoSana, briva laika pavadiSana un dabas resursu
efektiva izmantoSana”
Atbilstiba Lauku attistibas programmai:
= Sabiedrisko aktivitaSu (ieskaitot apmacibu un interesu klubus, socialas apriipes
vietas, kulturas, vides aizsardzibas, sporta un citas briva laika pavadiSanas
aktivitates) dazadoSana viet€jiem iedzivotajiem;
= Viet&jas teritorijas, ieskaitot dabas objektu, sakartoSana pakalpojumu pieejamibai,

kvalitatei un sasniedzamibai.

Darbibas apraksts:

Riciba planotas darbibas ietvaros tiks atbalstita aprikojuma iegade sabiedrisko
aktivitaSu, muzizglitibas un socialo pakalpojumu attistibai, ka ar1 infrastruktiiras izveidei
kultiras objektos, kuras nepiecieSamiba ir apstiprinata ar apdzivotas vietas iedzivotaju
vajadzibu apzinasanu. IpaSa priekSroka tiks dota projektiem, kuri tiks Istenoti iepriek$eja
planoSanas perioda izveidotas telpas vai izmantojot iepriek$€ja planoSanas perioda

izveidota/uzlabota infrastruktura.

Riciba ELFLA Nr.4 ,,Vésturiska kultiiras mantojuma saglabasana”
Atbilstiba Lauku attistibas programmai:
= Vesturisko kultiiras objektu sakartoSana pakalpojumu pieejamibai, kvalitatei un

sasniedzamibai.

Darbibas apraksts:

Riciba planotas darbibas ietvaros paredzets atbalstit biedribas teritorijas apdzivoto
kultirvésturisko mantojumu infrastruktiiru, kuras nepiecieSamiba ir apstiprinata ar apdzivotas
vietas iedzivotaju vajadzibu apzinasanu (ciema vai apkaimes Itmeni). Prieksroka $is ricibas
ietvaros tiks dota projektiem, kas papildina uznéméjdarbibas vajadzibas tirisma nozaré, ka ari
vérstas uz materiala vai nemateriala kultirvesturiska mantojuma saglabaSanu un

popularizéSanu (muzeji, muiZzas, pilis).
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Eiropas Lauksaimniecibas fonda lauku attistiba Ricibas plans 2015.-2020.gadam LAP 2014.-2020.gadam apak$pasakuma “Darbibu istenoSana

saskana ar sabiedribas virzitas vietgjas attistibas stratégiju”

R IstenoS$anas kartas Maksimala Maksimala attiecinamo -
Nr. Meérkis / Riciba LAT{VZOM;_EOZO' a:{l?ls.tt?sta (izsludin§§anas atbalsta izmaks_u summa vienam R(ffil_ltlfat "
apaks pasakuma akfivitate princips) intensitate (%) projektam (EUR) raditajt
@) @) @) (4) (5. (6.) )
| 1. Atbalstit mikro,mazo un vidgjo uzngmgjdarbibu laukos, ka ar to dazado$anu un tirisma attistibu teritorija.
1.1. Uzpémumu radi$ana Bl 2016. gada 1 karta Atbalsta Raditas vismaz 4 jaunas darba
un attistiba Aktivitate Vietgjas 2017. gada 1 karta intensitate 70% 20 000 eiro vietas vai
ekonomikas stiprinaSanas Ar 2018. gadu — Kopprojektiem Lidz 50 000 atbalstiti vismaz 3
iniciativa nepartraukta pieteikSanas 80% EUR uznémumi
uznemejdarbibas
infrastruktiiras
projektiem, ja
ieguldijumi biivnieciba
uznémgéjdarbibas
infrastruktiiras izveidei
ir vismaz 70% no
projekta attiecinamo
izmaksu summas
2. Sekmgét viet€jas produkcijas noietu tirgl
1.2. Produkcijas 5.1. Aktivitate Vietgjas 2016. gada 1 karta Atbalsta Jaunas vai labiekartotas esosas
realizacijas ekonomikgs.stiprinéﬁanas 2017. gada 1 karta intensite'?te 7_0% 20 000 eiro tirgus vietas — 2
dazadosana un iniciativa ar 2018. gadu — Kopprojektiem
uzlabo$ana nepartraukta pieteikSanas 80%
3. Vietgjo iedzivotaju sabiedrisko aktivitaSu un briva laika pavadiSanas iespgju dazadoSana.
2.1. Dzives vides 5.2. 2016. gada 1 karta
sakartosana, briva Aktivitate - Vietas potenciala 2017. gada 1 karta Sabiedriska
laika pavadiSana un attistibas iniciativa 2018. gada 1 karta labuma 90%
dabas resursu 20 000 eiro Labiekartoti vismaz 11 objekti
efektiva
izmantoSana
2.2. Veésturiska kulttras 5.2. 2016. gada 1 karta Sabiedriska
mantojuma Aktivitate - Vietas potenciala 2017. gada 1 karta labuma 90% 20 000 eiro Labiekartoti vismaz 6 objekti
saglabasana attistibas iniciativa 2018. gada 1 karta




3.2 Eiropas Jirlietu un zivsaimniecibas fonda atbalstitas ricibas.

Riciba EJZF Nr.1 “Zivsaimniecibas uznémumu attistiba, uznéméjdarbibas dazadoSana

un sezonalitates mazinaSana”
Atbilstiba Ricibas programmai:

e Pievienotas vertibas veidoSana un inovacijas veicina$ana visos zvejas un

akvakultaras produktu piegades posmos;

e Darbibu dazado$ana zivsaimniecibas nozar€ un citas juras ekonomikas nozarés

Planotas darbibas:

Riciba planotas darbibas ietvaros paredzets atbalstit VRG darbibas teritorija stradajosos
un jaunos zivsaimniecibas uzpémumus, sniedzot atbalstu eso$as saimnieciskas darbibas
dazadosanai un uzlaboSanai — tai skaita razoSanas procesa uzlaboSanai, tirdzniecibas
veicinasanai.

Ipasi atbalstot uznéméjdarbibas dazadoSanu zvejniecibas nozares sezonalitates ietekmes

mazinasanai. Jaunu inovativu pakalpojumu un produktu radiSana.

Riciba EJZF Nr.2 “Atbalsts vides resursu vairo$anai un klimata parmainu mazinasanai
teritorija”
Atbilstiba Ricibas programmai:

o Vides resursu vairo$ana vai izmantoSana, ka ari klimata parmainu mazinasana

Planotas darbibas:

Riciba planotas darbibas ietvaros tiks atbalstita uznémejdarbibas
veicinaSana VRG teritorija, ka ar1 tiirisma nozar€. Tiks atbalstita aprikojuma iegade un
buvdarbi, kas versti uz jaunu tlirisma
pakalpojumu un produktu radiSanu, izmantojot esoSos dabas un kultlras

objektus un to socialekonomisko potencialu.
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http://www.lad.gov.lv/lv/atbalsta-veidi/projekti-un-investicijas/leader/pasakuma-aktivitates/
http://www.lad.gov.lv/lv/atbalsta-veidi/projekti-un-investicijas/leader/pasakuma-aktivitates/
http://www.lad.gov.lv/lv/atbalsta-veidi/projekti-un-investicijas/leader/aktivitate-darbibu-dazadosana-zivsaimniecibas-nozare-un-citas-juras-ekonomikas-nozares/
http://www.lad.gov.lv/lv/atbalsta-veidi/projekti-un-investicijas/leader/aktivitate-darbibu-dazadosana-zivsaimniecibas-nozare-un-citas-juras-ekonomikas-nozares/
http://www.lad.gov.lv/lv/atbalsta-veidi/projekti-un-investicijas/leader/pasakuma-aktivitates-1/
http://www.lad.gov.lv/lv/atbalsta-veidi/projekti-un-investicijas/leader/pasakuma-aktivitates-1/

Rictba EJZF Nr.3 “Zivsaimniecibas teritoriju un kultiiras mantojuma infrastruktiras
attistibai”
Atbilstiba Ricibas programmai:

e Zvejas vai juras kultiras mantojuma izmanto$anas veicina$ana

Planotas darbibas:

Riciba planotas darbibas ietvaros paredzEts atbalstit partneribas teritorijas no
zivsaimniecibas nozares atkarigo apdzivoto vietu publisko infrastruktiru, kuras
nepiecieSamiba ir apstiprinata ar apdzivotas vietas iedzivotaju vajadzibu apzinasanu, Ko

projekta iesniedz&js dokumentali pierada (ciema vai apkaimes Iimeni).
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http://www.lad.gov.lv/lv/atbalsta-veidi/projekti-un-investicijas/leader/zvejas-vai-juras-kulturas-mantojuma-izmantosanas-veicinasana/
http://www.lad.gov.lv/lv/atbalsta-veidi/projekti-un-investicijas/leader/zvejas-vai-juras-kulturas-mantojuma-izmantosanas-veicinasana/

Ricibas plans 2015.-2020.gadam Ricibas programmas zivsaimniecibas attistibai 2014.-2020.gadam pasakuma “Sabiedribas virzitas vietgjas attistibas

stratégiju Tstenosana”

RZP 2014.-2020. atbilstosais

Isteno$anas kartas

e o o (izsludinasanas princips) Maksimala atbalsta Maksimala attiecinamo izmaksu S
Nr. Merkis/Riciba pasakuma mérkis istenoSanas kﬁrtupskaits un intensitate (%) summa vienam projektam (EUR) Rezultatu radiaji
termini
(1) (2) (4) (5) (6) (7) (8)
| 1. Sekmet piekrastes uzneémejdarbibas attistibu
1.1. Zivsaimniecibas 3 50% 50 000 EUR Atbalstiti vismaz 3
uznémumu attistiba, Pievienotas vertibas Ar 2016. gadu nepartraukta Inovativs projekts Lidz 100 000 EUR uznémumi
uznémgejdarbibas veido§anai un inovacijas projektu pienemsana 70% uznémgejdarbibas Raditas 4 darba vietas
dazado$ana un veicinasanai visos zvejas un Kopprojekts un piekrastes infrastruktaras
sezonalitates akvakultiiras produktu piegades zvejnieki 80% projektiem, ja
mazinasana posmos. ieguldijumi buivnieciba
Darbibu dazadosanai uznémeéjdarbibas
zivsaimniecibas nozar€ un citas infrastruktiras izveidei
juras ekonomikas nozargs. ir vismaz 70% no
projekta attiecinamo
izmaksu summas
| 2.Sekmét vietgjo dabas resursu izmantosanu uznémejdarbiba
2.1 Atbalsts vides Vides resursu 2016 (1 karta) 50% Sabiedriska labuma projektiem Labiekartoti vismaz 3
resursu vairoSanai vairoSanai vai 2017 (1 karta) Piekrastes zvejnieki 80% Pasvaldibam objekti
un klimata izmantoSanai, ka ar1 Sabiedriska labuma 90% 200 000 EUR
parmainu klimata parmainu 50 000 EUR
mazinasanai mazinasanai.
teritorija
| 3. Kultorvésturiska mantojuma saglabasana
3.1 Zivsaimniecibas

teritoriju un

Zvejas vai juras

2016 (1kartas)

50%

Sabiedriska labuma projektiem

Labiekartoti vismaz 3

4. Merkis/ Starptautiska sadarbiba

2017 (1 karta) Piekrastes zvejnieki 80% Pasvaldibam objekti
kultiiras mantojuma kultiiras mantojuma Sabiedriska labuma 200 000 EUR
infrastrukttras izmantoS$anas projektiem 50 000 EUR
attistibai veicinasanai 90%
Lielajiem uzn€mumiem
| 30%

Labas prakses
parpemsana
zivsaimniecibas
uznémumu un
vietgjas teritorijas
marketinga

Atsevisks projektu konkurss

100%

Istenoti 3 sadarbibas
projekti
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3.3 Cita aréja finanséjuma nepiecieSamiba un piesaistiSanas

novertéjums

Biedriba "Jurkante” aktivi strada pie visa veida vietgjo iedzivotaju aktiviz€Sanas un péc

Pétijuma rezultatiem esam secinajusi, ka, lai 1stenotu ELFLA un EJZF mérkus, nepiecieSams

piesaistit iesp&jas segt izdevumus, kas saistiti ar strat€gijas mérku sasniegSanu, no citiem

finan$u resursiem;

1. Uznéméjdarbibas uzsacgju atbalsta sisteémas izveide un uznémejdarbibas uzsakSanas

telpu izveide;

2. Zivsaimniecibas nozarei nepiecieSamas izglitibas programmas izstrade un ieviesana;

3. Vidzemes piekrastes tirisma pakalpojumu apvienoSana vienota piedavajuma, tai

skaita vienota velotirisma piedavajuma izstrade gar Baltijas jiiras piekrasti;

4. Vietgja produkta noieta tirgus veicinasana (nacionalais produkts, piem&ram, négi un

renges).

Lai veicinatu §is aktivitates, stratégijas veidoSanas laika jau notiek sarunas, lai

lesaistitos Latvijas - Igaunijas parrobezu projekta, lai izmantotu darbibas programmu

"Izaugsme un nodarbinatiba", CentralBaltijas parrobezu sadarbibas programmas un citas

iespéjas.

3.4 Ricibas rezultatu raditaji

Eiropas Lauksaimniecibas fonds

3.3.tab.

Riciba

Rezultata raditaji lidz 2018.
gadam

Rezultata raditaji lidz strategijas
ievieSanas beigam

Riciba ELFLA Nr.1 “Uzpémumu
radiSana un attistiba”

= Raditas vismaz 4 jaunas
darba vietas
= Atbalstiti vismaz 3 uzpémumi

= Radttas vismaz 7 jaunas
darba vietas
= Atbalstiti vismaz 7 uznémumi

Riciba ELFLA Nr.2 ,,Produkcijas
realizacijas dazadoSana un
uzlaboSana”

= Raditas jaunas vai
labiekartotas esosas 2
tirdzniecibas vietas

=  Raditas jaunas vai
labiekartotas esosas 3
tirdzniecibas vietas

Riciba ELFLA Nr.3 “Dzives vides
sakartoSana, briva laika pavadiSana
un dabas resursu efektiva
izmantosana”

=  Labiekartoti vismaz 11
objekti

= Labiekartoti vismaz 15
objekti

Riciba ELFLA Nr.4 ,Veésturiska
kultliras mantojuma saglabasana”

= Labiekartoti vismaz 6 objekti

= Labiekartoti vismaz 6 objekti
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Eiropas Jurlietu un Zivsaimniecibas fonds

3.4.tab.
Riciba Rezultatu raditaji lidz Rezultatu raditaji lidz
2018. gadam stratégijas ievieSanas
beigam
Riciba EJZF Nr.1 Atbalstiti vismaz 3 Atbalstiti vismaz 4
uzpEmumi uzp€mumi

“Zivsaimniecibas uznémumu
attistiba, dazadoSana un
sezonalitates mazinasana”

raditas vismaz 2 darba vietas

raditas vismaz 4 darba vietas

Riciba EJZF Nr.2 “Atbalsts
vides resursu vairoSanai un
klimata parmainu mazinasanai
teritorija”

Labiekartoti vismaz 3
objekti

Labiekartoti vismaz 4
objekti

Riciba EJZF Nr.3
“Zivsaimniecibas teritoriju un
kulttras mantojuma infrastruktiiras
attistibai”

Labiekartoti vismaz 3
objekti

Labiekartoti vismaz 4
objekti
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4. Isteno$ana un novertésana
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4.1 Vietejas ricibas grupas informacijas tiklu veidoSanas
apraksts un sadarbibas nodroSinasana ar dazadam tas
darbibas teritorija esoSajam organizacijam.

VRG savai informacijas ikdienas izplatiSanai izmanto S$adus informacijas

sniegSanas kanalus:

a) Biedribas majaslapas www.jurkante.lv, kura regulari tiek izvietota

informacija par biedribas aktualitattm, ka arT stratégiju, projekta
konkursiem un stratégijas ietvaros istenotiem projektiem;

b) Lai sasniegtu péc iespgjas plasaku sabiedribas dalu, svarigaka informacija
tick publicéta VRG teritorija eso$aja paSvaldibu majaslapas —

www.salacgriva.lv. - un  www.limbazi.lv, pasvaldibu informativajos

izdevumos “Salacgrivas novada zinas” un “LimbaZzu novada zinas”,
laikraksta “Auseklis”, ka ar1 Vidzemes TV. Divas reizes gada tiek izdota

biedribas “Jurkante” informativa avize.

4.2 Papildinatibas nodrosinasana ar Eiropas Savienibas
struktiirfondu darbibas programmas specifiskajiem

atbalsta mérkiem
Konkrétaja VRG teritorija  Stratégijas ietvaros potencialiem projektu

iesniedz&jiem ir iesp&jas istenot projektus sinergija ar $adiem Eiropas Savienibas
struktiirfondu mérkiem:

1. SAM 5.5.1. Saglabat, aizsargat un attistit nozimigu kulttras un dabas mantojumu, ka
arT attistit ar to saistitos pakalpojumus.

Ricibas EJZF3 “Zivsaimniecibas teritoriju un kultiras mantojuma infrastrukttras
attistibai” ietvaros ir iesp&jama papildinosa projektu istenosana.

2. SAM 5.4.1. Saglabat un atjaunot biologisko daudzveidibu un aizsargat ekosist€émas
Ricibas EJZF2 “Atbalsts vides resursu vairo$anai un klimata parmainu mazinaSanai
teritorija”

ietvaros ir iesp&jama papildinosa projektu istenoSana.

3. SAM 3.1.1. Sekmét MVK (mikro, mazie un vid&jie komersanti) izveidi un attistibu,
ipasi apstrades ripnieciba un RIS3 (viedas specializacijas strat€gija) prioritarajas
nozarés. Ricibas ELFLA1 “Uzpémumu radiSana un attisttba” un Ricibas EJZF1
“Zivsaimniecibas uzpémumu attistiba, uznéméjdarbibas dazadoSana un sezonalitates

mazinasana” ietvaros ir iesp&jama papildinosa projektu istenosana.
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http://www.jurkante.lv/
http://www.limbazi.lv/

4.3 Projekta atbilstibas kriteriji vietéjai attistibas stratégijai

Atbilstosi katram vértéSanas kritérijam, kas nosaka projekta atbilstibu attistibas stratégijai, pieskir noteiktu punktu skaitu no 0 Iidz 2 (0 =

“neatbilst”, 1 = “apmierinos$i”, 1,5 = “labi”, 2 = “loti labi”). V&rteSanas kritériji ,, Viet&jas attistibas stratégijas ietvaros 2014. -2020. gadam pasakuma

Eiropas Lauksaimniecibas Fonds lauku attistiba

Ja tiek pilniba virzita uz viet§jo iedzivotaju vajadzibu sasniegSanu
sanem 2 punktus

Stratégiskais | Stratégijas riciba | Atlases Kkritérijs Max punktu Atsauce uz
mérkis skaits veidlapu
M1 ELFLAL Atbilst stratégijas meérkim un ricibai
Atbalstit Uznémejdarbibas | Ja tiek sanemts O punkti — projekts tiek noraidits 0 B1,B5,B6
mikro, mazo radiSana un Ja tiek sanemti 2 punkti — projekts tiek talak vertéts 2
un vidgjo attistiba Izveidoto darbavietu skaits (par katru darbavietu)
uzneémgejdarbib Ja darba vieta netiek saglabata sanem 0 punktus 0 B4B41
u laukos, ka ar1 Ja tiek radita 1 darba vieta sanem 1 punktu 1 T
to dazadosanu Ja tiek raditas 2 vai vairak darba vieta sanem 1,5 punktus 15
un tlirisma IstenoSana tiek virzita uz vietgjo iedzivotaju (t.sk. mérka grupu)
attistibu vajadzibu sasniegSanu
teritorija Ja netiek virzita uz viet§jo iedzivotaju vajadzibu sasnieg$anu sanem 0

punktus 0 B6

Ja tiek dalgji virzita uz vietgjo iedzivotaju vajadzibu sasniegSanu sanem 1

1 punktu 5
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https://www.google.lv/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&sqi=2&ved=0ahUKEwiUmI_2mPnKAhXmE5oKHSnjBJAQFggaMAA&url=https%3A%2F%2Fwww.zm.gov.lv%2Fmezi%2Fstatiskas-lapas%2Feiropas-lauksaimniecibas-fonds-lauku-attistibai-2007-2013-gadam-%3Fid%3D263&usg=AFQjCNE-1io3yrr7hto671gTqVyaWRMiFw&bvm=bv.114195076,d.bGs

lesniegti visi nepieciesamie pavaddokumenti D1

Nepilnigi iesniegti pavaddokumenti sanem 0 punktus 0

lesniegti visi pavaddokumenti sanem 2 punktus 2

VRG teritorijai inovativs produkts vai pakalpojums

Ja projekta nav ietverta inovacija sanem 0 punktus 0 B3/B3.1/B6.1

Ja projekta ietverta inovacija pagasta limeni sanem 1 punktu 1 /B15

Ja projekta ietverta inovacija VRG teritorija sanem 2 punktus 2

Tiek 1stenots ka kopprojekts vai projekta ietverti un pamatoti ieguvumi

citiem uznémejiem

Ja netiek Tstenots ka kopprojekts sanem 0 punktus B4.1/A2,
S . L R .. 0 B6.1/B15

Ja projekta tiek ietverti, bet nav pamatoti ieguvumi citiem uzpeémgjiem 15

sanem 1,5 punktus é

Ja tiek istenots ka kopprojekts sanem 2 punktus

Projekts tiek Tstenots lauku teritorija arpus attistibas centriem (attistibas

centri Salacgriva un Ainazi) 0 B6.1/B7

Ja projekts tiek stenots attistibas centros sanem 0 punktus 2 '

Ja projekts tiek 1stenots arpus attistibas centriem sanem 2 punktus

Projektam tiek nodroSinata sasniegto rezultatu ilgtsp€jas nodroSinasana

Ja projekta rezultata ilgtsp&ja netiek pamatota vai nodrosinata vismaz 5

gadus sanem 0 punktus 0 B6.1/B15

Ja projekta rezultata ilgtspéja tiek visparigi noradita sanem 1 punktu 1 '

Ja projekta rezultata tiek nodroSinata pamatota ilgtsp&ja (vismaz 5 2

gadus) sanem 2 punktus

Projekts tiek 1stenots tlirisma nozare

Ja projekts netiek uzsakts tirisma nozar€ sanem 0 punktus 0 B6/B15

Ja projekts tiek istenots tirisma nozaré sanem 2 punktu 2
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Jaundibinats uznémums (lidz 1gadam)
Ja netiek dibinats jauns uzpémums vai uzpémums vecaks par 1 gadu
sanem 0 punktus

Al/B6.1/B15

Ja uznémums darbojas Iidz 1 gadam sanem 1,5 punktus 0
Ja fiziska persona dibina uznémumu pirmo reizi sanem 2 punktus 15
2
Projekta rezultata uzlabojas socialas atstumtibas riska grupas iesp€ja
ieklauties darba tirgii
Ja projekta rezultata neuzlabojas socialas atstumtibas riska grupas 0
SN ) . B6.1/B15
iesp&ja ieklauties darba tirgii sanem 0 punktus
Ja projekta rezultata uzlabojas socialas atstumtibas riska grupas iesp&jas 2
ieklauties darba tirgl sanem 2 punktus
Sinergijas kritérijs (tieSa saistiba ar SAM 3.1.1. ietvaros istenotiem
projektiem) B15
(Ja projektam nav tiesa saistiba sanem 0 punktus 0
Ja projektam ir tiesa saistiba sanem 2 punktus 2
Minimalais iegiistamo punktu skaits 12
M2 ELFLAZ2 Atbilst stratégijas mérkim un ricibai 0
Sekmét Produkcijas Ja tiek sanemts 0 punkti — projekts tiek noraidits 9 B1,B5,B6
vietgjas realizacijas Ja tiek sanemti 2 punkti — projekts tiek talak vertéts
produkcijas dazadosana un Sniegts pamatojums projekta virzibai uz jaunu tirgu sasniegSanu arpus
noieta tirgu uzlabosana VRG teritorijas
Ja netiek sniegts pamatojums sanem 0 punktus 0 B3/B15
Ja tiek sniegts visparigs pamatojums sagem 1 punktu 1
Ja tiek sniegts pamatots pamatojums sanem 2 punktus 2
Iesniegti visi nepiecieSamie pavaddokumenti,
e . 0 D1
Nepilnigi iesniegti pavaddokumenti sanem 0 punktus 5

Iesniegti visi pavaddokumenti sanem 2 punktus
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VRG teritorijai inovativa produktu iepakosana vai inovativa viet€jas
produkcijas noietu vietu izveidosana

Ja projekta nav ietverta inovacija sanem 0 punktus 2 BB/E;%'%BG'l
Ja projekta ietverta inovacija pagasta Itmeni sanem 1 punktus 5
Ja projekta ietverta inovacija VRG teritorija sanem 2 punktus
Projekta sasniegto rezultatu ilgtsp&jas nodroSinasana
Ja projekta rezultata ilgtsp&ja netiek pamatota vai nodrosinata vismaz 5
gadus sanem 0 punktus 0 B6.1B15
Ja projekta rezultata ilgtspgja tiek visparigi noradita sanem 1 punktu 1 '
Ja projekta rezultata tiek nodroSinata pamatota ilgtspgja (vismaz 5 2
gadus) sanem 2 punktus
Tiek popularizets un saglabats vietgjais nacionalais produkts
Ja netiek popularizéts un saglabats viet€jais nacionalais produkts sanem
0 punktus 0
Ja tiek tikai saglabats vietgjais nacionalais produkts sanem 1,5 punktus 15 B15/B6.1
Ja tiek tikai popularizéts viet&jais nacionalais produkts sanem 1 punktu 1
Ja tiek popularizets un saglabats vietgjais nacionalais produkts sanem 2 2
punktus
Jaundibinats uznémums (lidz 1 gadam)
Ja netiek dibinats jauns uzpémums vai uznémums vecaks par 1 gadu
sanem 0 punktus
Ja uznémums darbojas 1idz 1 gadam sanem 1,5 punktus 0 A1/B6.1/B15
Ja fiziska persona dibina uzp€mumu pirmo reizi sanem 2 punktus 1,5
2
Projekts tiek Tstenots lauku teritorija arpus attistibas centriem (attistibas
centri ir Salacgriva un Ainazi) 0 57
Ja projekts tiek 1stenots attistibas centros sagem 0 punktus 5
Ja projekts tiek 1stenots arpus attistibas centriem sanem 2 punktus
Minimalais iegistamo punktu skaits 10
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M3

Vietgjo
iedzivotaju
sabiedrisko
aktivitasu un
briva laika
pavadiSanas
iesp&ju
dazadosana

ELFLA3

Dzives vides
sakartoSana, briva
laika pavadisana
un dabas resursu
efektiva
izmantoSana
ELFLA 4
Vésturiska
kulttiras
mantojuma
saglabasana

Atbilst stratégijas mérkim, ricibai un pieradita atbilstiba viet€jas
pasvaldibas attistibas programmai

Ja neatbilst stratégijas mérkim, ricibai un nav atbilstiba sanem 0 0
. . o B1,B5,B6

punktus — projekts tiek noraidits
Ja atbilst stratégijas mérkim, ricibai un pieradita atbilstiba sanem 2 9
punktus
Projekts tieck Tistenots ieprick$gja stratégijas planoSanas perioda
izveidotas telpas vai izmantojot ieprieks§ja planosanas perioda
izveidoto/uzlaboto infrastruktiru (tiek tikai vértéts ELFLA 3 ricibai)
Ja projekts netiek Tstenots ieprieks€ja planosanas perioda izveidotajas 0 B6/B7/B13
vai uzlabotajas infrastruktiiras sanem 0 punktus
Ja projekts tiek istenots ieprieks€ja planosanas perioda izveidotajas vai

o _ 2
uzlabotajas infrastruktiiras sanem 2 punktus
Projekta skaidri aprakstiti ieguvumi un veidi sabiedribas grupu
savstarp&jai sadarbibai
Ja projekta netiek aprakstiti ieguvumi un veidi sanem 0 punktus 0 B6.1/B13
Ja projekta skaidri aprakstiti ieguvumi sanem 1,5 punktus 1,5 '
Ja projekta aprakstiti veidi savstarp&jai sadarbibai sanem 1 punktu 1
Ja projekta skaidri aprakstiti ieguvumi un veidi sanem 2 punktus 2
Tiek atjaunots kulttrvésturiskais mantojums (tiek tikai vértéts ELFLA 4
ricibai) 0 B13
Ja netiek atjaunots kultirvésturiskais mantojums sanem 0O punktus 2
Ja tiek atjaunot kultiirv@sturiskais mantojums sanem 2 punktus
Projekta sasniegto rezultatu ilgtsp€jas nodroSinaSana
Ja projekta rezultata ilgtsp€ja netiek pamatota vai nodroSinata vismaz 5
gadus sanem 0 punktus 0 B6.1/B13
Ja projekta rezultata ilgtspé€ja tiek visparigi noradita sanem 1 punktu 1 '
Ja projekta rezultata tiek nodroSinata pamatota ilgtsp€ja (vismaz 5 2

gadus) sanem 2 punktus
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Sniegts atbalsts tlirisma nozares attistibai (tiek tikai veértéts ELFLA 4
ricibai)

. : _ . o 0 B13
Ja netiek sniegts atbalsts tirisma nozares attistibai sanem 0 punktus 5
Ja tiek sniegts tirisma nozares attistibai sanem 2 punktus
Iesniegti visi nepiecieSamie pavaddokumenti
Nepilnigi iesniegti pavaddokumenti sanem 0 punktus 2 C1
Iesniegti visi pavaddokumenti sanem 2 punktus
Projekta rezultata uzlabojas socialas atstumtibas riska grupam iespé&ja
ieklauties sabiedriba
Ja projekta rezultata neuzlabojas socialas atstumtibas riska grupu 0
L : R B6.1/B13
iesp€jas ieklauties sabiedriba sanem 0O punktus
Ja projekta rezultata uzlabojas socialas atstumtibas riska grupu iesp&jas 2
ieklauties sabiedriba sanem 2 punktus
Apliecinajums par apdzivotas vietas iedzivotaju vajadzibu apzinaSanu
Ja netiek iesniegts dokuments, kura ir ietverta pamatota iedzivotaju un 0
vietas vajadzibu apzinaSanu sagem O punktus B13
Ja tiek iesniegts dokuments, kura ir ietverta pamatota iedzivotaju un 2
vietas vajadzibu apzinasanu sanem 2 punktus
Projekts tiek Tstenots lauku teritorija arpus attistibas centriem (attistibas
centri ir Salacgriva un AinaZi)
: LS N 0 B7
Ja projekts tiek 1stenots attistibas centros sanem 0 punktus 5
Ja projekts tiek stenots arpus attistibas centriem sanem 2 punktus
Minimalais iegiistamo punktu skaits
ELFLA 3 ricibai 10
ELFLA 4 ricibai 10
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Eiropas Jirlietu un Zivsaimniecibu fonds

punktus

Stratégiskais Stratégijas Atlases kriterijs Max punktu Atsauce uz
mérkis riciba skaits veidlapu
M4 EJZF1 Atbilst stratégijas mérkim, ricibai un uzpémuma pamatdarbiba ir
Sekmét Zivsaimniecibas | zivsaimnieciba
piekrastes uzpémumu Ja neatbilst stratégijas mérkim, ricibai un uznémuma pamatdarbiba 0 B1 /B2/B3
uznéméjdarbibas | attistiba, nav zivsaimnieciba sanem 0 punktus — projekts tiek noraidits 2
attistibu dazadosana un Ja atbilst stratégijas mérkim, ricibai un uzpémuma pamatdarbiba ir
sezonalitates zivsaimnieciba sanem 2 punktus
mazinasana Izveidoto darbavietu skaits
Ja darba vieta netiek saglabata sanem 0 punktus 0 B6
Ja tiek radita 1 darba vieta sanem 1 punktu 1
Ja tiek raditas 2 vai vairak darba vieta sanem 1,5 punktus 15
Projekts virzits, Uz vietgjas teritorijas vajadzibam
Ja projekts netiek virzits uz teritorijas vajadzibam sanem 0 punktis
Ja projekts tiek visparigi aprakstits sanem 1 punktu 0 B4
Ja projekts tiek virzits uz vietgjas teritorijas vajadzibam sanem 2 1
punktus 2
Planotais projekts ir virzits uz sezonalitates ietekmes mazinasanu
Ja planotais projekts netiek virzits uz sezonalitates mazinaSanu 0
sanem 0 punktus B4/B14
Ja planotais projekts ir virzits uz sezonalitates mazinasanu sanem 2 2
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Jaundibinats uznémums (lidz 1 gadam)
Ja netiek dibinats jauns uznémums vai uznémums vecaks par 1 gadu
sanem 0 punktus

Ja uznémums darbojas Iidz 1 gadam sapem 1,5 punktusJa fiziska 0 B6/B14
persona uznémumu dibina pirmo reizi sanem 2 punktus 1,5
2
Planotais projekts ir virzits uz darbibas dazadoSanu
Ja planotais projekts nav virzits uz dazadosanu sanem 0 punktus 0 B4
Ja planotais projekts ir virzits uz darbibas (uznéméjdarbibas
nozares) dazadosanu sanem 2 punktus 2
Tiek istenots ka kopprojekts vai projekta ietverti un pamatoti
ieguvumi citiem uznémejiem
Ja netiek Tstenots ka kopprojekts sanem 0 punktus
L O A .. 0 B3,B4/B14
Ja projekta tiek ietverti ieguvumi citiem uzpéméjiem sanem 1,5 15
punktus 2
Ja tiek 1stenots ka kopprojekts sanem 2 punktus
Projekta sasniegto rezultatu ilgtsp&jas nodroSinasana
Ja projekta rezultata ilgtspeja netiek pamatota vai nodroSinata
vismaz 5 gadus sanem 0 punktus 0 B14
Ja projekta rezultata ilgtsp&ja tiek visparigi noradita sanem 1 punktu 1
Ja projekta rezultata tiek nodroSinata pamatota ilgtsp&ja (vismaz 5 2
gadus) sanem 2 punktus
Projekta rezultata uzlabojas socialas atstumtibas riska grupas iesp&ja
ieklauties darba tirgt
Ja projekta rezultata neuzlabojas socialas atstumtibas riska grupas 0
N . o B14
iesp€jas ieklauties darba tirgii sanem 0 punktus
Ja projekta rezultata uzlabojas socialas atstumtibas riska grupas 2

iesp&jas ieklauties darba tirgl sanem 2 punktus
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Sinergijas kriterijs (tieSa saistiba ar SAM 3.1.1. ietvaros istenotiem
projektiem) Ja projektam nav tiesa saistiba sanem 0 punktus 0 B14
Ja projektam ir tieSa saistiba sanem 2 punktus 2
Minimalais iegistamo punktu skaits 12
M5 EJZF2 Atbilst stratégijas meérkim un ricibai
Sekmét vietgjo | Atbalsts vides Ja tiek sanemts 0 punkti — projekts tiek noraidits 0 B1/B2/B3
dabas resursu resursu vairoSanai | Ja tiek sanemti 2 punkti — projekts tiek talak vertets 2
izmantoSanu un klimata
uznéméjdarbiba | parmainu Izveidoto darbavietu skaits (par katru darba vietu)
mazinisanai Ja dgrba Vl_eta netiek saglabata sanem 0 punktus 0 B6
teritorija Ja t;ek radita 1 dar‘pa Yle_ta sanem 1 punktu 1
Ja tiek raditas 2 vai vairak darba vieta sanem 1,5 punktus 1,5
Projekts virzits uz vietgjas teritorijas vajadzibam
Projekts netiek virzits uz viet&jas teritorijas vajadzibam sapem 0
punktus 0 B4.1/B14
Projekts tiek virzits uz vietéjas teritorijas vajadzibam sapem 2
punktus 2
Tiek atjaunots un popularizéts materialais kulttirvésturiskais
mantojums
Ja netiek atjaunots kultiirvesturiskais mantojums sanem 0 punktus 0 B2/B4.1/B6/B14
Ja tiek atjaunot kulttirvesturiskais mantojums sanem 2 punktus 2
Tiek veikts projekts vides saglabasanas vai uzlabosanas joma
Ja netiek veikts projekts vides saglabasanai sanem 0 punktus 0
Ja ir vispargjs apraksts par vides saglabasanu sanem 1 punktu 1 B1/B2/B6/B12
Ja ir pamatots apraksts par vides saglabasanu vai uzlaboSanu sanem >
2 punktus
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Projekta sasniegto rezultatu ilgtsp&jas nodros§inasana
Ja projekta rezultata ilgtsp&ja netick pamatota vai nodroSinata
vismaz 5 gadus sanem 0 punktus

Ja projekta rezultata ilgtsp&ja tiek visparigi noradita sanem 1 punktu 1 Bl4
Ja projekta rezultata tiek nodroSinata pamatota ilgtsp&ja (vismaz 5 2
gadus) sanem 2 punktus
Projekta rezultata uzlabojas socialas atstumtibas riska grupam
iesp€ja ieklauties sabiedriba
Ja projekta rezultata neuzlabojas socialas atstumtibas riska grupas 5 B14
iesp€jas ieklauties sabiedriba sanem O punktus
Ja projekta rezultata uzlabojas socialas atstumtibas riska grupas
iesp€jas ieklauties sabiedriba sanem 2 punktus
Sinergijas kriterijs
(sabiedriska labuma projekts) tieSi saistits ar 5.4.1. SAM ietvaros
istenotiem projektiem B14
Ja projektam nav tieSa saistiba sanem 0 punktus 0
Ja projektam ir tieSa saistiba sanem 2 punktus 2
Minimalais iegiistamo punktu skaits 10
M6 EJZF3 Atbilst stratégijas mérkim, ricibai un pieradita atbilstiba vietgjas
Kulturvesturiska | Zivsaimniecibas | paSvaldibas attistibas programmai
mantojuma teritoriju un Ja neatbilst stratégiskam merkim, ricibai un nav atbilstiba sanem 0 0
saglabasana kultiiras punktus — projekts tiek noraidits B1/B2/B3
mantojuma Ja atbilst strat€giskajam mérkim, ricibai un pieradita atbilstiba 5
infrastruktiiras sanem 2 punktus
attistibai
Tiek atjaunots kultiirvésturiskais mantojums vai aizsargajamais
dabas objekts
Ja netiek atjaunots kultiirvesturiskais mantojums sanem 0 punktus 0 Bl/Bl2/B4/B14
Ja tiek atjaunot kulttirvésturiskais mantojums sanem 2 punktus 2
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Sniegts atbalsts tiirisma nozares attistibai
Ja netiek sniegts atbalsts tirisma nozares attistibai sanem 0 punktus

Ja tiek sniegts vispargjs apraksts tlirisma nozares attistibai sanem 1 2 B14
punktu 2

Ja tiek sniegts pamatots apraksts ttirisma nozares attistibai sanem 2
punktus
Projekta rezultata uzlabojas socialas atstumtibas riska grupam
iesp&ja ieklauties sabiedriba
Ja projekta rezultata neuzlabojas socialas atstumtibas riska grupas 0 B14
iesp€jas ieklauties sabiedriba sanem O punktus
Ja projekta rezultatd uzlabojas socialas atstumtibas riska grupas 2
iespéjas ieklauties sabiedriba sanem 2 punktus
Projekta sasniegto rezultatu ilgtsp&jas nodroSinasana
Ja projekta rezultata ilgtsp&ja netick pamatota vai nodroSinata
vismaz 5 gadus sanem 0 punktus 0 B14B
Ja projekta rezultata ilgtsp€ja tiek visparigi noradita sanem 1 punktu 1
Ja projekta rezultata tiek nodroSinata pamatota ilgtsp&ja (vismaz 5 2
gadus) sanem 2 punktus
Kultiirvesturiska mantojuma vesturiskais nozimigums (valsts
nozimes 2 punkti, vietgjas nozimes 1 punkts, bez statusa objektam O 2 B2/B14
punkii)

Sinergijas kritérijs(sabiedriska labuma projekts) tie$i saistits ar

5.5.1. SAM ietvaros Tstenotiem projektiem) B14

Ja projektam nav tieSa saistiba sanem 0 punktus
Ja projektam ir tieSa saistiba sanem 2 punktus 0
2
Iesniegti visi nepiecieSamie pavaddokumenti
Nepilnigi iesniegti pavaddokumenti sanem 0 punktus 0 D1
2

Iesniegti visi pavaddokumenti sanem 2 punktus
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Apliecinajums par apdzivotas vietas iedzivotaju vajadzibu
apzinasanu
Ja netiek iesniegts dokuments, kas apliecina vietas apzinasanu un

dokumenta nav ietverta pamatota vajadziba pec publiskas 0
) _ B14
infrastruktiiras sanem 0 punktus 2
Ja tiek iesniegts dokuments, kas apliecina vietas apzinaSanu un
dokumenta ir ietverta pamatota vajadziba p€c publiskas
infrastruktiiras sanem 2 punktus
Minimalais iegiistamo punktu skaits 10

57



Projektu vertésanas komisija izveértes ricibas Nr.EJZF1 un Nr. EZJF2 iesniegto projektu
atbilstibu §Ts stratégijas 2.3.apaks$nodala noteiktajiem inovaciju krit€rijiem.
VertéSanas procesa beigas visi vienas ricibas projekti tiek sarindoti iegiito punktu

seciba. Ja
vairaki projekti sanémusi vienadu punktu skaitu, pielieto specifiskos vertéSanas
krit€rijus:
1. Papildus 0,01 punktus sanpem projekts, kura istenoSanas teritorija (pagasts vai

pilsétas)

ir ar mazako iedzivotaju blivumu, kas rékinats uz konkursa izsludinaSanas gada sakumu

p&c PMLP datiem.
2. Gadijumos, kad divu projektu istenoSanas teritorijas ir ar vienadu iedzivotaju blivumu

(1.specifiskais vertéSanas kriterijs), projektam ar mazako pieprasito publisko

finans€jumu papildus pieskir 0,01 punktu.
P&c visu veértésanas punktu apkoposanas, projektu vertésanas protokols ar atbilstoSiem

skaidrojumiem par to atbilstibu straté€gijai, tick nodots apstiprinasanai valdg.

Sociala atstumtiba ir plaSaks jédziens neka nabadziba, - ta ir individu vai cilvéku
grupu nespé€ja ieklauties sabiedriba nabadzibas, nepietickamas izglitibas, bezdarba,
diskriminacijas vai citu apstaklu del. Tatad sociali atstumts cilvéks nesp€ pieklit
pakalpojumiem un prec€m, nesp€j istenot savas tiesibas un izmantot iespgjas, jo pastav
skersli, kas to liedz, piemeram, vides nepieejamiba, sabiedribas aizspriedumi,

emocionala un fiziska vardarbiba u.c.

Socialas atstumtibas riskam paklautas iedzivotaju grupas ir iedzivotaju grupas (
jauniesi, bezdarbnieki, pensionari, jaunas maminas), kuram ir liegtas vai apgriitinatas
iesp&jas iegit pietickamus ienakumus, sanemt dazadus pakalpojumus un preces, kuras ir

bitiski nepiecieSamas pilnvertigai funkcionéSanai sabiedriba.
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4.4 Strategijas IstenoSanas, uzraudziba un novérteSana

Viet&jas attistibas strat€gijas istenoSanas uzraudziba un novérté$ana tiks izmantoti
gan kvantitativie, gan kvalitativie jeb rezultativie raditaji. Strat€gijas IstenoSanas

procesa tiks veikti sekojosi noveértésanas pasakumi:

1. Uzraudziba, kas ir regulara datu apkoposSana saistiba ar Stratégijas istenoSanu

nodroSina valde;

2. IstenoSanas novértéSana - tas vértibas noveértéSana, kas pievienota stenojot

iniciativas un pieskirot lidzeklus, kas paredzéta Stratégija;

3. Ietekmes novértéSana (efektivitates novértéSana), veértEjums par Stratégijas
istenoSanas rezultatiem (islaiciga ietekme, ilgtermina ietekme), ko radijusi

(vismaz dalgji) stratégija.
4. Projekta pieejamiba vietgjiem iedzivotajiem.

5. Uznémgjdarbibas projektiem vai sasniegti mérki atbilstosi MK noteikumiem un

pasu projektu iesniedz&ju definicijai.

6. Biedribas administrativa vaditaja gatavos ikgad€jus raditaju uzraudzibas
zinojumus, kurus prezent€s biedribas padomé un public€s biedribas majaslapa -

www.jurkante.lv.

7. Biedriba "Jurkante" novertes ka vietgjas stratégijas istenosanas rezultati sniedz
ieguldijumu Eiropas Lauksaimniecibas fonda lauku attistibai un Eiropas Jiras
lietu un zivsaimniecibas fonda atbalstito ricibu istenoSanai nacionalaja Itment (ir
saskanigi mérku sasniegSanas raditaji, pieméram - radito darba vietu skaits), tai

skaita ieguldijumi - vide un klimats.
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Tabula 13. Novértéesanas pasakumi

Vispareja
novértéSana

Saskanotiba

Atbilstiba

Konsekvence

Lietderiba
Rezultativitate
Efektivitate

Izmaksu lietderibas
analize

Izmaksu un guvumu
analize

Rezultati

letekme

Veikto pasakumu novertésana kopuma

Tas, kada méra pasakumu logika ir konsekventa un riciba
planotajiem pasakumiem

nav pretruna ar

Tas, kada méra ricibas un pasakuma mérki atbilst stratégijas vajadzibam, problémam
un jautajumiem

Tas, kada mera pozitiva/negativa novirziSana uz citam ekonomikas, socialajam vai
vides politikas jomam tiek maksimizeta vai minimizeta

Tas, kada méra ietekme atbilst planotajai strat€gijai, probléemam un jautajumiem
Tas, kada méra ir sasniegti noteiktie mérki

Tas, kada méra ir sasniegti vélamie mérki, radot sapratigas izmaksas
Sasniegta rezultata salidzinaSana ar izmaksam (planotie kvantitativie sasniegumi)

Noverte visu ieviesto ricibu prieksrocibas no visu attiecigo mérka grupu viedokla,
pamatojoties uz vertibu naudas izteiksme, saistiba ar visam ieviestajam ricibam un to
radtto ietekmi

Realo ieguvumu uzskaittjums

Sekas, kas ietekm& mérka grupas péc to lidzdalibas pasakumos vai netieSas sekas,
kas ietekmé, citus adresatus, kuri var biit ieguveji vai zaudétaji

4.5 Stratégijas istenoSanas organizacija

Stratégijas ievieSana galvenas iesaistitas institiicijas:

1) Biedru kopsapulce;

2) Biedribas valde;

3) Koordinators;

4) Projektu veért€sanas komisija.

Biedru kopsapulce ir augstakais biedribas 1@mé&jorgans, kas apstiprina biedribas

valdi uz trim gadiem.

Biedribas valdes sastavs aprakstits $is stratégijas 1.2.apakSnodala. Valde pienem

galigos lémumus par strat€gijas apstiprinaSanu un grozijumiem, ka arT projektu

konkursu izsludinasanu un iesniegumu atbilstibu stratégijai. Biedribas valde apstiprina

un atbrivo no amata koordinatoru, ka arf izveido projektu vértéSanas komisiju.

Biedribas

nepiecieSamas

valde

un koordinators nodroSina projektu konkursu norisi,
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apmacibu un aktivizé€Sanas aktivitates, ka arT uzrauga projektu rezultatus un apkopo
stratégijas rezultativos raditajus. Vienlaikus valde un koordinators nodroSina biedribas

istenoto projektu ievieSanu, ka ar1 biedribas darbibu atbilstosi normativajiem aktiem.

Projektu vérté€Sanas komisija nodroSina sanemto projektu iesniegumu vert€Sanu
atbilstosi valdes apstiprinatajam projektu veért€Sanas komisijas nolikumam, ka ari
verteéSanas krit€riju piemérosanas metodikai. Projektu vert€Sanas komisija sniedz

priekslikumu biedribas valdei par projektu iesniegumu atbilstibu stratégijai.

P&c pazinojuma sanemsSanas par atbalsta pieskirSanu vietgja ricibas grupa un
dienests slédz vietgjas attistibas stratégijas steno$anas ligumu. Tikai tad var uzsakt

stratégijas ievieSanu. Projektu konkursa izsludinasanas kartiba.

P&éc pazinojuma sanemsSanas no Lauku atbalsta dienesta par attistibas stratégijas
iesnieguma apstiprinasanu, vietgja ricibas grupa Biedriba "Jirkante" un Lauku atbalsta
dienests sledz ligumu un viet&ja ricibas grupa Biedriba "Jurkante" iegiist tiesibas uzsakt

attistibas stratégijas Tsteno$anu.

Visas izmainas attistibas stratégija vietéja ricibas grupa Biedriba "Jurkante"

rakstiski saskano ar Lauku atbalsta dienestu.

Atklata projekta iesnieguma konkursa projekta iesniedz€js ir viet€ja iniciativas

grupa (VIG) - registréta juridiska persona.
Lai istenotu viet§jo attistibas stratégiju, VRG:

1. P&éc saskanoSanas ar LAD, laikraksta "Auseklis" un biedribas Jurkante majas

lapa www.jurkante.lv izsludina datumu, kad tiks uzsakta projektu pienemsana atbilstosi

viet&jai attistibas strat€gijai, un norada, kur var iepazities ar vietgjo attistibas stratégiju;

2. Kontaktinformacija pieejama pie Biedribas "Jarkante" koordinatores Sandija

Kaulinas un Dzintras Eizenbergas;

3. Projektu pienemsSanas termin$ ir viens ménesis péc laikraksta un majas lapa

izsludinata datuma.
Projektu iesniegSanas adrese:
Koordinatorei - Sandijai Kaulinai un Dzintrai Eizenbergai
Adrese: Salacgriva, SmilSu iela 9,

Kontakttalrunis: 294270955

Interesu deklarésana:
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VRG lemgjinstiticijai ir javienojas, ka partnerim japazino, kadas organizacijas vai
citas intereses vini parstav, jo tas varétu ietekmét vinu objektivitati lémuma pienemsana.
Partneri par to sniedz informaciju partneru intereSu registram. Registrs tiek atjaunots

pirms katras finanséjuma pieskirSanas sédes, partneriem parakstot interesu deklaraciju.

e JaintereSu konflikts nepastav, partneris paraksta apliecinajumu A;

e JaintereSu konflikts pastav, partneris paraksta apliecinajumu B.

VIETEJAS RICIBAS GRUPAS (NOSAUKUMS)

(LEMEJINSTITUCIJAS NOSAUKUMS (PIEMERAM - PADOMES)

Interesu deklaracija

Vards, uzvards:

Organizacija, amats:

Projekta konkursa nosaukums

A

Apliecinu, ka man nav tadu apstaklu, kuru dél es, personigu motivu vadits(-a), varétu biit
ieintereséts (-a) konkursa rezultatos par labu kadam pretendentam un, kuri varétu ietekmét
manu objektivitati lemuma pienemsana.

Datums:

Paraksts:
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B

Inform&ju, ka man ir apstakli, kuru del es var€tu nonakt intereSu konflikta un, kuri

varétu ietekmé&t manu objektivitati Iémumu pienemsana:

(papildus informacija par apstakliem, kas veido intereSu konfliktu, norada attiecigo

projektu iesniedz&ju)

Datums:

Paraksts:

Projekta vérteSanas kartiba vietéjas ricibas grupa

Vertésanas komisija izverte projektu atbilstibu viet&jai attistibas stratégijai, un VRG

lemgjinstiticija piepem lémumu un sagatavo atzinumu par katru projektu. Ja vietgjas

ricibas grupas sniedz negativu atzinumu, ta norada noraidiSanas iemeslus.

Projekta izvertesanai ir paredzets viens kalendarais menesis.

Projekta atzinumus, kopa ar projektiem viena meéneSa laika péc projektu

izvertéSanas termina beigam, iesniedz LAD.

Projekta vertesanas komisija negativu atzinumu sniedz, ja projekts sanem mazak par

minimalo punktu skaitu: M1 un M4 mazak par 12, M2, M3, M5 un M6 mazak par 10

punktiem.

VerteéSanas komisijas sastavs pievienots pielikuma un atbilst statiitos noteiktajam, ka

valde ka viens veselums ir arT veért€Sanas komisija, bet, ja kadam no valdes locekliem

var rasties intereSu konflikts, vin$ par to rakstiski informé valdi.

Leémé&jinstitlicijas parstavim nav atlauts piedalities projektu vertéSanas komisijas darba

un lémuma piepemSana taja vietjas attistibas strat€gijas riciba un taja projektu

pienemsSanas karta, kura vin$ pats vai vina saistitas personas ir iesniegusas projekta

iesniegumu.

63




Atzinums par projekta atbilstibu stratégijai

Adrese

Datums

Biedribas ,,Jurkante”
ATZINUMS

Par projekta atbilstibu biedribas ,,Jiirkante” lauku attistibas stratégijai

........................... (VRG nosaukums) iesniegtais projekta iesniegums
................................... ( projekta nosaukums) ir iesniegts atklata projektu konkursa
ietvaros Biedribas ,Jurkante” Attistibas strat€gijas 1icibas .........cceeverververvennens ietvaros
un atbilsts/ neatbilst biedribas ,,Jurkantes” Attistibas strat€gijas noteiktajam prasibam
un sanem pozitivu/negativu atzinumu;

Projekta iesnieguma atbilstiba vietgjas ricibas grupas izstradatajai attistibas
stratégijai - sanemtais punktu skaits.........

Biedribas ,,Jurkante” koordinatore
DzintraEizenberga
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5. Finanséjuma sadales plans
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Eiropas
Lauksaimniecibas fonda

Eiropas Jurlietu un
zivsaimniecibas fonda

lauku attistibai finansgjums
finans€jums
Nr.p.k Merkis
atbalsta apmérs (% pret | atbalsta apmérs (% pret
kopgjo atbalstu LAP kopgjo atbalstu Ricibas
apakSpasakuma) programmas pasakuma)
Atbalstit mikro, mazo un
vid€jo uznémejdarbibu laukos,
M1 _ v 1w 40
ka arl to dazadoSanu un
tirisma attistibu teritorija
M2 Sekmet_ viet§jas produkcijas 10
noieta tirgu
Vietgjo iedzivotaju
sabiedrisko aktivitasu un briva
M3 |laika pavadiSanas iesp&ju 50
dazadosana.
Sekmét piekrastes
Ma uznémgéjdarbibas attistibu 20
Sekmét vietgjo dabas resursu
M5 | y IS 40
izmantoSanu uznéméjdarbiba
M6 Kulturzfvesturlska mantojuma 40
saglabasana
Kopﬁ; 100 100
t.sk. uznémeéjdarbibas attistibai 50 nav noteikts
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Pielikumi
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Pielikums Nr. 1

Stratégijas izstrades procesa laika no 2015.gada septembra, rikoti 5 iedzivotaju

inform&Sanas pasakumi (forumi, darba grupas) par VRG ,Jurkante” darbibu, ar méerki

apzinat viet§jo iedzivotaju vajadzibas, to sasaistei ar Lauku attisttbas programmas

pasakumiem.
Iesaistitas personas un organizacijas
Stratégijas izstrade piedalijusas $adas organizacijas:
Pasvaldibas:
v' Salacgrivas novada dome

v' Limbazu novada pasvaldiba

Valsts, pasvaldibas iestades:

v' Salacgrivas kultiiras nama vad.
v' Pales tautas nama vad.

v" Liepupes pagasta parvalde

v Vilkenes kultiiras nama vad.

Uzpémé;ji:

SIA “Larum”

IK “JANKI”

SIA “E.Z.K”

Viesu nams “Kosisi”
z/s ,,Kraukli”

z/s “Jennas”

SIA “Kamenite”

z/s “Vgjavas”

z/s “Viesuli”

Viesu nams “Korki”
z/s “Viganti”

SIA “DUDU ligzdas”
SIA “Salacas pérle”
SIA “Nexus idejas”
SIA “Kuivizu osta”
SIA “GIJA-S”

a/s “Citadele banka”
SIA “Kuivizu enkurs”
SIA “Salacgrivas IT pakalpojumi’
z/s “Tijasmuiza”

a/s “Brivais vilnis”
SIA “Krogzeme”

z/s “Smédes”

SIA “Bankis”

2

N N N N N N N N N N N N N N N N

Nevalstiskas organizacijas:
v' ZBR atbalsta biedriba
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Biedriba “Tijaskrasts”

Biedriba “Svétciema attistibas biedriba’
Biedriba “Vizija”

Latvijas kanoe federacija

Biedriba “Gidens taka”

Biedriba “Tingeltangels”

Biedriba “Svétupes krasts”

Biedriba “Mezabele”

Biedriba “Rustets”

Biedriba “Latvijas Aitu audzetaju asociacija”- Dina Avotina
Biedriba “Dvéseles dziesma”

Biedriba “Sports — Salacgrivas novadam”

Biedriba “Ainazi”

b
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