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Ievads

Lai nodrošinātu kopīgu (integrētu) skatījumu uz lauku attīstības jautājumu risināšanas iespējām, stratēģijas izstrāde un saskaņošana tika uzticēta biedrībai „Jūrkante”, kura apvieno pārstāvjus no dažādiem, lauku attīstībā iesaistītiem sektoriem:

· Valsts un pašvaldības;

· Uzņēmēji;

· Nevalstiskās organizācijas;

Integrētās lauku attīstības stratēģija ir VRG izstrādāts attīstības plāns jeb dokuments, kuram raksturīga integrēta, teritoriāla un izmēģinājuma rakstura pieeja un plaša sabiedrības iesaistīšana lauku attīstības jautājumu risināšanā vietējā līmenī. Stratēģija tiek īstenota vietējo kopienu projektu veidā, izmantojot programmas pieeju – veicamie pasākumi paredzēti stratēģijā.

Biedrības „Jūrkante” integrētā lauku attīstības izmēģinājuma stratēģija (turpmāk tekstā - stratēģija) ir biedrības „Jūrkante” lauku partnerības izstrādāts stratēģisks attīstības plāns, jeb dokuments, kas balstās uz sociālekonomiskās situācijas un teritorijas vajadzību analīzi. Tas ir saskaņots ar citiem teritorijai saistošiem plānošanas dokumentiem, ietver tās attīstības vīziju, prioritātes, mērķus, paredzētos pasākumus un rīcības. Prioritātes atbilst Eiropas Kopienas politikas ilgtermiņa prioritātēm, tajā skaitā: informācijas sabiedrības, ilgtspējīgas attīstības, nodarbinātības, vienlīdzīgu iespēju un teritoriālās izlīdzināšanas sfērā. 

Stratēģijas mērķis ir veicināt biedrības „Jūrkante” lauku teritoriju attīstību, pretendējot uz Lauku attīstības programmas 2007.-2013. gadam (LAP) 413 pasākuma „Lauku ekonomikas dažādošana un dzīves kvalitātes veicināšana vietējo attīstības stratēģiju īstenošanas teritorijā” (ELFLA) un rīcības programmas Eiropas Zivsaimniecības fonda atbalsta ieviešanai Latvijā ( 2007.-2013.gadam) 4. prioritārā virziena Zivsaimniecības reģionu ilgtspējīgas attīstības virziena pasākumā „Eiropas Zivsaimniecības fonds” (EZF).
Iedzīvotāju un ekspertu diskusijās tika noskaidroti prioritārie priekšnoteikumi lauku teritoriju attīstībai, izanalizētas aktuālākās vajadzības un noteiktas sekojošas divas aktivitātes, kuras tiek atbalstītas no Lauku attīstības programmas, saskaņā ar MK noteikumiem Nr. 515. 
1. aktivitāte  Iedzīvotājiem sniegto pakalpojumu pieejamība, kvalitāte un sasniedzamība.
Rīcības:
1.1. Sadzīves un sociālo pakalpojumu pieejamības uzlabošana un kvalitātes celšana vietējiem iedzīvotājiem.
 2. aktivitāte Vietējiem iedzīvotājiem pieejamo sabiedrisko aktivitāšu pilnveidošana. 
Rīcības:

2.1. Brīvā laika pavadīšanas infrastruktūras attīstība vietējo iedzīvotāju dzīves kvalitātes uzlabošanai un veicināšanai;

2.2. Vietējo kopienu un saietu centru attīstība;

2. 3. Cilvēku ar īpašām vajadzībām integrācija sabiedrībā;
2.4. Dabas objektu ilgtspējīga attīstība, labiekārtošana un vides resursu saglabāšana;

Tabula 1. Lietoto terminu un saīsinājumu skaidrojums
	Saīsinājums
	
Nozīme, skaidrojums

	ELVGF
	Eiropas Lauksaimniecības virzības un garantiju fonds

	LEADER
	LEADER – tulkojumā no franču valodas (Liaison Entre Actions pour le Developpement de L ‘Economie Rurale), nozīmē „mērķtiecīgas un koordinētas rīcības lauku ekonomikas attīstībai”.

	SVID
	Stiprās puses, vājās puses, iespējas, draudi (analīzes metode).

	VRG
	Vietējās rīcības grupa jeb partnerība ir juridiska persona (biedrība vai nodibinājums) ģeogrāfiski vienotā teritorijā, ar veiksmīgu darbību un spēju pārvaldīt sabiedrisko finansējumu. Tā darbojas, ievērojot partnerības principu, tāpēc lēmumu pieņemšanas  līmenī vismaz 50% no iesaistītajiem partneriem ir ekonomiskie un sociālie partneri, t.sk. nevalstiskās organizācijas.

	LAP 4.ass pasākumi
	Lauku attīstības programma 2007.-2013.gadam 4.ass “LEADER pieejas īstenošanas” pasākumi. 

	4.prioritātes virziena pasākumi
	Rīcības programmas Eiropas Zivsaimniecības fonda atbalsta ieviešanai Latvijā 2007.-2013.gadam 4.prioritārā virziena “Zivsaimniecības reģiona ilgtspējīga attīstība” pasākumi. 

	Vietējās attīstības stratēģija
	VRG izstrādāts attīstības plāns jeb dokuments, kuram raksturīga integrēta, teritoriāla rakstura pieeja un plaša sabiedrības iesaistīšana lauku attīstības jautājumu risināšanā vietējā līmenī. Stratēģija tiek īstenota projektu veidā.

	ES
	Eiropas Savienība

	EK
	Eiropas Kopiena

	KLP
	Kopējā lauksaimniecības politika

	LR
	Latvijas Republika

	NVO
	Nevalstiskās organizācijas

	LAD
	Lauku atbalsta dienests

	LAD CA
	Lauku atbalsta dienesta Centrālais aparāts

	MK
	Ministru Kabinets

	LAP
	Latvijas Lauku attīstības programma 2007.-2013.g.

	RLP 
	Reģionālā lauksaimniecības pārvalde

	ZM
	Zemkopības ministrija

	PVN
	Pievienotās vērtības nodoklis

	ZS
	Zemnieku saimniecība

	Partnerība
	VRG lēmējinstitūcija, kas atbildīga par vietējās attīstības stratēģijas īstenošanu,

	Ģeogrāfiski viendabīga teritorija
	Teritorija ir savstarpēji vienota. Mazākā teritoriāla vienība- esošā pašvaldība (VRG nevar iesaistīties pašvaldības, kuru teritorijā dzīvojošo iedzīvotāju skaits ir virs 15 000).


Rīcības

	 nošķirtība
	Katras rīcības finansējums tiek gūts no viena avota.


1. Stratēģiskais plāns

1.1.  Vietējās rīcības grupas darbības raksturojums
Partnerības nosaukums: Biedrība „Jūrkante”

Adrese: Limbažu rajons, Ainaži, Parka iela 16, LV – 4035

Kontaktpersona: Dzintra Eizenberga

Kontaktinformācija: 29427095
Partnerības, kur iesaistījušās pašvaldības, uzņēmumi un nevalstiskās organizācijas, ir veiksmīgs un mūsdienīgs risinājums attīstības jautājumu plānošanā un realizācijā. Aktīvie iedzīvotāji un dažāda līmeņa nozaru organizācijas tiek iesaistītas kopīgā procesā, lai spriestu par dzīves kvalitātes paaugstināšanas jautājumiem, risinātu sociālās problēmas, veicinātu jaunu darba vietu izveidi laukos, rūpētos par sakoptu sadzīves vidi un palielinātu piedāvāto pakalpojumu klāstu lauku teritorijās. Partnerībām nepieciešams saskatīt jaunas pieejas un iespējas, apvienot esošos un potenciālos resursus, lai rastu risinājumu lauku teritoriju attīstībai, dažāda finansējuma piesaistei lauku attīstības veicināšanai. 

Leader ir Eiropas Savienības iniciatīva, kas uzsākta, lai palīdzētu lauku iedzīvotājiem pašiem uzlabot sava reģiona dzīves kvalitāti un labklājību. LEADER pieeja tiek pielietota ar mērķi iedrošināt un atbalstīt ar laukiem tieši saistītās personas, palīdzot tām plānot sava apvidus nākotnes perspektīvas. Tās uzdevums ir veicināt integrētu, kvalitatīvu un oriģinālu pašu veidoto stratēģiju īstenošanu, lai nodrošinātu ilgtspējīgu teritorijas attīstību. Tā ir vienīgā metode, kurā tiek apvienoti konkrētās teritorijas iedzīvotāji, racionāli izmantojot to daudzpusīgās zināšanas, pieredzi un jaunības degsmi. LEADER pieeja iedrošina meklēt jaunus veidus tam, kā saglabāt un popularizēt vietējo dabas un kultūrvēsturisko mantojumu, uzlabot, nostiprināt un padarīt daudzpusīgāku saimniecisko vidi, veicinot jaunu darba vietu radīšanu un nodrošinot iespēju ikvienam interesentam iesaistīties apkārtējās teritorijas attīstības veicināšanā.
Biedrības „Jūrkante” lauku partnerības valdes locekļi:

· Aivars Ilgavīzis, Liepupes pagasta padomes pārstāvis

· Aldis Freimanis, biedrības „Makšķernieku klubs „Salackrasts”” pārstāvis

· Brigita Skujiņa, Viļķenes pagasta padomes pārstāve

· Dace Dance, Skultes pašvaldības pārstāve

· Dagnis Straubergs, Salacgrīvas pilsētas ar lauku teritoriju domes pārstāvis

· Gunta Lūse, Pāles pagasta padomes pārstāve

· Juris Zālītis, biedrības „Tingeltangels” un SIA „Baņķis” pārstāvis 
· Ingrīda Žagata, I.Žagatas I/U „Radošās darbnīcas „Cepļi” pārstāve
· Kārlis Sārs, zemnieku saimniecības „Irnumi – 2” pārstāvis

· Ojārs Zvejnieks, Ainažu pilsētas domes pārstāvis

· Sanita Kalniņa, Izglītības, kultūras un sporta biedrības „Liepupe” pārstāve

· Vineta Kalniņa, Viļķenes kultūras nama un lauku sieviešu apvienības pārstāve

· Zigrīda Zeltiņa, SIA „Pāles akācijas” pārstāve

Biedrības „Jūrkante” lauku partnerības biedri
Uzņēmumu pārstāvji:

· Z/s „Irnumi-2” pārstāvis: Kārlis Sārs;

· Z/s „Kraukļi” pārstāvis: Edmunds Birkenbergs;

· I.K. „Einbergi” pārstāve: Dzintra Eizenberga;

·  SIA „Pāles akācijas” pārstāve: Zigrīda Zeltiņa;

· Z/s „Robežnieki” pārstāvis: Sandris Eizenbergs;

· Z/s „Mazvēveri” pārstāve: Sandra Muskare;

· I/u „Radošās darbnīcas „Cepļi” pārstāve: Ingrīda Žagata

· SIA  „Baņķis”  pārstāvis: Juris Zālītis 

Organizāciju pārstāvji:

· NVO „Dzintarlāse” pārstāve: Maija Vanaga;

· Biedrības „Makšķernieku klubs „Salackrasts”” pārstāvis: Aldis Freimanis;

· Biedrības „Salacgrīvas līnijdeju klubs” pārstāve: Dace Kalniņa;

· Biedrības „Salacgrīvas austrumu deju studija „Hasana” pārstāve: Gundega Upīte;

· Biedrības „Tingeltangels” pārstāvis: Juris Zālīte;

· Izglītības, kultūras un sporta biedrības „Liepupe” pārstāve :Sanita Kalniņa

· Biedrības „Limbažu rajona mednieku kolektīvs” pārstāvis: Mārcis Arnavs;

· Biedrības „Lielsalaca” pārstāvis: Vilnis Stepānovs;

· Salacgrīvas pensionāru biedrība
· Lauku sieviešu klubs “Mežābele”
· Hokeja klubs “Salacgrīva”
· Basketbola klubs “Salacgrīva”
· Foto biedrība “Salacgrīva”
· Jauniešu centrs „JUNIORS”
· Viļķenes pagasta pensionāru biedrība „Saknes”
· Sieviešu klubs „Katrīna”
· ”Āsteres ezera apsaimniekotāju biedrība”
· Mednieku biedrības „Dzilnas”, „Dzeņi” un „Ainaži”
Pašvaldību pārstāvji:

· Pāles pagasta padome, pārstāves: Gunta Lūse, Rita Ģērmane
· Skultes pagasta padome, pārstāve: Dace Dance
· Ainažu pilsētas dome, pārstāvis: Ojārs Zvejnieks
· Liepupes pagasta padome, pārstāvis: Aivars Ilgavīzis
· Viļķenes pagasta padome, pārstāve: Brigita Skujiņa
· Salacgrīvas ar lauku teritoriju dome, pārstāvji: Dagnis Straubergs, Sarma Kacara
Biedrības „Jūrkante” lauku partnerības darbības aspekti:

· Komandas darba iemaņu attīstīšana;

· Līdzcilvēku viedokļa cienīšana un uzklausīšana;
· Lauku teritoriju iedzīvotāju aktuālāko vajadzību noskaidrošana;

· Situācijas analīze;
· Problēmsituāciju risināšanas veidu noskaidrošana;

· Finanšu līdzekļu piesaiste;
· Darba grupu izveide, to aktīva darbība;
· Individuāla atbildība par interešu konfliktu novēršanu;

· Sabiedrisko attiecību veidošana;
· Pašnovērtējuma analīze (saistībā ar stratēģijas rīcību izpēti);

· Sociālās nevienlīdzības novēršana;

· Vienlīdzīgu attīstības iespēju nodrošināšana.
1.1.1. Darbības mērķi
Vietējās rīcības grupas izveidotās biedrības „Jūrkante” statūtos ir izstrādāti un biedru kopsapulcē apstiprināti sekojoši darbības attīstības mērķi:
· veicināt Ainažu, Salacgrīvas, Liepupes, Pāles, Viļķenes un Skultes pašvaldību teritoriju ilgtspējīgu un līdzsvarotu attīstību;
· sekmēt pilsoniskās sabiedrības veidošanos Ainažu, Salacgrīvas, Liepupes, Pāles, Viļķenes un Skultes pašvaldību teritorijās, ietverot formālu un neformālu vietējo attīstības grupu rašanos un attīstību, kā arī aktīvu sadarbību.

1.1.2. Uzdevumi
Biedrības statūtos izvirzīti sekojoši uzdevumi:

· ievērot Biedrības statūtus;

· pildīt Sapulces un Valdes lēmumus;

· regulāri maksāt biedru naudu;

· ar aktīvu līdzdalību atbalstīt Biedrības mērķu un uzdevumu realizēšanu;

· ar savu darbību neveicināt Biedrības reputācijas graušanu sabiedrībā.
1.1.3. Darbības teritorija

Biedrībā „Jūrkante” iesaistījušās sešas pašvaldības: Ainaži, Salacgrīva, Skulte, Liepupe, Pāle un Viļķene, kuru vidū jau agrāk noritējusi savstarpēja sadarbība Limbažu rajona veikto aktivitāšu ietvaros.
Biedrību „Jūrkante” veidojošo pašvaldību kopējā teritorija aizņem 1153 km2. Šīs biedrības darbības teritorijā dzīvo 14425 tūkstoši iedzīvotāju. 54 km no biedrības „Jūrkante” teritorijas aizņem Vidzemes jūrmalas piekraste. Plašu teritorijas daļu veido meži (24% ) un lauksaimniecībā izmantojamā zeme ( 26% ).

1.1.4. Biedrības pārvaldes struktūra
Saskaņā ar biedrības „Jūrkante” statūtiem:
· Biedrības lēmējinstitūcija ir Valde, kas sastāv no 13 valdes locekļiem, kuri, ievērojot partnerības principus, pārstāv valsts un pašvaldību, uzņēmējdarbības, kā arī nevalstisko sektoru. Valde pati sadala pienākumus Valdes locekļu starpā.
· Valde ievēl sapulci uz 3 gadiem.
· Valdes locekļi no savas vides ievēl Valdes priekšsēdētāju, uz Valdes vēlēšanas termiņu. 
· Valdes ir lemttiesīga, ja sēdē piedalās vairāk nekā puse no visiem Valdes locekļiem.
· Valde pieņem lēmumus atbilstoši klātesošo valdes locekļu balsu vairākumam.
· Vienāda balsu skaita gadījumā izšķirošā ir Valdes priekšsēdētāja balss.
· Valdes locekli, pēc priekšsēdētāja vai sešu Valdes locekļu rakstiska ierosinājuma, var izslēgt no Valdes, ja tas pārkāpj statūtus, sistemātiski neveic uzticētos pienākumus vai ar savu darbu kavē Valdes mērķu un uzdevumu sasniegšanu.
· Valdes sēdes ir atklātas, taču atsevišķu lēmumu pieņemšana var notikt aizklāti, ja to pieprasa puse klātesošo Valdes locekļu. 
Valde:
· Lemj jautājumus par mērķprogrammu veidošanu un finanšu resursu racionālu izlietošanu.
· Nodrošina Sapulču lēmumu izpildi.
· Izstrādā un apstiprina Biedrības stratēģijas.
· Balstoties uz Biedrības izstrādāto stratēģiju un to īstenošanai piesaistīto resursu fondu, valde izvērtē projektu iesniegumus, pieņem lēmumus par projektu iesniegumu apstiprināšanu vai par atteikumu piešķirt finansējumu projektu īstenošanai.
· Nodrošina resursu fonda izlietojuma monitoringu, izstrādā ziņojumu par fonda līdzekļu izlietojumu un sasniegtajiem rezultātiem.
· Nodrošina teritorijas interešu aizstāvību un lobēšanu reģionāla un nacionāla līmeņa institūcijās.
· Apstiprina Biedrības darbības plānu un budžetu.
· Izvērtē priekšlikumus par izmaiņām Biedrības darbībā.
· Uzņem biedrības biedrus.
· Pēc nepieciešamības organizē darba grupu darbu.
· Ievēl koordinatoru un nosaka viņa/viņas atlīdzību, kā arī lemj par koordinatora atsaukšanu.
· Sagatavo Sapulcei atskaites par Valdes darbību.
· Veic citus Biedrības darbībai nepieciešamos pasākumus.
· Valdes locekļi pilda savus pienākumus bez atlīdzības, bet par atsevišķu uzdevumu veikšanu Koordinators var noteikt samērīgu atlīdzību vai segt ar uzdevumu izpildi saistītus izdevumus.
· Valdes priekšsēdētājs tiek atstādināts no amata, ja uzticības balsojumā par to ir nobalsojusi puse Valdes locekļu.
· Valdes priekšsēdētājs vada Valdes sēdes.

Valdes sastāvā 46 % no valdes locekļiem ir pašvaldības pārstāvji,  54 % sabiedrisko un uzņēmēju pārstāvji, no kuriem 3 jeb 42 % pārstāv zivsaimniecības nozares. 
1.1.5. Aktivitāšu apraksts un pieredze LEADER pieejas īstenošanā 

Biedrība „Jūrkante” dibināta 2008. Gada 28. Februārī. Biedrībai pašlaik vēl nav pieredzes LEADER pieejas īstenošanai, taču biedrības valdes locekļi un pārējie biedri ir piedalījušies gandrīz visās informatīvajās dienās un semināros, kas veltītas LEADER tematikai, lai izprastu šīs metodes nozīmi un tās pamatprincipus lauku teritoriju attīstības veicināšanai.
Biedrības koordinatore Dzintra Eizenberga, kopā ar citiem Latvijas LEADER iniciatīvas grupas līderiem, 2005. gadā piedalījās pieredzes apmaiņas seminārā Austrijā. Šim pieredzes apmaiņas braucienam un gūtajām zināšanām ir liela nozīme LEADER stratēģijas izstrādē. 
2007. gada rudenī, piejūras pašvaldību teritorijā, sadarbībā ar Lauku forumu un Lauku konsultāciju biroju, norisinājās semināru cikls, kura laikā interesentiem tika sniegta iespēja doties pieredzes apmaiņas braucienā uz Ogres novada partnerību „Zied zeme”, kas vietējos aktīvistos radīja vēlmi pašiem dibināt biedrību un pilnvērtīgi izmantot LEADER projektu iespējas. 
1.1.6. Vietējās attīstības stratēģijas izstrādes gaitas apraksts 

Vietējās attīstības stratēģijas izstrādei tika izmantoti gan primārie, gan sekundārie datu avoti.

Primārie datu avoti. Iedzīvotāju un ekspertu viedokļu noskaidrošanai, kā arī mērķa grupu piesaistei stratēģijas veidošanas procesā, tika izmantota kvalitatīvā datu ieguves metode – fokusa grupu diskusija. Šīs diskusijas tika organizētas 4 teritorijas vietās – Salacgrīvā, Skultē, Liepupē un Viļķenē, aicinot piedalīties ikvienu interesentu. 
Kopumā diskusijās piedalījās 38 aktīvi teritorijas pārstāvji un 7 eksperti. Iedzīvotājus pārstāvēja dažādas nevalstiskās organizācijas (sieviešu klubs, pensionāru apvienība, jauniešu organizācija, uzņēmēji un citi). Pieaicinātie eksperti bija pašvaldību darbinieki, kuri teicami pārzina konkrēto teritoriju un spēj nākotnes perspektīvā novērtēt tās attīstības iespējas.
Fokusa grupu diskusijas noritēja pēc iepriekš sagatavota diskusijas plāna, kas aptvēra sekojošus jautājumus:
· konkrētās apdzīvotās vietas vispārīgais raksturojums, teritorijas īpatnības un vēsturiskā attīstība;

· NVO darbības raksturojums un iedzīvotāju aktivitāte;
· teritorijas ekonomiskā attīstība, uzņēmējdarbība, nodarbinātība;
· sociālās situācijas novērtējums un aktuālākās problēmas;

· vides resursu ilgtspējīgas saglabāšanas nepieciešamība un attīstības perspektīva.

Iedzīvotāji bija aktīvi, diskutējot par teritorijas attīstības perspektīvām. Diskusijas laikā radās novatoriskas idejas projektu realizācijas jomā. Šīs idejas ne tikai kalpoja kā informācijas iegūšanas veids attīstības stratēģijas veidošanā, bet arī iepazīstināja iedzīvotājus ar LEADER pieeju un veicināja ideju rašanos jauniem projektiem.

Sekundārie datu avoti. Paralēli iedzīvotāju un ekspertu viedokļu uzklausīšanai tika izmantota sekundāro datu analīze jeb „kabineta” pētījums. Kā informācijas avoti tika izmantoti gan valsts oficiālās statistikas dati, kas pieejami Centrālās statistikas pārvaldes mājas lapā (www.csb.gov.lv), gan arī VRG teritorijas pašvaldību gada pārskati un attīstības plāni, kuros pieejama detalizētāka informācija par konkrētās teritorijas attīstību un nākotnes perspektīvām. Papildus informāciju sniedza pašvaldību darbinieki (sociālie darbinieki, kultūras darbinieki, izglītības iestāžu vadītāji u.c.).
Lielākais izaicinājums sekundāro datu analīzei bija grūtības atrast datus par konkrētajām teritorijām, jo valsts oficiālajā statistikā pārsvarā pieejami dati rajonu, nevis pašvaldību mērogā.
1.1.7. Vietējās rīcības grupas informācijas sistēmu veidošanas apraksts 

Vietējās rīcības grupas informācijas sistēmu veidošana balstīta uz kontaktpersonu jeb „informatoru” iesaistīšanu informācijas nodošanas procesā. Pamatā kā „informatori” tiek izmantoti Lauku attīstības speciālisti no katras pašvaldības, kas jau LEADER programmas sākumposmā informēja sabiedrību par šo pieeju un programmas iespējām. Šie cilvēki ir arī pirmie konsultanti katrā pašvaldībā, kur primāri vēršas gan zemnieki, prasot padomu kādas konkrētas problēmas risināšanai, gan citu organizāciju pārstāvji. 

Lauku attīstības speciālisti iesaistījās arī vietēju diskusiju grupu organizēšanā, informējot iedzīvotājus, nodrošinot informāciju par potenciālo mērķa grupu, risinot organizatoriskos jautājumus, piemēram, nodrošinot telpas un tehnisko aprīkojumu diskusiju veiksmīgai norisei. Lauku attīstības speciālisti tiek regulāri informēti par aktualitātēm saistībā ar stratēģijas veidošanu. 

Pašvaldības sabiedrisko attiecību speciālisti tiek iesaistīti plašākā sabiedrības informēšanā. Šiem speciālistiem tiek nodota informācija, kas tālāk nonāk vietējos preses izdevumos un pašvaldību mājas lapās.
Lai stratēģijas īstenošana noritētu veiksmīgi un, lai LEADER ietvaros organizētajos pasākumos aktīvi iesaistītos visas pašvaldības un tās teritorijas iedzīvotāji, liela atbildība jāuzņemas pašvaldību Lauku attīstības speciālistiem. Jau šobrīd, lai izveidotu vietējo partnerību un nodibinātu biedrību „Jūrkante”, galveno organizatorisko darbu uzņēmās šie speciālisti. 
Tabula 2. Lauku attīstības speciālistu saraksts
	Nr.p.k.
	Pašvaldības nosaukums
	Lauku speciālista vārds, uzvārds


	Telefoni
	e-pasta adrese

	1.
	Salacgrīva
	Dzintra Eizenberga
	29174869             64071985
	dzintra.eizenberga@salacgriva.lv

	2.
	Ainaži 
	Sarmīte Dance
	29799966
	sarmitedance@inbox.lv

	3.
	Viļķene
	Brigita Skujiņa
	29475127
	Brigita.skujina@inbox.lv

	4.
	Liepupe
	Dzintra Eizenberga
	29174869             64020142
	Dzeinberga@inbox.lv

	5.
	Skulte
	Dina Avotiņa
	29221385
	Dina.avotina@skulte.lv

	6.
	Pāle 
	Anita Ozola 
	29134038
	Anita.oz@inbox.lv


Pēc stratēģijas izveides un apstiprināšanas, dokuments tiks publicēts visu sešu pašvaldību interneta mājas lapās – jebkuram iedzīvotājam būs iespēja ar to iepazīties. Dokuments izdrukātā veidā būs pieejams arī vietējās bibliotēkās. Par aktualitātēm sabiedrība tiks informēta gan vietējos preses izdevumos un mājas lapās, gan Limbažu rajona laikrakstā „Auseklis”. Papildus tam, biedrības biedri regulāri saņems elektronisku informāciju.
Tabula 3. Pašvaldību kontaktinformācija

	Pašvaldība
	Mājas lapas adrese
	Kontaktinformācija
	Priekšsēdētāji

	Salacgrīva
	www.salacgriva.lv
	Tālr: 64071973

dome@salacgriva.lv 
	Dagnis Straubergs

	Ainaži
	www.ainazi.lv
	Tālr: 64071310 dome@ainazi.lv 
	Ojārs Zvejnieks

	Skulte
	www.skulte.lv
	Tālr: 64065150
velta.purina@skulte.lv
	Velta Puriņa

	Liepupe
	www.liepupe.lv
	Tālr: 64020142 pagasts@liepupe.apollo.lv
	Dace Martinsone

	Pāle
	N/A
	Tālr: 64031860
pasts@pale.pvis.lv
	Vita Amerika

	Viļķene
	www.vilkene.lv
	Tālr:64070260
vilkenepp@navigator.lv
	Ilmārs Dzenis


Tabula 4. Bibliotēkas
	Pašvaldība

	Kontaktinformācija
	Vadītāji

	Salacgrīva
	Salacgrīva - Tālr: 64071969 hedviga@salacgriva.lv
Svētciems - Tālr:64044689 svetciemabiblioteka@inbox.lv
	Inese Podziņa 
Līga Borozdina

	Ainaži
	Ainaži-Tālr: 64043254

rutab-ka@inbox.lv
Mērnieki - Tālr: 64045249 ligitakk@inbox.lv 
	Rūta Lepiksone
Ligita Ķirse



	Skulte
	Tālr: 64065159

skultesbiblioteka@e-apollo.lv
	Danuta Eglīte

	Liepupe
	Tūja – Tālr. 64032172

tujasbibliotekas@gmail.com
Liepupe - Tālr: 64020139
liepupe.biblioteka@inbox.lv
	Sanita Kalniņa
Sarmīte Zvīne

	Pāle
	Tālr: 64031835
gita2004@navigator.lv 
	Gita Kārnupe

	Viļķene
	Tālr: 64063243
vilkene@latnet.lv
	Mārīte Purmale


1.2. Vietējās rīcības grupas teritorijas situācijas analīze

Vietējās rīcības grupas teritorija ir izveidojusies, apvienojot sešu pašvaldību teritorijas. Pielikumā iespējams iepazīties ar teritorijas karti, kurā iezīmētas biedrības „Jūrkante” aptverto teritoriju robežas. VRG izveidota piejūras teritorijā. Četru (no sešām) pašvaldību teritorijā atrodas piekrastes zona, kas piesaista tūristus, taču liek uzņemties papildus pienākumus teritorijas sakopšanas un saglabāšanas jomā.
1.2.1. Teritorijas vispārīgs raksturojums
 Biedrības „Jūrkante” teritorija atrodas Latvijas ziemeļdaļā. Tās kopējā platība ir 1153 km2. Biedrības „Jūrkante” teritorija robežojas ar Limbažu, Katvaru, Brīvzemnieku un Vidrižu pagastiem, kā arī ar Alojas un Staiceles pilsētu un Rīgas rajonu.

Biedrības darbības teritorijā atrodas divas lielākās pilsētas - Ainaži (154,1 km2) un Salacgrīva (325,4 km2), 4 vietējie pagasti, no kuriem lielākie ir Viļķene (225,2 km2) un Liepupe (157,9 km2), bet mazākās - Pāle (146,3 km2) un Skulte (144,1 km2). Biedrības „Jūrkante” teritorijai cauri vijas tādas upes kā: Salaca, Korģīte, Svētupe, Jaunupe, Vitrupe un Aģe.
Ainaži – klusa Vidzemes jūrmalas mazpilsēta. Ainaži atrodas 113 km no Rīgas un savas teritorijas ziemeļu pusē cieši piekļaujas Igaunijai. Ainaži atrodas ļoti izdevīgā ceļu krustojumā - šeit krustojas automaģistrāle VIA BALTICA un autoceļš Ainaži - Valmiera, „Ziemeļu stīga”. Pilsētas nosaukums cēlies no lībiešu vārda „ainagi”- vientuļš. Ainažu vārds pirmoreiz minēts jau 1564. gadā, bet pilsētas nosaukums iegūts 1926. gadā. Ainažu vēsturē kopš pagājušā gadsimta vidus bijuši uzplaukuma periodi, kas saistījušies ar kuģu būvi, jūrskolu, ostu. Par dažādiem vēstures periodiem Ainažos stāsta ekspozīcijas Ainažu jūrskolas memoriālajā muzejā un Ainažu ugunsdzēsēju muzejā.
Salacgrīva – atrodas Ziemeļvidzemē, Limbažu rajonā, Baltijas jūras krastā. Vietā, kur ietek viena no Latvijas krāšņākajām upēm - Salaca. Pilsētas tiesības ieguvusi 1928. gadā. Pilsētas ekonomisko attīstību nosaka osta, zvejnieki, zivju pārstrādes uzņēmums, pakalpojumu sfēras uzņēmumi un zemnieku saimniecības. Salacgrīvas administratīvajā teritorijā ir iekļauti Kuiviži, Svētciems, Korģene, Vecsalaca un Lauvas. Attālums no Salacgrīvas līdz Rīgai ir 103 km, līdz Limbažiem - 50 km, līdz Valmierai - 95 km. Uz ziemeļiem no Salacgrīvas atrodas Ainažu pilsēta – 13 km attālumā. Salacgrīvas pilsētas platība ir 12,57 km2, bet lauku teritorijas platība ir 312,83 km2. Salacgrīvas pilsēta ar lauku teritoriju atrodas Ziemeļvidzemes biosfēras rezervātā.

Skulte – atrodas Limbažu rajona dienvidu daļā. Tās teritorija 1,8 km garumā piekļaujas jūrai. Attālums no pagasta centra līdz Rīgai ir 56 km, līdz Limbažiem – 40 km. Pagasta teritoriju šķērso Aģes upe, kurā ietek Mazupīte un Toras upīte. Daļa pagasta teritorijas ietilpst Ziemeļvidzemes biosfēras rezervātā. Pagasta teritorijā atrodas valsts aizsargājamie dabas un kultūrvēsturiskie objekti:  lielais Lauču dižakmens, Skultes pagasta evaņģēliski luteriskā baznīca.

Liepupe – atrodas Rīgas jūras līča ZA krastā. Teritoriju šķērso starptautiskā trase VIA Baltica. Pagasts atrodas Ziemeļvidzemes biosfēras rezervātā. Pagasts ir savdabīgs ar savu dabas ainavu, vēsturiskajām vietām un ievērojamiem novadniekiem. Vidzemes akmeņainā pludmale ir iecienīta tūristu atpūtas vieta. Pasaulē ir tikai divi Minhauzena muzeji - viens Vācijā, Bodenverdenā, bet otrs - Liepupes pagasta Duntē. Pagasta teritorijā atrodas valsts nozīmes arhitektūras piemineklis - Liepupes muižas komplekss.

Viļķene – atrodas Limbažu rajona centrālajā daļā, uz ZR no rajona centra – Limbažiem. Attālums līdz Limbažiem – 15 km, Rīgai – 90 km, ostas pilsētai Salacgrīvai – 30 km. Pagastam ir 2 km gara robeža ar VIA Baltica. Pagasts robežojas ar Pāles, Katvaru, Limbažu, Liepupes pagastiem un Salacgrīvas pilsētu ar lauku teritoriju.

Pāle –  atrodas Limbažu rajona vidusdaļā, vairāku ceļu krustpunktā.  No šejienes var nokļūt  uz Limbažiem, Salacgrīvu un Aloju. Attālums līdz rajona centram 25 km.
Pagastā ir 2 ciemati - Pāle un Ārciems, kā arī apdzīvotas vietas bijušo pusmuižu teritorijās - Drieliņi un Suceni jeb Būdele. Pa pagasta teritoriju tek līkumotā, gleznaino krastu ieskautā Svētupe un tās pieteka Pērļupīte, uz kuras uzpludināta ūdenskrātuve „Vētras”, kas bagāta ar zivīm un ir iecienīta vieta tūristu vidū. Valsts nozīmes dabas liegums Niedrāju-Pilkas purvs ir  Ziemeļvidzemes biosfēras rezervāta (www.biosfera.lv) daļa. Pāles pamatskola (celta 1935. gadā) ir viens no izcilākajiem trīsdesmito gadu skolu celtniecības paraugiem, kur vēl joprojām pamatizglītību iegūst Pāles pagasta bērni. 
Iedzīvotāji nodarbojas ar mežizstrādi un lauksaimniecību.
Tabula 5. Biedrības „Jūrkante” pašvaldību kopējā platība, ha

	Pagasts
	Kopējā pagasta platība km2

	Ainaži 
	154,1

	Salacgrīva
	325,4

	Liepupe
	157,9

	Pāle
	146,3

	Viļķene
	225,2

	Skulte
	144,1

	Biedrības teritorijas kopējā platība 
	1153


Biedrības „Jūrkante” ietvertās teritorijas galvenās auto maģistrāles ir autoceļi Ainaži – Salacgrīva - Rīga (VIA BALTICA), Ainaži - Valmiera (Ziemeļu stigas). Ainažos atrodas viens robežpārejas punkts.
Biedrības „Jūrkante” teritorijā atrodas viens robežpārejas punkts - Ainažos. Teritorijā atrodas daudzveidīgi kultūrvēsturiskie mantojumi (Minhauzena muzejs, „Baltā saule”, Sarkanās klintis, Ainažu Jūrskolas muzejs, Lībiešu upuralas, Randu pļavas, Lauču dižakmens, Skultes pagasta ev.- Luteriskā baznīca, Fon Mekku Liepupes muižas kunga māja, Ķirbižu meža muzejs, Drieliņu muiža). Biedrību „Jūrkante” veidojošo pašvaldību teritorijas vēsturiski ir postījuši daudzie kari, bet cēlusi cilvēku neatlaidība un griba. 
Biedrības „Jūrkante” darbības teritorija atpazīstama ar savu vadošo lomu lauksaimniecības produkcijas ražošanā (graudkopība, zālāji, zālāju sēklas, pēdējos gados - rapsis) un zivsaimniecībā.  Lauksaimniecības pamatnozare ir piena lopkopība, kā arī liellopu gaļas audzēšana, jo šajā teritorijā esošajai augsnei novērojami zemi auglības rādītāji (zemes kvalitātes novērtējums virs 40 ballēm ir Skultes un Viļķenes pagastos, bet pārējās pašvaldībās zemes kvalitātes novērtējums ir zem 30 ballēm). Šobrīd situācija lauksaimniecības jomā ir ļoti nestabila visā Latvijas teritorijā un to izjūt arī lielākās zemnieku saimniecības, kas atrodas biedrības teritorijā, jo piena cenas kritums, salīdzinot ar 2007. gadu, ir par 30%.  Tiek likvidētas nelielās saimniecības un kavēta lielo saimniecību attīstība. Trūkst iespēju piesaistīt ES naudas, jo bankas nelabprāt kreditē lauksaimniekus šajā krīzes situācijā. Zivsaimniecības nozares attīstību veicina tas, ka biedrības darbīas teritorijā atrodas trīs ostas un šīs teritorijas iedzīvotāji jau vēsturiski ir nodarbojušies ar zivju zveju un to apstrādi. 
Biedrības teritorija stiepjas gar Rīgas jūras līci, 54 km garumā no Ainažiem, līdz Saulkrastiem. Ainažos tika atvērta pirmā jūrskola (tajā tagad atrodas Jūrskolas muzejs). Salacgrīvas vidusskola ilgus gadus nodrošināja iespēju apgūt kuģa  stūrmaņa profesiju. Gar piekrasti padomju laikos bijuši zvejnieku kolhozi „Brīvais Vilnis”, „Enkurs” un Skultes osta „Zvejnieks”. Šodien darbību joprojām turpina a/s Brīvais vilnis. 
Piekrastes teritorijā atrodas daudzas lielākas un mazākas zvejnieku/zemnieku saimniecības un sabiedrības ar ierobežotu atbildību, kas nodarbojas ar piekrastes zveju, kā arī vairāki lielāki uzņēmumi, kas  zivis iepērk, uzglabā un pārstrādā (piemēram - SIA „Baņķis”, SIA „Baltijas zivis”). Liekākais zivju apstrādes – pārstrādes uzņēmums ir a/s „Brīvais vilnis”, kas kopumā nodrošina darbu ap 600 strādājošo. Uzņēmuma krīzi asi izjūt visā piekrastes teritorijā.
Biedrības teritorijā atrodas starptautiska automaģistrāle VIA Baltika, kas veicina tūrisma attīstību. 2006. Gadā, piesaistot ES struktūrfonda līdzekļus, tika izveidots moderns atpūtas komplekss „Rakari”. Jau vairākus gadus aktīvi darbojas tūrisma uzņēmumi Liepupē un Skultē (Duntes muiža, Pernigele, viesu māja „Vecmuiža”). 

Biedrības „Jūrkante” teritorijā atrodas dažādi kultūrvēsturiskie mantojumi (Minhauzena muzejs, „Baltā saule”, Sarkanās klintis, Ainažu Jūrskolas muzejs, Lībiešu upuralas, Randu pļavas, Lauču dižakmens, Skultes pagasta ev.- Luteriskā baznīca, Fon Mekku Liepupes muižas kunga māja, Ķirbižu meža muzejs, Drieliņu muiža, piemineklis valsts himnas autoram Baumaņu Kārlim Viļķenē un citi kultūrvēsturiskie objekti). 

Biedrību veidojošo pašvaldību teritoriju attīstību negatīvi ietekmējuši kari, kuru laikā izpostītas saimniecības, bojāti kultūrvēsturiskie pieminekļi, nodarīti citi zaudējumi. Biedrības „Jūrkante” mērķis ir saglabāt tās teritorijā esošās kultūrvēsturiskās vietas un vērtības, aktivizēt vietējos iedzīvotājus kopīgam darbam un motivēt jauniešus atgriezties laukos.
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1.2.2. Demogrāfiskā situācija un apdzīvojuma struktūra

Nozīmīgs tautas attīstības resurss ir demogrāfiskais potenciāls. Iedzīvotāju skaita un sastāva rādītāji veido valsts un tās reģionu demogrāfiskos resursus jeb demogrāfisko potenciālu. Demogrāfiskajam potenciālam ir nozīmīga loma reģionu ilgtspējīgā attīstībā.

Latvijā demogrāfiskie rādītāji ir vieni no zemākajiem Eiropā. Pēdējā desmitgadē dabiskais pieaugums ir negatīvs. Centrālās statistikas pārvaldes dati liecina, ka Latvijas iedzīvotāju skaits turpina samazināties: 2007. gadā tas bija 2 miljoni 274 tūkstoši jeb par 0,58% mazāk nekā 2006. gadā. Savukārt uz 2008. gada 1. janvāri Latvijā iedzīvotāju skaits bija 2 miljoni 271 tūkstoši jeb par 17 tūkstošiem mazāk nekā 2006. gadā. Biedrības „Jūrkante” teritorijā, tāpat kā kopumā Latvijā, iedzīvotāju skaits ik gadu samazinās.
Tabula 6. Iedzīvotāju blīvums

	Nr.p.k.
	Pašvaldība
	Platība( km2)
	Iedzīvotāju skaits
	Blīvums (cilv. km2)

	1.
	Ainaži
	154,1
	1615
	10,4

	2.
	Salacgrīva
	325,4
	5792
	17,7

	3.
	Skulte
	144,1
	2072
	14,3

	4.
	Liepupe
	157,9
	2271
	14,3

	5.
	Pāle
	146,3
	888
	6,0

	6.
	Viļķene
	225,2
	1521
	6,7

	
	 Kopā:
	1153
	14159
	12.3


Biedrības „Jūrkante” teritorijā apdzīvojuma struktūra pēc būtības ir monocentriska, kas koncentrējas ap biedrības centru – Salacgrīvu un ap to izvietotajām pašvaldībām. No biedrības attālākajās pašvaldībās galvenokārt ir saglabājies viensētu tīkls un nelieli apdzīvoti centri. Šo aspektu raksturo iedzīvotāju blīvums, kas svārstās no 17 cilvēkiem uz vienu kvadrātkilometru Salacgrīvas pašvaldībā un vairāk par pusi samazinās lauku pašvaldībās Pālē un Viļķenē. 
Tabula 7. Atsevišķu tautību īpatsvars 2006. un 2008. gadā (Latvija/Limbažu rajons)

	Gads 
	Latvieši
	Krievi
	Baltkrievi
	Ukraiņi
	Poļi
	Lietuvieši
	Citas taut.

	LATVIJA

	2006
	58,8
	28,6
	3,8
	2,6
	2,5
	1,4
	2,3

	2008
	59,8
	28,2
	3,8
	2,5
	2,4
	1,4
	1,9

	Limbažu rajons

	2006.g 
	78,3
	6,5
	4,1
	2,2
	2,7
	0,8
	5,4

	2008.g.
	79.3
	5,8
	3.9
	1,9
	2,7
	0,6
	5.8


1.2.3. Ekonomiskās situācijas vispārīgs raksturojums
Biedrības teritorija veido vienotu veselumu, bet tajā esošo pašvaldību ekonomiskais stāvoklis ir stipri atšķirīgs. Analizējot teritorijas attīstības indeksus, kļūst redzams, ka tie ir robežās no -1,171  Salacgrīvā līdz  -0,365 Viļķenes pagastā. 

Tā kā visas partnerības teritorijā esošās pašvaldības atrodas gan lauku teritorijā, gan pie Rīgas jūras līča, galvenās tautsaimniecības nozares šeit ir tradicionālā zivsaimniecība un lauksaimniecība, kā arī - rūpnieciskā zivju pārstrāde un mežsaimniecība.

Infrastruktūra, kas ir viens no galvenajiem veiksmīgas uzņēmējdarbības nosacījumiem, pašvaldībās attīstīta nevienmērīgi, tomēr, ņemot vērā partnerības teritorijas izdevīgo ģeogrāfisko novietojumu gar VIA BALTICA šoseju, pierobežu ar Igaunijas teritoriju un labu satiksmi ar Valmieras, Cēsu un Limbažu pilsētām, kopumā to var uzskatīt par salīdzinoši labi attīstītu. Teritorijā ir samērā blīvs vietējo ceļu tīkls, kas diemžēl ir ļoti sliktā stāvoklī.

Bezdarba oficiālais līmenis partnerībā ir ~5%, bet reālo bezdarba līmeni nav iespējams noteikt, jo pastāv lieli slēptā bezdarba rādītāji. Faktiski visās partnerības pašvaldībās, neskatoties uz darbavietu trūkumu, ir vērojamas grūtības ar darbinieku piesaistīšanu uzņēmumiem, jo zemās kvalifikācijas un socializācijas līmeņa dēļ daudzi iedzīvotāji nav spējīgi nopietni un atbildīgi veikt darba pienākumus. Šis faktors nopietni kavē uzņēmējdarbības attīstību. 

Tautsaimniecības attīstību biedrības teritorijā pozitīvi ietekmēja iespēja piesaistīt ES finansējumu, kā rezultātā tika izveidota SIA „Baņķis” zivju saimniecība, izbūvēta Kuivižu ostas piestātne, īstenoti vairāki lauksaimniecības projekti, kā arī atbilstoši ES standarta prasībām modernizētas fermas.  

Tā kā biedrība atrodas tūrisma attīstībai izdevīgā vietā, patlaban notiek aktīvi tūrisma veicināšanas procesi. Ir izveidotas jaunas tūrisma takas. Īpaši iekārtota dabas taka Liepupē pie Minhauzena muzeja, sakārtota piekrastes pludmale, par LIFE projektu ietvaros iegūtajiem finanšu līdzekļiem ierīkotas koka laipas nokļūšanai uz piekrasti, nostiprināta kāpu josla, izveidotas norādes, uzstādīti soliņi un atkritumu urnas. Tūrisma attīstība sevī ietver tautsaimniecības attīstības potenci. Šo potenču izmantošanu lielā mērā kavē gan novecojusī kultūras, sporta un atpūtas infrastruktūra, gan iedzīvotāju izpratnes trūkums par tūrisma attīstības nozīmi un iespējām viņu dzīves līmeņa uzlabošanā. 
Šis izpratnes trūkums rada negatīvu attieksmi, kas ir viens no attīstību traucējošiem faktoriem. Tāpat attīstību kavē iniciatīvas bagātu cilvēku trūkums lauku rajonos un iedzīvotāju aizplūšana uz lielpilsētām. 
Šo problēmu novēršanā liela nozīme būs integrētās stratēģijas īstenošanai, kas šādā veidā sniegs savu ieguldījumu arī tautsaimniecības attīstībā.

Tabula 8. Administratīvo teritoriju kodi
	Nr. p. k
	Administratīvo teritoriju un teritoriālo vienību klasifikatora kods
	Rajons
	Pagasts
	Teritorijas attīstības indekss
	Rangs
	Grupa

	48
	660600
	Limbažu
	Ainaži
	-1.207
	48
	IV

	49
	661600
	Limbažu
	Salacgrīva
	-1.171
	49
	IV

	63
	667600
	Limbažu
	Skulte
	0.304
	63
	I

	166
	666000
	Limbažu
	Liepupe
	-0.054
	166
	II

	205
	666800
	Limbažu
	Pāle
	-0.180
	206
	III

	267
	668800
	Limbažu
	Viļķene
	-0.365
	267
	III


Biedrības „Jūrkante” teritorijas lielākajā pilsētā Salacgrīvā darbību turpina liels uzņēmums, kas nodrošina ar darba vietām vidēji 600 strādājošo, bet negatīvu tendenci iezīmē šī darba sezonālais raksturs, kas kavē ekonomikas attīstību. Bieži vērojamas situācijas, kad darbinieki algas saņem novēloti, arvien vairāk pieaug to iedzīvotāju skaits, kas kļūst par bezdarbniekiem. Viens no biedrības „Jūrkante” darbības virzieniem ir nozares dažādošana un iedzīvotāju motivēšana veidot jaunas darba vietas.
Ņemot vērā 2008. gada saasināto situāciju Latvijas ekonomikā, biedrības „Jūrkante” darbība iegūst papildus aktualitāti. Pieaugot inflācijas rādītājiem, bezdarba līmenim, preču un pakalpojumu cenām, palielinās to iedzīvotāju skaits, kuriem nepieciešams biedrības atbalsts. 2008. gada pirmajā pusē strauji samazinājās ekonomiskā aktivitāte, kā rezultātā IKP pieauga par 3,3 % I ceturksnī un 0,1% II ceturksnī. Šādi pieauguma tempi valstī ir zemākie kopš 1995. gada. Par zemu ekonomisko izaugsmi liecina vairums no pieejamajiem statiskajiem datiem – mazumtirdzniecības apgrozījuma, rūpniecības izlaides, transporta, būvniecības un citu nozaru rādītāji.
Pašvaldību lielākie uzņēmumi:

Ainaži: „Dandijs un BO”, z/s „Irnumi” un SIA „Mičs un partneri” - kokapstrāde, mežistrāde, meža apsaimniekošana, transporta pakalpojumi. a/s „CATA” - transportu pakalpojumu filiāle Ainažos. „Grandegs” - siltumapgādes katlu ražošana. Zemnieku saimniecības „Vecpuriņi” un „Punči” – piena lopkopība. Ainažos pēdējā gada laikā uzceltas un savu darbību uzsākušas divas jaunas viesu mājas – hotelis „A-1” un „Helmi”.
Salacgrīva: a/s „Brīvais vilnis”- zivju konservu ražošana, SIA „Kuba”- būvniecība, SIA „Impress Metall Packaging” - konservu kārbu un vāku ražošana, SIA „Īveja” - kokmateriālu pārstrāde, SIA „Kopturis-A” - būvfirma, SIA „DIKSI-I”, ceptuve „Vārpa”, a/s „Grīva Salacgrīvā” - kokapstrāde, SIA „Kubikmetrs” - kokapstrāde, Rīgas starprajonu kooperatīvā biedrība - tirdzniecība, SIA „Salnams” - būvmateriālu tirdzniecība, SIA „Akrs” un SIA „Jaunarkādijas” - autotransporta pakalpojumi, SIA „Salacgrīvas Termināls” - stividora pakalpojumi. Lielākās zemnieku saimniecības, kas nodarbojas ar piena lopkopību ir z/s „Oši”, „Prauliņi”, „Taujāni”, „Madaras” un „Robežnieki”. Salacgrīvas pašvaldības teritorijā ir vairākas z/s saimniecības, kas nodarbojas ar piekrastes zveju - SIA „Baņķis”, kam pieder piekrastes zvejas licences un Baltijas jūras kuģu flote. SIA „Baņķis” ar ES struktūrfonda atbalstu izveidojis modernu zivju saldētavu, ar Salacgrīvas domes atbalstu un ES struktūrfonda naudu, 2007. gadā tika izbūvēta ostas piestātne Kuivižos.
Skulte: Tā kā pagasts atrodas pie jūras un tam ir vēsturiskas tradīcijas zivju pārstrādē, tad vairāki uzņēmumi nodarbojas ar zivju pārstrādi un tirgo savu produkciju ne tikai Latvijā, bet arī eksportē: SIA "Baltijas zivis 97", SIA "Dunte Plus". Piejūras teritorija ir labvēlīga tūrisma attīstībai - kempings „Lauču akmens”, viesu mājas „Vidlauči”, „Skultes muiža”, „Ēvelbeņķi”, „Duntes Urdziņas”, „Justīnes”, „Skultes muiža”. Pagastā attīstās piena lopkopība – z/s „Mazvēveri”. Vairāki lauksaimnieki attīsta arī netradicionālo saimniecību un specializējas kādā no jomām (aitkopība, truškopība, graudkopība). Bez tam pagastā attīstās arī bioloģiskā lauksaimniecība un biškopība. Darbojas arī kokapstrādes uzņēmums SIA „Vidko”.

Liepupe: Z/s „Unkas”- graudaugu audzēšana, lauksaimniecības un autotransporta pakalpojumi, z/s „Vīganti”- graudaugu audzēšana, graudu pārstrāde. Liepupes pašvaldības teritorija saistās ar vairākām muižām un tūristu vidū aktuālu tēlu - Minhauzenu (Minhauzena muzejs, muižas ēkas, dabas takas). Liepupes pagasts ir ļoti piemērots tūrisma attīstībai,  tajā atrodas vairākas viesu mājas.
Viļķene: SIA „Selma” – sēklas un lopbarības graudu pirmapstrāde un glabāšana, SIA „Gatve” – graudkopība, lauksaimniecības tehnikas pakalpojumi, SIA ”Kokapstrāde „Lielezers”– izgatavo koka būvkomplektus ēkām pēc pasūtītāju projektiem koka paneļu veidā, SIA "OD PARTNERI" - galdniecības pakalpojumi, SIA „3 radi” – koka māju konstrukciju dizains, to projektēšana un izgatavošana, SIA „Bumpo” – guļbūvju, koka ēku,  mēbeļu izgatavošana, z/s „ Imantas” - lopbarības graudu pirmapstrāde un glabāšana, z/s „Kurķuļi” – graudkopība, „Freja Agro” – lopbarības un sēklu materiāla tirdzniecība, z/s „ Kalēji” – graudkopība, autoservisa pakalpojumi.
Pāle : Z/s „Ūdri” ir lielākā piena lopkopības saimniecība, kas apsaimnieko ap 900 hektāriem lauksaimniecības zemes un saražo ap 1200 tonnu piena gadā. Otra lielākā saimniecība ir z/s „Rāmnieki”, kas nodarbojas ar graudu un zālāju sēklkopību.  Zivsaimniecība z/s „Straumēni 3” dīķos tiek audzētas karpas. Kokapstrāde SIA „Oranda” ražo taras materiālus, z/s „Lieljuri” pēc pasūtījuma izgatavo dažādus koka izstrādājumus. Pālē atrodas viens no Limbažu rajona lielākajiem kūdras ieguves purviem - Lielais Ērgļu purvs, kurā saimnieko SIA „Seda” un SIA „Albert Thomann”.
Ienākumi no lauksaimnieciskās darbības vidēji uz vienu nodarbināto ir pieauguši, taču joprojām ir zemi un par 23% atpaliek no viena strādājošā ienākumiem vidēji Latvijas tautsaimniecībā. Salīdzinājumam, 2006. gadā no lauksaimnieciskās ražošanas gūtie ienākumi pēc nodokļu nomaksas, uz vienu lauksaimniecībā nodarbināto bija vidēji   140 Ls mēnesī – tikai    90% no strādājošo vidējās neto darba samaksas valstī. Straujākais kāpums  notika 2004. gadā, galvenokārt pateicoties valsts un Eiropas Savienības atbalstam, kas, salīdzinot ar iepriekšējo gadu (neskaitot investīciju atbalstu), strauji pieauga. Pieauga arī produkcijas realizācijas cenas, kas ļāva izmantot ES struktūrfonda līdzekļus un sakārtot saimniecības atbilstoši ES prasībām, bet 2008. gada sākumā strauji kritās piena cenas (par 30-45% no 2007. gada cenām) , kas radīja ekonomiskās problēmas daudzās lielajās zemnieku saimniecībās - pamatā piena lopkopībā strādājošajiem.           

1.2.4. Sociālā situācija

Biedrības „Jūrkante” teritorijā atrodas vairākas sabiedrības grupas, kas tiek uzskatītas par sociālās atstumtības riska grupām. Attīstības stratēģijas izvirzītās mērķgrupas ir sekojošas:

· Cilvēki ar īpašām vajadzībām;

· Ģimenes ar nepietiekamiem regulāriem ienākumiem;

· Nelabvēlīgās ģimenes;

· Iedzīvotāji lauku apvidū, kas atrodas tālu no rajona centra;

· Jaunieši, kuriem trūkst līdzekļu, lai turpinātu izglītoties;

· Bezdarbnieki;

· Pirmspensijas vecuma cilvēki;

· Pensionāri.

Tabula 9. Sabiedrībā integrējamās grupas

	Pašvaldības

Grupas
	Cilvēki ar īpašām vajadzībām
	Ģimenes ar nepietiekamiem regulāriem ienākumiem
	Nelabvēlīgās ģimenes
	Bezdarbnieki
	Pirmspensijas vecuma cilvēki


	Pensionāri

	Salacgrīva
	168
	105
	44
	122
	340
	2484

	Ainaži
	90
	98
	13
	27
	210
	910

	Skulte
	24
	24
	11
	39
	256
	665

	Pāle
	30
	10
	11
	18
	190
	227

	Liepupe
	101
	108
	5
	49
	310
	545

	Viļķene
	60
	25
	24
	23
	298
	408

	KOPĀ:
	473
	370
	108
	268
	1604
	5239


Cilvēki ar īpašām vajadzībām
Biedrības „Jūrkante” teritorijā ir 412 ģimenes, kurās ir pieaugušie ar īpašām vajadzībām, 61 ģimene, kurā ir bērns ar īpašām vajadzībām. Viņu vajadzības: 

· vajadzība pēc izglītības;

· vajadzība pēc apmaksātas nodarbinātības;

· vajadzība pēc psiholoģiskā atbalsta un drošības;

· vajadzība pēc brīvā laika pavadīšanas iespējām;

· vajadzība pēc informācijas un saziņas iespējām.

Ģimenes ar nepietiekamiem regulāriem ienākumiem
    Tās ir ģimenes, kurām ir nepietiekami patstāvīgie ienākumi un kurās aug bērni. Šajā sabiedrības grupā ietilpst arī tās ģimenes, kurās ir tikai viens no vecākiem. Teritorijā ir apzinātas 370 šādas ģimenes. Viņu vajadzības:
· vajadzība pēc pārkvalifikācijas;

· vajadzības pēc nodarbinātības un patstāvīgiem ienākumiem;

· vajadzība pēc psiholoģiskā atbalsta ģimenē;

· vajadzība pēc brīvā laika pavadīšanas iespējām;

· vajadzība pēc sociālajiem pakalpojumiem;

· vajadzība pēc informācijas un saziņas iespējām;

Nelabvēlīgās ģimenes

Biedrības „Jūrkante” teritorijā apzinātas 108 nelabvēlīgās ģimenes, kurās aug mazi bērni. Tās ir sociālā riska ģimenes, kas atrodas bāriņtiesu, pagasttiesu, sociālo darbinieku uzraudzībā. Jau tā mazos ienākumus vecāki tērē alkohola iegādei, kā rezultātā cieš bērni. Viņu vajadzības:

· vajadzības pēc nodarbinātības un patstāvīgiem ienākumiem;

· vajadzība pēc psiholoģiskā atbalsta ģimenē;

· vajadzība pēc brīvā laika pavadīšanas iespējām;

· vajadzība pēc sociālajiem pakalpojumiem;

· vajadzība pēc informācijas un saziņas iespējām;

Iedzīvotāji lauku saimniecībās, kas atrodas tālu no rajona centra, kā arī maznodrošinātie iedzīvotāji, kas dzīvo tālu no ciematu centriem un ir izslēgti no sociālās dzīves. Viņu vajadzības:

· vajadzība pēc pārkvalifikācijas;

· vajadzība pēc psiholoģiskā atbalsta ģimenē;

· vajadzība pēc brīvā laika pavadīšanas iespējām;

· vajadzība pēc sociālajiem pakalpojumiem;

· vajadzība pēc informācijas un saziņas iespējām;

· vajadzība pēc nodarbinātības un patstāvīgiem ienākumiem;

Jaunieši, kuriem trūkst līdzekļu, lai turpinātu izglītoties
Līdzīgi kā citās Latvijas lauku teritorijās, nabadzība ir būtisks šķērslis, lai turpinātu izglītoties. Kopumā nav apzināts precīzs skaitlis, cik šādu ģimeņu ir teritorijā, bet sociālie darbinieki lēš, ka gandrīz katra ģimene saskaras ar lielākām vai mazākām finansiālām grūtībām, lai spētu nodrošināt pilnvērtīgu tālākizglītību savām atvasēm. Viņu vajadzības:

· vajadzība pēc nodarbinātības un patstāvīgiem ienākumiem;

· vajadzība pēc psiholoģiskā atbalsta ģimenē;

· vajadzība pēc brīvā laika pavadīšanas iespējām;

· vajadzība pēc sociālajiem pakalpojumiem;

· vajadzība pēc informācijas un saziņas iespējām;

Bezdarbnieki

Kā viena no būtiskākajām valsts problēmām ir jāmin bezdarbs. Reģistrētā bezdarba līmenis Latvijas plānošanas reģionos ir ievērojami atšķirīgs. Galvenās problēmas Latvijas darba tirgū saistītas ar izteiktām nodarbinātības un bezdarba reģionālajām atšķirībām, augstu bezdarba līmeni no Rīgas attālākajos rajonos. Viszemākais bezdarba līmenis (2008. gadā) bija Kurzemes reģionā - 3,2%, savukārt visaugstākais Latgales reģionā - 16,7%. Tātad Latgales reģionā bezdarba līmenis ir 5 reizes augstāks nekā Kurzemes reģionā. Otrs augstākais bezdarba līmenis ir Zemgales reģionā - 7,2%, tātad 2 reizes augstāks nekā Kurzemes reģionā. Salacgrīvā bezdarba līmenis ir 3,3%. Jāuzsver, ka vēl nozīmīgākas atšķirības vērojamas starp atsevišķām teritorijām (pašvaldībām) gan šo reģionu ietvaros, gan starp pašvaldībām viena reģiona ietvaros.
Biedrības „Jūrkante” darbības teritorijā ir 5,6 tūkstoši iedzīvotāju darbspējas vecumā, no tiem 268 ir reģistrējušies kā bezdarbnieki Nodarbinātības valsts aģentūrā. Ļoti atšķirīgs ir bezdarba līmenis starp pagastiem. Visaugstākais bezdarba līmenis ir Salacgrīvā, viszemākais - Viļķenes pagastā.
Taču šie rādītāji neatspoguļo reālo situāciju, jo liels procents iedzīvotāju zaudē bezdarbnieka statusu, jo nav izpildījuši nodarbinātības aģentūras prasību reizi mēnesī ierasties NVA. Kā neierašanās iemesls nereti tiek minēts naudas trūkums. Viņu vajadzības:

· vajadzība pēc pārkvalifikācijas;

· vajadzība pēc psiholoģiskā atbalsta ģimenē;

· vajadzība pēc brīvā laika pavadīšanas iespējām;

· vajadzība pēc sociālajiem pakalpojumiem;

· vajadzība pēc informācijas un saziņas iespējām;

· vajadzība pēc nodarbinātības un patstāvīgiem ienākumiem;

Tabula 10. Bezdarbnieku skaits, to sadalījums

	Rajons, pašvaldības, pilsētas
	ATVK 2008
	Bezdarbnieku skaits
	no tiem

	
	
	
	sievietes
	invalīdi
	Jaunieši vecumā no 15 līdz 25
	Bezdarba līmenis

%

	Ainaži
	660600
	27
	13
	3
	2
	2,5

	Salacgrīva
	661600
	122
	64
	9
	20
	3,3

	Skulte
	667600
	39
	17
	1
	4
	3,0

	Liepupe
	666000
	49
	30
	4
	7
	3,3

	Pāle
	666800
	18
	11
	0
	3
	3,2

	Viļķene
	668800
	23
	18
	2
	5
	2,4

	Biedrībā kopā
	
	268
	153
	19
	41
	2,9


Pirmspensijas vecuma cilvēki

        Pirmspensijas vecuma iedzīvotāji pārsvarā strādā lauku saimniecībās. Lielākajai daļai no viņiem nav regulāru un pietiekamu ienākumu, taču viņi nav reģistrēti kā bezdarbnieki NVA. Šo iedzīvotāju pensijas vecums tuvojas un viņiem trūkst motivācijas reģistrēties, jo lauku apvidos trūkst iespēju atrast darbu. Pirmspensijas vecuma personu skaits biedrības „Jūrkante” teritorijā ir 1604 iedzīvotāju. Viņu vajadzības:

· vajadzība pēc pārkvalifikācijas;

· vajadzība pēc psiholoģiskā atbalsta ģimenē;

· vajadzība pēc brīvā laika pavadīšanas iespējām;

· vajadzība pēc sociālajiem pakalpojumiem;

· vajadzība pēc informācijas un saziņas iespējām;

· vajadzība pēc nodarbinātības un patstāvīgiem ienākumiem;

Pensionāri

   Biedrības „Jūrkante” teritorijā ir 5239 pensionāru. Viņu vajadzības:

· vajadzība pēc brīvā laika pavadīšanas iespējām;

· vajadzība pēc sociālajiem pakalpojumiem;

· vajadzība pēc informācijas un saziņas iespējām;

· vajadzība pēc aktīvas sabiedriskās dzīves organizēšanas;
· vajadzība pēc pakalpojumu pieejamības  tuvāk dzīves vietai;
· vajadzība pēc sabiedriskā transporta ērtas pieejamības.
1.2.4.1. Publisko pakalpojumu sektoru raksturojums

Vispārējā pamatizglītība un vidējā izglītība

Biedrības „Jūrkante” teritorijā  darbojas  5 pirmsskolas bērnu iestādes, 1 sākumskola, 5 pamatskolas, kā arī 2 vidusskolas.     

Kopumā 2007. mācību gadā biedrības „Jūrkante” teritorijā vispārējās izglītības iestādes apmeklēja 1320  skolēni, bet 2008. mācību gadā - 1259 skolēni. 1.- 4. klasēs mācās     311 skolēni.
Lielākās skolas skolēnu skaita ziņā ir Salacgrīvas vidusskola, kurā mācās 563 skolēni un Liepupes vidusskola - 237 skolēni. Mazākā pamatskola ir Korģenes pamatskola – 56 bērni.
Biedrības „Jūrkante” teritorijā atrodas 5 pirmskolas izglītības iestādes – Ainažos „Randa”, Salacgrīvā „Vilnītis”, Svētciemā „Snīpītis”, Skultes pirmsskolas izglītības iestāde, Viļķenes pagasta pirmskolas izglītības iestāde.
Dzimstības rādītāji apstiprina faktu, ka turpmākajos gados skolēnu skaits samazināsies.
Biedrības „Jūrkante” teritorijā vidusskolas (Liepupes vidusskola, Salacgrīvas vidusskola) spēj nodrošināt skolēnu skaitu un plašu programmu piedāvājumu (4 programmas). Lielākais skaits skolēnu vidusskolas klasēs 2007./2008.m.g. ir Salacgrīvas vidusskolā - 25 skolēni vienā klasē un ir nokomplektētas divas desmitās klases.
Visvairāk skolēnu apgūst vispārizglītojošo programmu, nedaudz skolēnu - humanitāro priekšmetu programmu, bet salīdzinoši maz skolēnu mācās eksaktos priekšmetus (matemātiku, fiziku). Ņemot vērā ES prioritātes Latvijā, drīzumā būs nepieciešami speciālisti visās satiksmes (ceļu būves, dzelzceļa, sakaru) jomās, kā arī informāciju tehnoloģiju specialitātēs, tāpēc skolām pašreiz ir būtiski pievērsties kadru, mācību programmu, mācību bāzes, skolēnu motivācijas jautājuma risināšanai.
Jau septīto gadu biedrības teritorijā esošajās izglītības  iestādēs ir nodrošināta 5 un 6-gadīgo bērnu obligāta sagatavošana skolai.
Ar LIIS (Latvijas izglītības informatizācijas sistēmas) projektu un pašvaldību līdzfinansējumu panākts, ka kopā vispārizglītojošajās skolās ir pieejami 211 datori, no tiem 180 - mācību procesam. Visās skolās pieejams patstāvīgais interneta pieslēgums. Tas nodrošināts 211 datoriem.
Vairāku skolu paveiktais liecina, ka informācijas tehnoloģijas tiek izmantotas priekšmetu apguvē, dažādojot mācību formas un metodes.

   Aktuāls ir jautājums par izglītības iestāžu nodrošinājumu ar mācību līdzekļiem, metodiskajiem materiāliem, laboratorijas un izmēģinājuma darbiem nepieciešamajiem materiāliem un grāmatām. 
Tabula 11. Izglītojamo skaits
	Pašvaldība
	Skola
	Izglītojamo skaits pirmajās četrās klasēs
	Kopējais izglītojamo skaits skolās

	Salacgrīva
	Salacgrīvas vidusskola
	88
	563

	Ainaži
	Krišjāņa Valdemāra Ainažu pamatskola
	38
	105

	Skulte
	Skultes sākumskola
	35
	65

	Liepupe
	Liepupes vidusskola
	50
	237

	Viļķene 
	Baumaņa Kārļa Viļķenes pamatskola
	33
	124

	Pāle
	Pāles pamatskola
	43
	108

	Salacgrīva
	Korģenes pamatskola 
	24
	57


Dažāda veida sabiedrisko pakalpojumu pieejamība biedrības teritorijā 

FOTO

“Fotolukss”, fotosalons, Salacgrīva, Rīgas iela 2, LV – 4033, tel. 4071417, www.fotolukss.lv 

Darbojas vairāk nekā desmit gadus. Uzņēmums vēlas pārcelties uz jaunām, plašākām telpām, kā arī paplašināt savu darbību, veicot izbraukumus uz attālākām teritoriju vietām.
FRIZĒTAVAS, SKAISTUMKOPŠANA

Frizētava, Salacgrīva, Jūras iela 7, LV – 4033, tel. 26313890
Frizētava, Salacgrīva, Pērnavas iela 4, LV – 4033, tel. 4041491

Vēl iedzīvotājiem pieejama frizētava Ainažos, Valdemāra ielā, Skultē, Liepupē, Viļķenē, bet šobrīd šis pakalpojums ir ļoti nepieciešams arī mazākajos centros, kur, aprīkojot telpas, varētu apkalpot iedzīvotājus 1-2 reizes nedēļā, kas būtu ļoti labs risinājums. 
GRĀMATNĪCA

Salacgrīvas grāmatnīca, Salacgrīva, Rīgas iela 7, LV – 4033 
APTIEKAS

Medus aptieka, Salacgrīva, Pērnavas iela 1, LV-4033 
SIA Liep, aptieka, Salacgrīva, Briežu iela 11, LV-4033 
SIA Liep, Ostas aptieka, Salacgrīva, Ostas iela 1, LV-4033 
Vecā aptieka – Salacgrīva, Rīgas iela 6, LV – 4033 

SIA “Katrīnas aptieka”, Viļķene, Dārza iela 3, LV-4050
SIA “Skujas aptieka”, Liepupe, “Rimmas”, LV-4023
IU „Skultes aptieka”, Ielejas, Skultes pagasts, LV-4025
MEDICĪNA

Auniņas A. Zobārstniecības kabinets, Salacgrīva, Ostas iela 1, LV-4033 
Šmites I. Zobārstniecības prakse, Salacgrīvas l.t., Kuiviži, Pērnavas iela 52-2 
G.Keišas I/U Zobārstniecība, Salacgrīva, Rīgas 5, LV-4033 
Skaidrītes Eglītes doktorāts, Salacgrīva, Ostas iela 1, LV-4033 
Korģenes feldšeru un vecmāšu punkts, Salacgrīvas l.t, Korģene, LV-4054 
Līsmanes S. Ģimenes ārsta prakse, Salacgrīva, Vidzemes iela 4, LV-4032 
N. Oščenkovas ģimenes ārsta prakse, Salacgrīva, Vidzemes iela 4, LV-4032 
Reiki Latvijas asociācija, Salacgrīva, Pērnavas iela 10 – 51, LV-4032 
Līdumas A. ģimenes ārsta prakse, Liepupe, “Rimmas”, LV-4023
Koknevičas M. ģimenes ārsta prakse, Viļķene.
Lindes I. zobārstniecības prakse, Viļķene.

Dr.Rikas ģimenes ārsta prakse Skultē.
Svētciema feldšeru un vecmāšu punkts, Salacgrīvas l.t., Svētciems, Dārza iela 26, LV-4033 

1.2.4.2. Nevalstiskās organizācijas un to darbība

Biedrībā „Jūrkante” jau šobrīd aktīvi darbojas vairākas nevalstiskās organizācijas:

· austrumu deju studija „Hasana” – lai arī oficiāli dibināta tikai 2007. gadā, jau 2008. gadā organizē un plaši popularizē Austrumu dejas, kultūru un mūziku.
· Salacgrīvas pensionāru biedrība – ļoti aktīvi piedalās pašvaldības sakopšanas talkās, organizē atpūtas vakarus, sveic gados vecos un vientuļos pensionārus jubilejās, brauc ekskursijās.
· Lauku sieviešu klubs „Mežābele” – raksta projektus, piedalās sakopšanas talkās, organizē izglītojošus kursus, brauc ekskursijās, rīko izstādes, mācās pašas un māca citus.

· Hokeju klubs „Salacgrīva” – kurā apvienojušies dažāda vecuma hokeja spēlētāji. Kluba biedri organizē treniņus Rīgas, Ogres un Valmieras ledus hallēs, kuras apmeklē arī skolu jaunieši. Katru gadu notiek draudzības spēles ar sieviešu hokeja komandu un hokeja turnīrs „Salacgrīvas kauss”.
· Basketbola klubs „Salacgrīva” – aktīvākie un spēcīgākie pašvaldības basketbolisti pārstāv Salacgrīvu gan Limbažu rajona čempionātā, gan Latvijas Amatieru līgā, gan starptautiskos turnīros Igaunijā. 2008. gadā rajona čempionātā ieguvuši godpilno trešo vietu.
· Līnijdeju klubs – biedrība, kura regulāri rīko starptautisku līnijdeju salidojumus Salacgrīvā un tradicionāls ir kļuvis starptautiskais līnijdeju maratons, kurš katru gadu novembrī notiek Salacgrīvā. Meitenes no līnijdeju kluba piedalās starptautiskos konkursos Somijā un Zviedrijā.
· Makšķernieku klubs „Salackrasti” – klubs, kurā apvienojušies gan makšķernieki, gan zvejnieki. Vīri, kuriem ir svarīgi ne tikai noķert lielo zivi, bet rīkoties tā, lai zivju resursi Salacā un tās pietecēs palielinātos. Makšķernieki regulāri rīko upju sakopšanas talkas, organizē sacensības lieliem un maziem makšķerniekiem, piedalās pašvaldības pasākumos un ir nodibinājuši jauno makšķernieku skolu.
· „Tingeltangels” – ir biedrība, kurā aktīvi darbojas tieši vidējās paaudzes dejotāji, jo tā ir pašu dejotāju dibināta organizācija. Šai biedrībai ir sena draudzība ar vācu draugiem Handevitā un holandiešiem Elburgā. „Tingeltangels” dejo un vienmēr aicina dejot arī citus.
· Foto biedrība „Salacgrīva” - ir visjaunākā biedrība pašvaldībā. Tajā apvienojušies Salacgrīvas puses fotogrāfi un foto mīļi. Viņu galvenais uzdevums – mācīties ieraudzīt skaisto, neatkārtojamo un vienreizīgo. Foto biedrība organizē izglītojošus kursus, citu foto biedrību un foto mākslinieku foto izstādes Salacgrīvā un rīko izstādes arī paši.  

· Mednieku biedrība – atrodas Ainažos un ir apvienojusi ap 50 aktīvu biedru, kas regulāri nodarbojās ar aktīvu talku rīkošanu, dažādu dabas objektu sakārtošanā.
· Pensionāru biedrība „ Saknes” – rīko pasākumus, ekskursijas, realizē dažādus projektus.

· Izglītības, kultūras un sporta biedrība „Liepupe” – biedrība atrodas Liepupes pagastā un apvieno daudzpusīgu interešu cienītājus izglītības, kultūras un sporta jomā. 
· Asociācija „Svētupe” - galvenie biedrības mērķi ir apsaimniekot Svētupi atbilstoši ES ūdensstruktūru direktīvai, veicināt tūrisma attīstību un ilgtspējīgu tautsaimniecisko darbību Svētupes sateces baseinā, pavairot vērtīgo zivju populāciju, organizēt pērļgliemenes populācijas izpēti un atjaunošanu, kā arī izpētīt bebru populāciju un darboties to skaita regulēšanā.
Biedrības „Jūrkante” teritorijas nevalstiskajā sektorā notiek liela aktivitāte, tiek īstenoti daudzi un dažādi projekti. Vērienīgākie līdzšinējie un patreizējie projekti:
· Lauku sieviešu apvienība „Mežābele” - Limbažu rajona padomes un Baltijas-Amerikas partnerattiecību fonda projekts 2002. gads, 494 Ls - Salacgrīvas lauku sieviešu integrācijas centra izveide.
· Limbažu rajona padomes fonds, 270 Ls, 2003. gads, projekts „Tavs prieks = Mans prieks”.

· Īpašu uzdevumu ministrijas sabiedrības integrācijas lietu sekretariāts 2005. gads, 20 Ls, projekts „Kļūsti pati sev boss”.

· Limbažu rajona padomes fonds, 580 Ls, 2008. gads, „Mēs – valsts sastāvdaļa”.

· VIF Programma „Atbalsts kopienu centru darbībai Latvijas reģionos”. Vidzeme. 2008. gads, 2676,29 Ls, domes līdzfinansējums – 720 Ls, projekts „Pieredze+ jaunība= spēj visu”, 5127 Ls.
· Salacgrīvas pašvaldība kopā ar partneriem no 2002. gada-2006. gadam realizēja EK LIFE - Nature programmas projektu „Piekrastes biotopu aizsardzība un apsaimniekošana Latvijā”.

· Salacgrīvas pilsētas pašvaldība kā partneris kopā ar Ainažu (vadošā partnerība), Haademeestes un Cēsu pilsētas pašvaldību, Ziemeļvidzemes biosfēras rezervātu, A/s Latvijas valsts mežiem, Vidzemes tūrisma asociāciju, Tartu Universitātes Pērnavas koledžu, Pērnavas biznesa attīstības centru, Dienvidigaunijas tūrisma fondu piedalās Baltijas jūras reģiona INTERREG III B programmas projektā „North Livonia Coastel Regions Initiative for Cross-border Social-Economic Devolopment (Ziemeļlivonijas piekrastes reģiona iniciatīva pārrobežu sociāli-ekonomiskajai attīstībai”. Projekts realizēts no 2005. gada februāra līdz 2006. gada jūlijam. Projekta partnerības līdzfinansējums ir 25%, pārējos 75% sekmīga projekta realizācijas gadījumā saņemot no ES līdzekļiem.

· Viļķene, „Ūdenssaimniecības attīstība Viļķenes pagastā, Viļķenes ciemā un Baumaņa Kārļa Viļķenes pamatskolā”. Projekts realizēts no 2006. gada 2. janvāra līdz 2007. gada 31. oktobrim. Projekta izmaksas 459366 Ls.

· Ainažu, Salacgrīvas un Haademeeste ostu attīstības stratēģija.

· Jauniešu centra „Juniors” realizētie projekti - 2005. gads, „Rotaļu un atpūtas laukuma izveide Viļķenē’, 1000,00 Ls.
· 2007. gadā projekts ”Ar Drosmi uz panākumiem”, 475 Ls.
· 2008. gadā projekts ”Tradīciju un atpūtas vietas izveide Viļķenē’, 1500 Ls.
· Projekts „Solis pretī savam sapnim” - atpūtas vietas izveide Viļķenes pagasta Vitrupē, 820,00 Ls.
· Projekts „Dzīvosim krāsaini’, autobusu pieturu apgleznošana, 750 Ls.
· Viļķenes pensionāru biedrības „Saknes” realizētie projekti - 2005. gadā projekts „Kultūrvides izpēte un iedzīvotāju aktivizēšana”, 426,00 Ls.
· 2008. gadā projekts „Pilnveidojot sevi, dot citiem” (J. Saktiņa grāmatas izdošana), 450 Ls.
· Sieviešu kluba „Katrīna” realizētais projekts - 2006. gads - 2007. gads - ”Zilais lakatiņš” (zīda apgleznošana), 220 Ls.
· 2008. gads, projekts „Pavasara ziedu kompozīcija manam, tavam un citu priekam”, 180 Ls.
· 2008. gadā Izglītības, kultūras un sporta biedrība „Liepupe” iesaistījusies Limbažu rajona padomes organizētajā projektu konkursā „Pilnveidojot sevi, dot citiem!”, par Limbažu rajona padomes un Liepupes pagasta padomes finanšu līdzekļiem realizējot projektu „Dārzs – ģimenes un sabiedrības priekam” 500 Ls apmērā.
1.3. SVID analīze

     Pēc primāro un sekundāro datu analīzes, izveidota sekojoša stipro un vājo pušu, iespēju un draudu izvērtēšanas tabula (SVID analīze), kurā apkopota teritoriju raksturojošā informācija.
	STIPRĀS PUSES
Cilvēkresursu attīstība
· Kopumā teritorija ir apdzīvota (īpaši piejūras zona), tā ietver pilsētas, lielākus un mazākus ciematus.
· Teritorijā ir salīdzinoši zems reģistrētais bezdarba līmenis.
· Kultūras dzīves piedāvājums lielākos centros.
· Iedzīvotāju interese par izglītības iespējām, interešu izglītību, apmācībām.
· Sabiedrība sāk apzināt un novērtēt dabu un kultūrvēsturisko mantojumu.
· Pieaug dzimstības līmenis un bērnu skaits pašvaldībās.

Ekonomikas attīstība 
· Saglabājusies ražošana (zivju pārstrāde, lauksaimniecība).
· Senas zvejniecības tradīcijas un to pārmantošana, labs zvejnieku parks.
· Iedzīvotājiem pieejami sabiedriskie pakalpojumi.

· Lauksaimniecība – ir iespēja attīstīt alternatīvās lauksaimniecības nozares.
·  Daļēji rekonstruēti ceļi uz citām apdzīvotām vietām un Via Baltica.
Dabas resursu attīstība
· Latvijas neskartā daba un Vidzemes akmeņainā jūrmala.
· Piekrastes teritorija ir daļēji sakopta, izveidotas takas, laipas.
· Teritorijā ir senas kultūrvēsturiskas tradīcijas (zvejniecība, podniecība).
· Vidēji attīstīta tūrisma infrastruktūra – viesnīcas, viesu mājas, muzeji, labiekārtoti dabas objekti (Upuralas, Sarkanās klintis u.c.).
· Meži – nodrošina vairums uzņēmumu ar resursiem (koksne, medību resursi). Meži var nodrošināt Eiropas komisijas mērķi 2020. gadam sasniegt vismaz 50% no saražotās enerģijas, izmantojot atjaunojamos energoresursus.
· Grants resursi.
· Jūra: enerģijas projekti, izmantot to kā atjaunojamo energoresursu, plus zivis un rekreācija.
· Upe Salaca: nēģu zveja, licencētā makšķerēšana. Turpmāk attīstīt licenzēto makšķerēšanu arī Svētupē u.c. mazajās upēs.


	VĀJĀS PUSES
Cilvēkresursu attīstība
· Teritorijā pastāv slēptais bezdarbs un trūkst darba vietu – iedzīvotāju ienākumu līmenis ir zems un vidējs.
· Trūkst darba vietu, samazinās nodarbinātība, neveidojas iedzīvotājiem „interesantas” darba vietas.
· Sabiedrībā raksturīga noslāņošanās aktīvajos un pasīvajos iedzīvotājos.
· Trūkst informācijas un pieredzes sabiedriskās dzīves veidošanai (NVO darbībai).
· Teritorijā nav attīstītas mūžizglītības iespējas.
· No centra attālākos ciemos trūkst kultūras un sporta iespējas.
· Trūkst telpas, kas būtu piemērotas/pielāgotas sabiedriskām aktivitātēm un sportam.
· Pakalpojumi nav pieejami cilvēkiem ar īpašām vajadzībām (neatbilstoša infrastruktūra).
· Bērniem un jauniešiem trūkst iespējas lietderīgi pavadīt brīvo laiku.

Ekonomikas attīstība

· Teritorijas nelīdzsvarotā attīstība – mazie ciemati, attālākas teritorijas attīstības ziņā atpaliek no lielākiem centriem, kur ir resursu koncentrācija. 

· Ceļu fonda atjaunošana notiek lēni.
· Atsevišķi ciemi atrodas tālu no lielākiem teritorijas centriem un starp tiem ir apgrūtināta satiksme.
· Attālākās teritorijas vietās iedzīvotājiem nav pieejams internets, sabiedriskajām vietām ne vienmēr ir ērti piekļūt.
· Uzņēmējiem ir vājas tirgzinības zināšanas.
Dabas resursu attīstība

· Dabas objekti nav labiekārtoti to ilgtspējīgai attīstībai (atkritumu urnas, celiņi, pludmales aprīkojums).
· Vāji attīstīts ūdens tūrisms.
· Iedzīvotājiem trūkst informācijas par dabas  resursu saglabāšanas iespējām.

	IESPĒJAS
Cilvēkresursu attīstība
· Veicināt tādu jomu attīstību, kur rodas jaunas un iedzīvotājiem pievilcīgas darba vietas.
· Veicināt iedzīvotāju aktivitāti, attīstot mazo kopienu centrus, nodrošinot informāciju par NVO darbību un pieredzes apmaiņu.
· Attīstīt mūžizglītības un interešu izglītības iespējas teritorijā.
· Veicināt kultūras un sporta aktivitātes no centra attālākos ciemos, attīstīt aktivitātēm nepieciešamo infrastruktūru.
· Pielāgot infrastruktūru cilvēkiem ar īpašām vajadzībām.
· Sabiedriskajās aktivitātēs jāiesaista bērni un jaunieši.

Ekonomikas attīstība

· Attīstīt pakalpojumu klāstu, veicinot individuālo uzņēmējdarbību.
· Veicināt mazo ciematu un attālāko teritoriju attīstību, nodrošinot resursu decentralizāciju. 

· Piesaistīt līdzekļus ceļu fonda atjaunošanai.
· Attīstīt sabiedriskā transporta pakalpojumus, lai nodrošinātu attālāku teritoriju saikni ar teritoriju centriem.
· Turpināt interneta pieejamības attīstību attālākos ciemos.
· Veicināt uzņēmējdarbības attīstību, palielinot uzņēmēju kompetenci tirgzinībās.
· Veicināt ciematu ražošanas un pakalpojumu jomu attīstību, nodrošinot jaunu darba vietu rašanos.
· Pilsētu mārketingu veidot atbilstoši mūsdienu prasībām un ilgtspējīgai attīstībai.
· Saglabāt kultūrvēsturiskos centrus.
· Izveidot bērnu un jauniešu centrus.
Dabas resursu attīstība

· Labiekārtot dabas objektus to ilgtspējīgai attīstībai (atkritumu urnas, celiņi, pludmales aprīkojums u.c.).
· Attīstīt dabas resursus teritorijas ekonomikas dažādošanai, piemēram, attīstīt atbilstošus tūrisma virzienus, sakārtojot, nepieciešamo infrastruktūru (ūdens tūrisms). 

· Rūpēties par apkārtējās vides resursu ilgtspējīgu izmantošanu un saglabāšanu, izglītojot sabiedrību (dabas takas, norādes u.c.).
· Dabas tūrisma attīstība, iesaistot jauniešus (mājas lapu veidošana, īsfilmas).
	DRAUDI
Cilvēkresursu attīstība

· Bezdarba līmeņa paaugstināšanās ekonomiskās lejupslīdes apstākļos.
· Kultūras dzīves aktivitātes samazināšanās mazākos ciemos līdz ar novadu izveidi.
· Iedzīvotāju zemā sociālā.
· Nenodrošinot iespēju jauniešiem sevi pilnveidot dzimtajā pusē, pastāv risks nākotnē zaudēt darbspējīgos iedzīvotājus.

Ekonomikas attīstība

· Lielnovadu izveide, kas veicina teritorijas resursu un sabiedrisko pakalpojumu centralizāciju un mazo ciematu lēnāku attīstību.
· Uzņēmējdarbības attīstības tempu samazināšanās, konkurences saasināšanās ekonomiskās lejupslīdes apstākļos.
· Pieprasījuma samazinājuma un ražošanas izmaksu dēļ samazinās ražošana (zivju pārstrāde, lauksaimniecība).
· Ciemati arvien vairāk veidojas kā atpūtas nevis darba zonas.
· Veicināt zemnieku interesi audzēt netradicionālu produkciju.

· Veicināt vietējo zemnieku un zvejnieku saražotās produkcijas noieta tirgus attīstību. 
Dabas resursu attīstība

· Dabas resursu un kultūrvēsturiskā mantojuma nenovērtēšana un „tuvredzīga” izmantošana.
· Piekrastes teritorijas iespēju neizmantošana.
· Nespēja nodot kultūrvēsturiskās tradīcijas jaunām paaudzēm (zvejniecība, podniecība).
· Tūrisma infrastruktūras vājā attīstība, kas traucē piekļuvi dabas objektiem un neveicina vides resursu ilgtspējīgu izmantošanu.



1.4. Vietējās rīcības grupas līdzdalība teritorijas attīstībai
1.4.1. Vietējās attīstības stratēģijas nepieciešamības apraksts 

Stratēģijas nepieciešamību galvenokārt nosaka divi faktori, kas tieši un spēcīgi ietekmē izmaiņu procesu partnerības teritorijā – pirmkārt, resursu intensīva izmantošana un otrkārt – iedzīvotāju aizplūšana no laukiem. Šie faktori nosaka nepieciešamību pēc vietējās stratēģijas rīcībām, kuru uzdevums būtu nodrošināt attīstības ilgtspēju un veicināt iedzīvotāju piesaisti lauku teritorijai.  

Analizējot situāciju, noskaidrojās, ka: 

1. Partnerības teritorijā pašlaik vienlīdz spēcīgi izpaužas vairākas tendences - 

· dabas un cilvēku veidotās vēsturiskās vides saglabāšana un aizsardzība, ko pauž sabiedrībā aktīvu cilvēku doma un atsevišķu pārvaldes institūciju pārstāvji. Vides kvalitātes uzlabošana (jūra, vietējā piekraste, upes, gaisa attīrīšana, augsnes attīrīšana), ko veic pašvaldības ar ES fondu atbalstu un biedrības ar savu aktīvu līdzdalību.
· aktivizēt vietējās rīcības grupas vietējo iedzīvotāju aktivitāti pēc iespējas tuvāk viņu dzīves vietām, veidojot aktīvas vietējās iniciatīvas grupas (kursi, semināri, pieredzes apmaiņas braucieni, sports un pašdarbība, to telpu ierīkojums, aprīkojuma iegāde).
· Vietējo jauniešu atgriešanās dzimtajā teritorijā. 

Katrai no šim tendencēm ir zināma pozitīva ietekme uz iedzīvotājiem pašreizējā momentā, taču ir arī negatīvas tendences, respektīvi, labums tiek gūts uz to resursu rēķina, kas būtu saglabājami nākamajām paaudzēm. Apzinoties, ka resursu ilgtspējīga izmantošana ir pamatnosacījums, lai pašreizējie resursi tiktu saglabāti nākamajām paaudzēm, atbilstoši ES, Latvijas valsts un reģionālās plānošanas dokumentiem, arī biedrības „Jūrkante” izstrādātajā stratēģijā attīstības ilgtspēja ir viens no pamatnosacījumiem. 

Galvenais cēlonis iedzīvotāju aizplūšanai no lauku teritorijām ir ievērojamās dzīves kvalitātes atšķirības lauku un pilsētu iedzīvotājiem, nesakārtotā dzīves vide. Lai ieviestu pozitīvas pārmaiņas, attīstības stratēģijai ir jāparedz arī rīcības, kas uzlabo dzīves kvalitāti un sakārto dzīves vidi. Stratēģijas īstenošanas veids – vietējo iniciatīvas grupu veidoti un īstenoti projekti – nosaka, ka rīcībām jābūt pietiekoši pietuvinātām konkrētai situācijai un jānodrošina vietējo iedzīvotāju vajadzības. Lai to sasniegtu, pamatojoties uz situācijas analīzi un vajadzību apzināšanu, ir izstrādāta šī stratēģija.

1.4.2. Vietējās rīcības grupas teritorijas attīstības vīzija 
Vietējās rīcības grupas teritorijas attīstības vīzija sastāv no 3 fundamentālām un savstarpēji saistītām idejām:
· Laimīgs cilvēks Latvijas laukos;

· Attīstīta lauku ekonomika;
· Sakopta vide.
Lai vietējās rīcības grupas attīstības stratēģija tiktu realizēta un ieguldītais darbs būtu ilgtspējīgs, finanšu līdzekļi jāiegulda tādās rīcībās, kas veicinātu lauku iedzīvotāju interesi attīstīt vietējos centrus. Ir nepieciešams radīt tādus ekonomiskās un sociālās dzīves apstākļus, lai jaunā paaudze vēlētos dzīvot ekonomiski attīstītos un sakoptos lauku ciematos.

Lai šī vīzija piepildītos nepieciešams šīs stratēģijas ietvaros veikt gan ilgtspējīgu aktivitāšu finansēšanu, gan jāpanāk, lai attīstība turpinātos arī nākošajos plānošanas periodos (līdz 2030. gadam) un tiktu palielināts finansējums lauku ekonomikas uzlabošanai un modernizācijai. 
1.4.3. Vietējās rīcības grupas teritorijas attīstības galvenās prioritātes
Stratēģiskajā plānā, laika posmam no 2009. - 2013. gadam, noteiktas sekojošas prioritātes, pasākumi un rīcības:

Lauku attīstības plāna 4ass pasākums 413 – „Lauku ekonomikas dažādošana un dzīves kvalitātes veicināšana vietējo attīstības stratēģijas īstenošanas teritorijā” jau pats par sevi nosaka, ka galvenās aktivitātes ir lauku ekonomikas dažādošana – pakalpojumu veicināšana un jaunu darba vietu radīšana, kā arī dzīves kvalitātes attīstība VRG teritorijā.
1. aktivitāte  Pakalpojumu pieejamība, kvalitāte un sasniedzamība iedzīvotājiem.

Pirmā aktivitāte ir ļoti nozīmīga, jo tā paredz pakalpojumu pieejamību lauku teritorijā visā pilnībā, jo šobrīd tā vairāk koncentrēta uz lielākajiem apdzīvotajiem centriem. Īstenojot VRG stratēģiju, paredzēts paplašināt pakalpojumu loku, radīt jaunas pakalpojumu pieejamības iespējas lauku ciematu centros. Paredzēts atjaunot plašākai sabiedrībai pieejamus veļas mazgātuvju pakalpojumus, frizētavas, kosmetoloģiskos kabinetus, ārstnieciskās terapijas kabinetus, bērnu istabas ar īpašu aprīkojumu, nodrošināt/piesaistīt jaunos (nepieciešamos) speciālistus ar dzīvesvietām.

Rīcības:
1.1.  Sadzīves un sociālo pakalpojumu pieejamības uzlabošana un kvalitātes celšana vietējiem iedzīvotājiem 

 2. aktivitāte Sabiedrisko aktivitāšu dažādošana vietējiem iedzīvotājiem 

Šīs rīcības pamatā ir dažādu sabiedrisko aktivitāšu veicināšana iedzīvotāju dzīves kvalitātes celšanā. Lai īstenotu iedzīvotāju vēlmes, nepieciešami dažāda veida infrastruktūras uzlabojumi (gājēju ceļi, veloceliņi, nobrauktuves un uzbrauktuves), kā arī jānodrošina iespēja cilvēkiem ar īpašām vajadzībām nokļūt sabiedrībā, izkļūt no savas dzīves vietas, pārvietoties. 
Arī nelielo lauku kultūras centru sakārtošana, inventāru iegāde pašdarbības kolektīviem, biedrībām, asociācijām, jauniešu centriem, pārvietojamās estrādes un piemērotu laukumu sagatavošana, bērnu rotaļu laukumu izbūve un aprīkošana, mednieku – makšķernieku klubu darbības aktivizēšana, telpu labiekārtošana, taku un norāžu zīmju uzstādīšana, izglītojošu dabas taku un parku ierīkošana, kultūrvēsturiskā mantojuma saglabāšana nākošajām paaudzēm un to popularizēšana sabiedrībā, ir būtisks faktors lauku infrastruktūras uzlabošanai. 

Rīcības:

2.1. Brīvā laika pavadīšanas infrastruktūras attīstība vietējiem iedzīvotājiem dzīves      kvalitātes uzlabošanai un veicināšanai;

2.2. Vietējo kopienu un saietu centru attīstība;

2.3. Cilvēku ar īpašām vajadzībām integrācija sabiedrībā;

2.4. Dabas objektu ilgtspējīga attīstība, labiekārtošana un vides resursu saglabāšana;

2. Rīcības plāns

2.1. Vietējās attīstības stratēģijas rīcības plāns LAP 2007.-2013. gadam, pasākuma „Vietējās attīstības stratēģijas ietvaros 2009. -2013. gadam
	Nr.p.k.
	Rīcība
	Atbalsta apjoms (% pret kopējo atbalstu)
	Atbalsta apjoms (Ls)*
	Lauku attīstības programmas 2007.-2013. gadam pasākums
	Maksimālā attiecināmo izmaksu summa vienam projektam
	Maksimālā atbalsta intensitāte (%)
	Īstenošanas kārtas, norāda skaitu un termiņus

	1.
	Sadzīves un sociālo pakalpojumu pieejamības uzlabošana un kvalitātes celšana vietējiem iedzīvotājiem


	25%
	
	4. ass pasākums 413: Lauku ekonomikas dažādošana un dzīves kvalitātes veicināšana vietējo attīstības stratēģijas īstenošanas teritorijā.
1.aktivitāte pakalpojumu pieejamība, kvalitāte un sasniedzamība iedzīvotājiem.
	14 000 Ls 
	MK noteikumu projektā noteikts ka  VRG atbalsta: 

biedrībām, nodibinājumiem - 90%

pašvaldībām - 75%

citām juridiskām un fiziskām personām - 50%
	4 kārtas 
1x gadā 

	2.
	Brīvā laika pavadīšanas infrastruktūras attīstība vietējiem iedzīvotājiem dzīves kvalitātes uzlabošanai un veicināšanai 
	25%
	
	4. ass pasākums 413: Lauku ekonomikas dažādošana un dzīves kvalitātes veicināšana vietējo attīstības stratēģijas īstenošanas teritorijā.
2.aktivitāte sabiedrisko aktivitāšu dažādošana vietējiem iedzīvotājiem
	14  000 Ls
	MK noteikumu projektā, noteikts ka  VRG atbalsta: 

biedrībām, nodibinājumiem - 90%

pašvaldībām - 75%

citām juridiskām un fiziskām personām - 50%
	4 kārtas, 1 x gadā

	3.
	Vietējo kopienu un saietu centru attīstība
	18 %
	
	4. ass pasākums 413: Lauku ekonomikas dažādošana un dzīves kvalitātes veicināšana vietējo attīstības stratēģijas īstenošanas teritorijā.
2.aktivitāte sabiedrisko aktivitāšu dažādošana vietējiem iedzīvotājiem 
	14 000 Ls
	MK noteikumu projektā, noteikts ka  VRG atbalsta: 

biedrībām, nodibinājumiem - 90%

pašvaldībām - 75%

citām juridiskām un fiziskām personām - 50%
	4 kārtas, 1 x gadā



	4.
	Cilvēku ar īpašām vajadzībām integrācija sabiedrībā – 


	10%
	
	4. ass pasākums 413: Lauku ekonomikas dažādošana un dzīves kvalitātes veicināšana vietējo attīstības stratēģijas īstenošanas teritorijā.   

2.aktivitāte sabiedrisko aktivitāšu dažādošana vietējiem iedzīvotājiem
	14 000 Ls
	MK noteikumu projektā, noteikts ka  VRG atbalsta: 

biedrībām, nodibinājumiem - 90%

pašvaldībām - 75%

citām juridiskām un fiziskām personām - 50%
	2 kārtas, 1 x gadā

2008. gada 01.11

2010. gada 01.11

	5.
	Dabas objektu ilgtspējīga attīstība, labiekārtošana un vides resursu saglabāšana.
	22%
	
	4. ass pasākums 413: Lauku ekonomikas dažādošana un dzīves kvalitātes veicināšana vietējo attīstības stratēģijas īstenošanas teritorijā. 

2.aktivitāte sabiedrisko aktivitāšu dažādošana vietējiem iedzīvotājiem
	14 000 Ls
	MK noteikumu projektā, noteikts ka  VRG atbalsta:
biedrībām, nodibinājumiem - 90%

pašvaldībām - 75%

citām juridiskām un fiziskām personām - 50%
	2. kārtas, 
1 x gadā


3. Rīcību nošķiršanas apraksts, kurām atbalsts pieejams citu Eiropas Savienības fondu ietvaros
	Rīcības nosaukums
	Atbilstošais LAP pasākums, aktivitātes
	Atbilstošais LAP 1.vai 3.ass pasākums, aktivitāte un EZF
	Nošķirtība

	Sadzīves un sociālo pakalpojumu pieejamības uzlabošana un kvalitātes celšana vietējiem iedzīvotājiem


	4. ass pasākums 413: Lauku ekonomikas dažādošana un dzīves kvalitātes veicināšana vietējo attīstības stratēģijas īstenošanas teritorijā.
1.aktivitāte pakalpojumu pieejamība, kvalitāte un sasniedzamība iedzīvotājiem.
	N/A  ( nav atbalstāma)

	Šī aktivitāte netiks atbalstīta no EZF

	Brīvā laika pavadīšanas infrastruktūras attīstība vietējiem iedzīvotājiem dzīves kvalitātes uzlabošanai un veicināšanai
	4. ass pasākums 413: Lauku ekonomikas dažādošana un dzīves kvalitātes veicināšana vietējo attīstības stratēģijas īstenošanas teritorijā.
2.aktivitāte sabiedrisko aktivitāšu dažādošana vietējiem iedzīvotājiem
	N/A  ( nav atbalstāma)


	Šī aktivitāte netiks atbalstīta no EZF

	Vietējo kopienu un saietu centru attīstība
	4. ass pasākums 413: Lauku ekonomikas dažādošana un dzīves kvalitātes veicināšana vietējo attīstības stratēģijas īstenošanas teritorijā.
2.aktivitāte sabiedrisko aktivitāšu dažādošana vietējiem iedzīvotājiem
	N/A  ( nav atbalstāma)


	Šī aktivitāte netiks atbalstīta no EZF


	Cilvēku ar īpašām vajadzībām integrācija sabiedrībā  


	4. ass pasākums 413: Lauku ekonomikas dažādošana un dzīves kvalitātes veicināšana vietējo attīstības stratēģijas īstenošanas teritorijā. 

2.aktivitāte sabiedrisko aktivitāšu dažādošana vietējiem iedzīvotājiem
	N/A  ( nav atbalstāma)


	Šī aktivitāte netiks atbalstīta no EZF

	Dabas objektu ilgtspējīga attīstība, labiekārtošana un vides resursu saglabāšana
	4. ass pasākums 413: Lauku ekonomikas dažādošana un dzīves kvalitātes veicināšana vietējo attīstības stratēģijas īstenošanas teritorijā.
2.aktivitāte sabiedrisko aktivitāšu dažādošana vietējiem iedzīvotājiem
	N/A  ( nav atbalstāma)


	Šī aktivitāte netiks atbalstīta no EZF



4. Vietējās attīstības stratēģijas īstenošanas procedūras

Pēc paziņojuma saņemšanas par atbalsta piešķiršanu vietējā rīcības grupa un dienests slēdz vietējās attīstības stratēģijas īstenošanas līgumu. Tikai tad var uzsākt stratēģijas ieviešanu.

4.1. Projektu konkursa izsludināšana un vērtēšana

Lauku atbalsta dienests (LAD) laikrakstā „Latvijas Vēstnesis” izsludina datumu, kad tiks uzsākta vietējās attīstības stratēģijas pieņemšana Lauku attīstības programmas pasākumā un Rīcības programmas pasākuma ietvaros, un ievieto informāciju savā mājas lapā internetā. Stratēģijas iesniegumā pieņemšanas termiņš ir viens mēnesis pēc laikrakstā „Latvijas vēstnesis” izsludinātā datuma.

4.1.1. Projektu konkursa izsludināšanas kārtība
Pēc paziņojuma saņemšanas no Lauku atbalsta dienesta par attīstības stratēģijas iesnieguma apstiprināšanu, vietējā rīcības grupa Biedrība „Jūrkante” un Lauku atbalsta dienests slēdz līgumu un vietējā rīcības grupa Biedrība „Jūrkante” iegūst tiesības uzsākt attīstības stratēģijas īstenošanu.

Visas izmaiņas attīstības stratēģijā vietējā rīcības grupa Biedrība „Jūrkante” rakstiski saskaņo ar  Lauku atbalsta dienestu.
Atklātā projekta iesnieguma konkursa projekta iesniedzējs ir vietējā iniciatīvas grupa (VIG) – reģistrēta juridiska persona.
Lai īstenotu vietējo attīstības stratēģiju, VRG:
1. Pēc saskaņošanas ar LAD laikrakstā „Latvijas Vēstnesis” un laikrakstā „Auseklis” izsludina datumu, kad tiks uzsākta projektu pieņemšana atbilstoši vietējai attīstības stratēģijai, un norāda, kur var iepazīties ar vietējo attīstības stratēģiju;
2. Kontaktinformācija pieejama pie Biedrības „Jūrkante” koordinatores Dzintras Eizenbergas;
3. Projektu pieņemšanas termiņš ir viens mēnesis pēc laikrakstā izsludinātā datuma.
Projektu iesniegšanas adrese:
Koordinatorei – Dzintrai Eizenbergai 

Adrese: Salacgrīva, Smilšu iela 9,  
Kontakttālrunis: 29427095

Vietējās iniciatīvas grupas (VIG) projekta iesnieguma formu skatīt 1. Pielikumā 

4.1.2. Interešu deklarēšana

     VRG lēmējinstitūcijai ir jāvienojas, ka partnerim jāpaziņo, kādas organizācijas vai citas intereses viņi pārstāv, jo tas varētu ietekmēt viņu objektivitāti lēmuma pieņemšanā. Partneri par to sniedz informāciju partneru interešu reģistram. Reģistrs tiek atjaunots pirms katras finansējuma piešķiršanas sēdes, partneriem parakstot interešu deklarāciju.

· Ja interešu konflikts nepastāv, partneris paraksta apliecinājumu A;
· Ja interešu konflikts pastāv, partneris paraksta apliecinājumu B.
VIETĒJĀS RĪCĪBAS GRUPAS_____________(NOSAUKUMS)

________(LĒMĒJINSTITŪCIJAS NOSAUKUMS (PIEMĒRAM - PADOMES)
                                            Interešu deklarācija
	Vārds, uzvārds:
	

	Organizācija, amats:
	

	Projekta konkursa nosaukums
	


	A

     Apliecinu, ka man nav tādu apstākļu, kuru dēļ es, personīgu motīvu vadīts(-a), varētu būt ieinteresēts (-a) konkursa rezultātos par labu kādam pretendentam un, kuri varētu ietekmēt manu objektivitāti lēmuma pieņemšanā.

      Datums:__________

      Paraksts:__________




	B

    Informēju, ka man ir apstākļi, kuru dēļ es varētu nonākt interešu konfliktā un, kuri varētu ietekmēt manu objektivitāti lēmumu pieņemšanā:

  _____________________________________________________________________

       (papildus informācija par apstākļiem, kas veido interešu konfliktu, norāda attiecīgo projektu iesniedzēju)

            Datums:__________

           Paraksts:____________


4.1.3. Projekta atbilstības kritēriji vietējai attīstības stratēģijai

Atbilstoši katram vērtēšanas kritērijam, kas nosaka projekta atbilstību attīstības stratēģijai, piešķir noteiktu punktu skaitu no 0 līdz 2 (0 = “neatbilst”, 1 = “vāji atbilst”, 1,5 = “vidēji atbilst”, 2 = “pilnībā atbilst”). Vērtēšanas kritēriji tiks piemēroti visām piecām plānā iekļautajām  rīcībām  vienādi.
Tabula 12. Projekta attīstības kritēriji  
	Nr. p.k.
	Kritērijs
	Maksimā​lais punktu skaits

	1.
	Projekts ir izstrādāts, pamatojoties uz attīstības stratēģiju, tajā pamatota plānotā rīcība un nepieciešamība
	2

	2.
	Projekta ietekme uz pakalpojumu pieejamību, kvalitāti un sasniedzamību vietējiem iedzīvotājiem 
	2

	3.
	Projekta īstenošana tiek virzīta uz sabiedrības vajadzību sasnieg​​šanu un tas ir nozīmīgs 
	2

	4.
	Projektā ietverti objektīvi pārbaudāmi kvalitatīvi un kvantitatīvi rādītāji
	2

	5.
	Projekta budžeta pārskatāmība un detalizācijas pakāpe, izmaksu atbilstība plānotajiem uzdevumiem, to samērojamība ar plānotajiem rezultātiem
	2

	6.
	Projekts ir ilgtspējīgs teritorijas attīstībai
	2

	7.
	Projektā plānotas aktivitātes projekta publicitātei un informācijas izplatīšanai
	2

	8.
	Projekta ietekme uz jaunu darba vietu radīšanu un/vai  jau esošo saglabāšanu
	2

	
	Papildus iegūstami punkti
	

	9.
	Projekta iesniedzējs nodrošina līdzfinansējuma daļu, kas pārsniedz 10% NVO gadījumā, 25% pašvaldības gadījumā, 50%  juridisku un fizisku personu gadījumā
	2

	10.
	Projekts tiek īstenots ar dažādu sociālo grupu iesaistīšanu (jaunieši, pensionāri u.c.)
	2

	11.
	Projekta īstenošanā iesaistītas 3. puses (pašvaldības, citas NVO, fiziskas personas), kas palielina projekta kopējo finansējumu (līdzfinansējuma daļu) un apjomu
	2

	12.
	Projekts tiek īstenots, izmantojot videi draudzīgus materiālus un/vai saglabājot esošos dabas resursus
	2

	
	Maksimālais kopējais punktu skaits
	24

	
	Minimālais punktu skaits 
	12


4.1.4. Projekta vērtēšanas kārtība vietējās rīcības grupā

Vērtēšanas komisija izvērtē projektu atbilstību vietējai attīstības stratēģijai un VRG lēmējinstitūcija pieņem lēmumu un sagatavo atzinumu par katru projektu. Ja vietējās rīcības grupas sniedz negatīvu atzinumu, tā norāda noraidīšanas iemeslus.

Projekta izvērtēšanai ir paredzēts viens kalendārais mēnesis.

Projekta atzinumus, kopā ar projektiem viena mēneša laikā pēc projektu izvērtēšanas termiņa beigām, iesniedz LAD.
Projekta vērtēšanas  komisija negatīvu atzinumu  sniedz , ja projekts saņem mazāk par minimālo punktu skaitu, mūsu gadījumā, tas būtu – mazāk par 12 punktiem 
Vērtēšanas komisijas sastāvs pievienots pielikumā un atbilst statūtos noteiktajam, ka valde kā viens veselums ir arī vērtēšanas komisija, bet, ja kādam no valdes locekļiem var rasties interešu konflikts, viņš par to rakstiski informē valdi.

4.1.5. Atzinums par projekta atbilstību stratēģijai

Adrese

Datums  

Biedrības „Jūrkante” lauku partnerības 

ATZINUMS

par projekta atbilstību 

biedrības „Jūrkante” integrētas lauku

attīstības izmēģinājuma stratēģijai

             Pieņemot projekta konkursu ...........................(nosaukums) iesniegumu no vietējās iniciatīvas grupas (VIG), ...................................(nosaukums) biedrības „Jūrkante” lauku partnerības valde to izvērtēja un sniedza pozitīvu/negatīvu atzinumu;

              Projekta iesnieguma atbilstība vietējās rīcības grupas izstrādātajai attīstības stratēģijai - saņemtais punktu skaits.........

Vērtēšanas komisija: 
                                                               ___________ vārds, uzvārds

                                                                                                 ___________ vārds, uzvārds

                                                                                                 ___________ vārds, uzvārds

                                                                                                 ___________ vārds, uzvārds

                                                                                                 ___________ vārds, uzvārds

                                                                                                 ___________ vārds, uzvārds

4.2. Vietējās attīstības stratēģijas īstenošanas uzraudzība un novērtēšana

Vietējās attīstības stratēģijas īstenošanas uzraudzībā un novērtēšanā tiks izmantoti gan kvantitatīvie, gan kvalitatīvie jeb rezultatīvie rādītāji. Stratēģijas īstenošanas procesā tiks veikti sekojoši novērtēšanas pasākumi:

1. Uzraudzība, kas ir regulāra datu apkopošana saistībā ar Stratēģijas īstenošanu;
2. Īstenošanas novērtēšana - tās vērtības novērtēšana, kas pievienota, īstenojot iniciatīvas un piešķirot līdzekļus, kas paredzēta stratēģijā;
3. Ietekmes novērtēšana (efektivitātes novērtēšana), vērtējums par Stratēģijas īstenošanas rezultātiem (īslaicīga ietekme, ilgtermiņa ietekme), ko radījusi (vismaz daļēji) stratēģija.
Tabula 13. Novērtēšanas pasākumi

	Vispārējā novērtēšana
	Veikto pasākumu novērtēšana kopumā

	Saskaņotība
	Tas, kādā mērā pasākumu loģika ir konsekventa un rīcība  nav pretrunā ar plānotajiem pasākumiem

	Atbilstība
	Tas, kādā mērā rīcības un pasākuma mērķi atbilst stratēģijas vajadzībām, problēmām un jautājumiem

	Konsekvence
	Tas, kādā mērā pozitīva/negatīva novirzīšana uz citām ekonomikas, sociālajām vai vides politikas jomām tiek maksimizēta vai minimizēta

	Lietderība
	Tas, kādā mērā ietekme atbilst plānotajai stratēģijai, problēmām un jautājumiem

	Rezultativitāte
	Tas, kādā mērā ir sasniegti noteiktie mērķi

	Efektivitāte
	Tas, kādā mērā ir sasniegti vēlamie mērķi, radot saprātīgas izmaksas

	Izmaksu lietderības analīze
	Sasniegtā rezultāta salīdzināšana ar izmaksām (plānotie kvantitatīvie sasniegumi)

	Izmaksu un guvumu analīze 
	Novērtē visu ieviesto rīcību priekšrocības no visu attiecīgo  mērķa grupu viedokļa, pamatojoties uz vērtību naudas izteiksmē, saistībā ar visām ieviestajām rīcībām  un to radīto ietekmi

	Rezultāti
	 Reālo ieguvumu uzskaitījums

	Ietekme
	Sekas, kas ietekmē mērķa grupas pēc to līdzdalības  pasākumos vai netiešas sekas, kas ietekmē, citus adresātus, kuri var būt ieguvēji vai zaudētāji


4.2.1. Vietējās stratēģijas īstenošanas uzraudzības procedūra

Stratēģijas īstenošanas uzraudzības procedūra paredz sekojošu kvantitatīvu rādītāju izpildi katrai identificētai rīcībai (skatīt Tabulu 13).
Tabula 14. Stratēģijas īstenošanas uzraudzības procedūras kvantitatīvie rādītāji

	Rīcība: Sadzīves un sociālo pakalpojumu pieejamības uzlabošana un kvalitātes celšana vietējiem iedzīvotājiem

	1.Pakalpojumu sniegšanas organizēšanai piemērotas rekonstruētas  telpas
	15

	2.Pakalpojumu sniegšanas organizēšanai iegādāto iekārtu skaits
	10

	3. Jaunradīto pakalpojumu skaits
	5

	4. Jaunradīto darba vietu skaits
	15

	5. Saglabātas esošās darba vietas
	10

	6.Iepriekš neizmantotu telpu labiekārtošana vietējo iedzīvotāju vajadzībām
	5

	Rīcība: Brīvā laika pavadīšanas infrastruktūras attīstība vietējiem iedzīvotājiem dzīves kvalitātes uzlabošanai un veicināšanai

	1.No jauna ierīkotas telpas iedzīvotāju brīvā laika pavadīšanas infrastruktūras attīstībai
	5

	2.Rekonstruētas esošās telpas iedzīvotāju brīvā laika pavadīšanas infrastruktūras attīstībai
	5

	3. NVO/interešu grupas, kurām iegādāts darbībai nepieciešamais aprīkojums
	10

	4. No jauna ierīkota sporta/atpūtas infrastruktūra (sporta, rotaļu, atpūtas laukumi, trenažieru zāles, estrādes, izglītojoši dabas parki u.c.) – objektu skaits 
	12

	5. Rekonstruēta esošā sporta/atpūtas infrastruktūra
	6

	6.Iepriekš neizmantotu telpu labiekārtošana
	6

	7.Iegādāts sporta/atpūtas inventārs 
	12 objektos; 38 000LVL

	Rīcība: Vietējo kopienu un saietu centru attīstība 

	1. Pašdarbības kolektīvi, kuri saņēmuši jaunu inventāru (tērpi, mūzikas instrumenti, aparatūra)
	kolektīvu skaits 12; 6 objektos

	2. Ierīkoti jauni kopienu un saietu centri
	6

	3.Rekonstruētas esošās telpas vietējo kopienu un saietu centru attīstībai
	4

	4.Iegādāts inventārs (galdi, krēsli, skatuves noformējums utt.) telpu aprīkojumam
	6 objektos

	Rīcība: Cilvēku ar īpašām vajadzībām integrācija sabiedrībā

	1.Sabiedrisko pakalpojumu centru pieejamības uzlabošana cilvēkiem ar īpašām vajadzībām (uzbrauktuves, lifti u.c.)
	4 objektos

	2. Aprīkojumu iegāde cilvēkiem ar īpašām vajadzībām (ratiņkrēsli u.c. tehniskie palīglīdzekļi) 
	aprīkojums 20 000LVL

	Rīcība: Dabas objektu ilgtspējīga attīstība, labiekārtošana un vides resursu saglabāšana

	1. Sakopto un sabiedrībai pieejamo objektu skaita palielināšana (parku labiekārtošana, apstādījumi, zālieni, atpūtas vietas, u.c.) 
	12 objekti

	2. No jauna radītu dabas objektu infrastruktūras attīstība (takas, stendi, norādes zīmes, soliņi, peldvietas u.c.) 
	20 objekti; 20 000LVL

	3.Esošo dabas objektu labiekārtošana un ainavas apsaimniekošana (takas, stendi, norādes zīmes, soliņi, peldvietas u.c.) 
	30 objekti; 35 000LVL


4.2.2. Vietējās stratēģijas īstenošanas novērtēšanas procedūra

No stratēģijā izstrādāto rīcību īstenošanas tiks sagaidīta teritorijas stipro pušu un iespēju izmantošana, lai mazinātu vājo pušu un draudu ietekmi. Stratēģijas īstenošanas novērtēšanas procedūra paredz sekojošu rezultatīvu rādītāju izpildi (skatīt Tabulu 14). 
Tabula 15. Stratēģijas īstenošanas novērtēšanas procedūras rezultatīvie rādītāji

	Rīcība: Sadzīves un sociālo pakalpojumu pieejamības uzlabošana un kvalitātes celšana vietējiem iedzīvotājiem

	1.Pakalpojumu pieejamības pozitīva ietekme uz teritorijas apdzīvotību

	2.Jaunizveidoto punktu noslogotība-apmeklētāju skaita pieaugums

	3.Iedzīvotāju atsauksmes par jaunajām iespējām un pakalpojumu kvalitāti

	4. Jauno darbinieku nodarbinātība

	5. Palielinājies iedzīvotāju skaits, kas piedalās sabiedriskajās aktivitātēs; paaugstināta pakalpojumu pieejamība vietējiem iedzīvotājiem

	Rīcība: Brīvā laika pavadīšanas infrastruktūras attīstība vietējiem iedzīvotājiem dzīves kvalitātes uzlabošanai un veicināšanai

	1.Iedzīvotāju aktivitātes palielināšanās saistībā ar brīvā laika pavadīšanu – apmeklētāju skaita pieaugums

	2.Brīvā laika pavadīšanas pasākumu skaita palielināšanās

	3.Jauno/rekonstruēto brīvā laika pavadīšanas objektu izmantošanas intensitāte

	4.Iedzīvotāju atsauksmes par to, kā uzlabojušās brīvā laika pavadīšanas iespējas

	5.Saglabāto/no jauna radušos darba vietu skaits

	6.Jauniešu interese par kvalitatīva brīvā laika pavadīšanu 

	Rīcība: Vietējo kopienu un saietu centru attīstība 

	1. Paplašinātas iespējas pašdarbības kolektīviem piedalīties konkursos, skatēs, pasākumos, dziesmu svētkos u.t.t.

	2.Apmeklētāju skaita pieaugums ierīkotajos/labiekārtotos objektos

	3.Brīvā laika pasākumu skaita un kvalitātes palielināšanās

	4. Iedzīvotāju atsauksmes par brīvā laika kvalitātes uzlabošanos

	Rīcība: Cilvēku ar īpašām vajadzībām integrācija sabiedrībā

	1.Paplašinātas iespējas cilvēkiem ar īpašām vajadzībām izmantot sabiedriskos pakalpojumus

	2.Mērķa grupu sociālās aktivitātes palielināšana

	Rīcība: Dabas objektu ilgtspējīga attīstība, labiekārtošana un vides resursu saglabāšana

	1.Iedzīvotāju attieksmes uzlabošanās pret dabas objektiem un to saglabāšanu

	2.Palielinājies cilvēku skaits, kas uzturas labiekārtotās attiecīgajās sabiedriskās vietās

	3.Iedzīvotāju iesaistīšanās dabas sakopšanas talkās


Izmantotie avoti 

1. 2008.gada 15.septembra MK noteikumi Nr.730 "Teritorijas attīstības indeksa aprēķināšanas un piemērošanas kārtība”.
2. Iedzīvotāju skaits Latvijas administratīvajās teritorijās uz 01.01.2008. (datiem ir informatīvs raksturs).
3. MK noteikumi 515 Valsts un ES atbalsta piešķiršanas kārtība vietējo stratēģiju īstenošanai  ( 07.07.2008. spēkā no 12.07.2008. )
4. MK noteikumi Nr. 298 no 21.04.2008 gada

5. MK noteikumi Nr. 267 no 17.04.2007.

6. Latvijas Lauku attīstības programma 2007-2013.g.
7. Limbažu rajona mājas lapa  www.limbazi.lv
8. Centrālās statiskikas mājas lapa www.csb.lv
9. Lauku atbalsta dienesta mājas lapa www.lad.gov.lv
Biedrība „Jūrkante” 
Limbažu rajons, Ainaži, Parka iela-16, LV-4035

Koordinators: Dzintra Eizenberga, dzintra.eizenberga@salacgriva.lv 
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